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I’'equo compenso ¢ un diritto

Ma per vederlo riconosciuto la politica ha fatto poco

DI ARMANDO ZAMBRANO®
ul tema dell’equo
compenso per i pro-
fessionisti si sta con-
sumando l'ennesi-

ma pantomima italiana in

cui vilta, incompetenza ed
ignoranza tentano di impe-

dire un atto di giustizia e di

civilta sociale.

Questa volta, pero, c’e
contemporaneamente una
pluralita di attori che, in
modi diversi e, per la veri-
ta, confusi e scoordinati, non
potendo non riconoscere la
giustezza della richiesta di
assicurare il rispetto di un
diritto costituzionale valido
per tutti i lavoratori, cioe la
determinazione di un com-
penso giusto per i professio-
nisti, si aggrappano a valu-
tazioni giuridiche del tutto
incongrue, che pero finiscono
per far presa sui tanti in-
competenti della materia.

La novita, recente, & una
clamorosa sentenza del
Consiglio di stato che ha
riconosciuto la congruita di
un bando di gara per 'asse-
gnazione, per un compenso
simbolico di un euro, di un
incarico di redazione di un
importante piano urbanisti-
co di una citta del Sud.

L'idea del Consiglio di sta-
to & che il lavoro possa esse-
re ricompensato con «l’eco-
nomia dell'immaginario»,
cioé con vantaggi non ben
determinati ed ipotetici, co-
stituiti da, attenzione... altri
vantaggi, economicamente
apprezzabili anche se non
economicamente finanziari,
potenzialmente derivanti
dal contratto» oppure per
«altro genere di utilita».

Dimenticando che a tute-

la dell’anticorruzione si &
garantiti solo con un corri-
spettivo economico chiaro e
trasparente.

Per questo abbiamo defi-
nito la sentenza «crimino-
gena» e credo che qualche
perplessita sia ampiamente
giustificata.

Cisaremmo aspettati una
rivolta o quantomeno una
solidarieta della politica,
che su sentenze ben meno
gravi di questa ha elevato
proteste e contestazioni.

Il precedente & pericoloso:
qualunque impresa, arti-
giano, impiegato pubblico,
gli stessi giudici del Con-
siglio di Stato, i parlamen-
tari, 1 docenti scolastici ecc.
potrebbero essere chiamati
(e speriamo che il ministero
dell’economia e finanze non
ci pensi davvero... di questi
tempi tutto & possibile), a la-
vorare praticamente gratis
in cambio di corrispettivi di
«<mmagine».,

Ci saremmo aspettati una
posizione quantomeno criti-
ca da parte del Governo: ma
la risposta di un sottose-
gretario del ministero delle
infrastrutture data a un’in-
terrogazione parlamentare
(on. Pellegrino e altri - n.5-
12489), che dovrebbe avere
a cuore l'applicazione cor-
retta e «sana» del Codice
degli appalti, varato dalle
stesso ministero e che vieta
oggi tale possibilita, sostie-
ne, senza pensare di cadere
nell’irragionevolezza, che
sia possibile un corrispetti-
vo in «altro genere di utilita»
generata dal contratto.

Ma il sottose-
gretario & in buo-
na compagnia: sul

disegno di legge

(dd]l Sacconi) gia-

cente in Senato
sullequo compen-

so, il ministero

della giustizia ha
espresso perples-

sita, pur avendo
direttamente pro-

mosso alla Camera

un disegno di legge
analogo, ma solo

per gli avvocati e

nel caso di «grandi

clienti» che hanno

una posizione do-
minante (ma che
possono tranquil-
lamente derogare

dalla nullita di alcune clau-
sole vessatorie purché sia-
no richiamate e sottoscritte
esplicitamente per accetta-
zione dal professionista -
quale professionista riusci-
ra a resistere alle «lusinghe»
dei «grandi clienti»?).

Ma & il parere del sotto-
segretario alle politiche eu-
ropee che raggiunge il cul-
mine della mistificazione,
confondendo tariffe minime
ed equo compenso, ma so-
prattutto dimenticando che
le tariffe obbligatorie (che
comungque non costituiscono
la nostra richiesta) per i pro-
fessionisti sono regolarmen-
te previste in paesi come la
Germania, e "Europa le
ha regolarmente accettate
e riconosciute compatibili
con Pordinamento generale,
perché tutelano soprattutto
il consumatore, dando un
opportuno riferimento cir-
ca 1 costi minimi a fronte di
prestazioni che non sempre
sono chiaramente definibili
e quantificabili per la intrin-
seca complessita.
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Non a caso le professioni
tecniche hanno proposto che
nel ddl Sacconi vengano pre-
visti standard prestazionali
minimi delle prestazioni
professionali, per contrasta-
re situazioni imbarazzanti,
che la politica non vuole af-
frontare, come le certifica-
zioni energetiche, in tantis-
simi casi solo fogli di carta
in contrasto non solo con le
norme, ma con le leggi della
fisica, che proliferano a po-
chi euro ognuna.

Alla faccia del risparmio
energetico che dovrebbero
assicurare.

Ma quello che lascia pia
basiti & la convinzione dei
professionisti come privile-
giati, come avversari della
libera concorrenza, come
soggetti interessati solo
alle proprie utilita e non
agli interessi dei clienti,
come categoria di parassiti
e non di lavoratori, per cui
bisogna evitarne le proposte
e le idee, a prescindere, come
direbbe Toto...

E Pennesima dimostrazio-
ne dellignoranza o della ma-
lafede di chi la pensa cosi.

Le professioni italiane,
in particolare quelle tecni-
che, sono eccellenze di cui
il Paese dovrebbe essere
orgoglioso, sia per le ricono-
sciute competenze tecniche
e scientifiche, provenienti da
percorsi universitari di qua-
lita che assicurano una base
culturale ampia e flessibile,
sia per l'organizzazione in-
terna, sia per gli obblighi nei
confronti dei committenti,
pubblici e privati, anche per
effetto della recente riforma
degli anni 2011 e 2012, che
ha trasformato, pur in un pe-
riodo di profonda crisi eco-
nomica, le nostre strutture
ordinistiche.

Non abbiamo, di fatto,
barriere all’accesso; in al-
cuni casi §1 puo iniziare la
professione senza tirocini
ma solo con il superamento
dell’esame di Stato e Piscri-
zione all’albo, aprendo di
fatto I'attivita immediata-
mente ai giovani diplomati
o laureati.

Abbiamo 1'obbligo del
preventivo dettagliato del-
la prestazione e dei costi,
di recente in forma scritta;
dell’assicurazione per i dan-
ni provocati; della formazio-

ne continua.

Siamo assoggettati a pre-
cise regole deontologiche,
applicate da consigli di disci-
plina terzi; al segreto profes-
sionale; abbiamo obblighi di
onorabilitd ma anche regole
e garanzie non scritte, che si
basano sulla «reputazione» e
la conoscenza reciproca dei
comportamenti tra iscrit-
ti agh Albi che, di fatto, ne
verificano costantemente la
correttezza; abbiamo regole
fiscali ad hoc che in caso di
inadempienze comportano la
sospensione dall’albo.

Ci confrontiamo sul mer-
cato con le societa di capitali,
non solo quelle professionali
ma anche le societa di inge-
gneria, con capitale anche
completamente esterno ai
professionisti.

Per Paffidamento di inca-
richi della p.a. partecipiamo
a bandi pubblici con ribassi
sui corrigpettivi posti a base
di gara.

Manteniamo da soli la no-
stra previdenza, con U'obbligo
della sostenibilita a 50 anni
e quindi con 1 relativi costi,

Ci sostituiamo allo Sta-
to in tante attivita che la
sua burocrazia non riesce
a svolgere, anche allo scopo
di rendere pitu efficienti ed
appetibili gli investimenti
nel nostro Paese, in base a
principi di sussidiarieta che
abbiamo sempre propugnato,
tanto da chiedere e ottenere
che fosse ufficialmente ri-
conosciuto con Part.5 dello
Jobs act del lavoro autono-
mo. E lo facciamo pur con-
sci dei rischi che possiamo
correre in un Paese dove le
norme spesso si interpreta-
no, con conseguenti problemi
di natura amministrativa e
penale.

Abbiamo la nostra or-
ganizzazione auto gestita,
con regole elettorali demo-
cratiche che vietano la rie-
lezione dei consiglieri dopo
due mandati, con il rispetto
delle norme anticorruzione
e trasparenza e gh altri ob-
blighi cui sono sottoposte le
pubbliche amministrazioni,
la collaborazione allo Stato
e agli altri enti con pare-
ri, proposte normative e di
semplificazione, presenze in
commissioni di studio e tan-
to altro ancora.

Sosteniamo tutti questi

impegni, che comportano co-
sti obbligatori di migliaia di
euro, oltre a quelli del man-
tenimento deghi studi profes-
sionali, che non esistono per
nessun altro professionista
in nessuna altra nazione
al mondo, non avendo piu
tariffe minime e sostegni
sociali di nessun genere ma
avendo, purtroppo, redditi in
fase calante e per alcune ca-
tegorie prossimi alla soglia
di poverta.

Anche perché abbiamo ac-
colto nei nostri Albi miglia-
ia di colleghi espulsi dalle
aziende e dalla p.a.
per la crisi e che han-
no deciso di iscriversi
per svolgere attivita
libero professionale,
in un mercato gia sa-
turo.

Abbiamo, di fatto,
svolto anche una fun-
zione di ammortizza-
tore sociale.

Chiedere, dopo tanti
anni di crisi, 1l ricono-
scimento, dettato da
principi costituzionali,

di un equo compenso,
pur di riferimento per-
ché derogabile ma su
esplicita giustificazio-
ne, in corrispondenza
di standard di qualita
delle prestazioni, va
nella direzione della tutela
del committente, come peral-
tro hanno riconosciuto anche
associazioni di consumatori.

Tanto piu che la relativa
determinazione fa riferi-
mento a norme gia esisten-
ti, quali i parametri «giudi-
ziali» emessi dal ministero
della giustizia e che devono
essere applicati dai giudici
in caso di controversia (ed
assurdamente ad oggi non
utilizzabili ordinariamente
nei preventivi) o i parame-
tri per le opere pubbliche,
anch’essi decisi con decreti
ministeriali.

Da qui la nostra amarezza,
e la preoccupazione di esse-
re ancora una volta merce
di scambio o di trattativa o
polemica politica.

Da qui la nostra campagna,
insieme al Cup e ad Inarcas-
sa, #sevalgoleuro, cui hanno
risposto migliaia di iscritti e
associazioni.

Da qui la nostra manife-
stazione, insieme alle altre
professioni ordinistiche, del
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Lo slogan della campagna per I'equo compenso
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ZAMBRANO (CNI): 'equo compenso €& un diritto, non un regalo

del 31/10/2017

Il Presidente del CNI torna a rivendicare il giusto riconoscimento del
lavoro dei professionisti e da appuntamento alla manifestazione del
20 novembre #sevalgo1euro.

Il prossimo 30 novembre il mondo dei professionisti italiani si mobilitera per
una manifestazione-evento dedicata all’equo compenso: #sevalgo1euro.
Armando Zambrano, Presidente del{Consiglio'Nazionale Ingegneri, ne
illustra le motivazioni.

“Su questo tema — dice - per i
professionisti si sta consumando
I'ennesima pantomima italiana in cui vilta,
incompetenza ed ignoranza tentano di
impedire un atto di giustizia e di civilta
sociale. Questa volta, pero, una pluralita di
attori, non potendo non riconoscere la
giustezza della richiesta di assicurare il
rispetto di un diritto costituzionale valido
per tutti i lavoratori, cioe la determinazione
di un compenso giusto per i professionisti,
si aggrappa a valutazioni giuridiche del
tutto incongrue, che perd finiscono per far
presa sui tanti incompetenti della materia.

“La novita recente & la clamorosa sentenza del Consiglio Di Stato che ha
riconosciuto la congruita di un bando di gara per 'assegnazione, per un
compenso simbolico di un euro, di un incarico di redazione di un importante
piano urbanistico di una citta del Sud. L'idea del Consiglio di Stato € che il
lavoro possa essere ricompensato con ‘I'economia dell’immaginario’, cioe
con vantaggi non ben determinati ed ipotetici, costituiti da ‘altri vantaggi,
economicamente apprezzabili anche se non economicamente finanziari,
potenzialmente derivanti dal contratto oppure per ‘altro genere di utilita’.
Dimenticando che a tutela dell’anticorruzione si &€ garantiti solo con un
corrispettivo economico chiaro e trasparente. Per questo abbiamo definito
la sentenza ‘criminogena’ e credo che qualche perplessita sia ampiamente
giustificata”.

“Il precedente — prosegue Zambrano - € pericoloso: qualunque impresa,
artigiano, impiegato pubblico, gli stessi giudici del Consiglio di Stato, i
parlamentari, i docenti scolastici potrebbero essere chiamati a lavorare
praticamente gratis in cambio di corrispettivi di ‘immagine’. Ci saremmo
aspettati una posizione quantomeno critica da parte del Governo ma un
sottosegretario del Ministero delle Infrastrutture sostiene che sia possibile
un corrispettivo in ‘altro genere di utilita’ generata dal contratto. Ma ¢ il
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parere del sottosegretario alle politiche europee che raggiunge il culmine
della mistificazione, confondendo tariffe minime ed equo compenso, ma
soprattutto dimenticando che le tariffe obbligatorie (che comunque non
costituiscono la nostra richiesta) per i professionisti sono regolarmente
previste in paesi come la Germania, perché tutelano soprattutto il
consumatore, dando un opportuno riferimento circa i costi minimi a fronte di
prestazioni che non sempre sono chiaramente definibili e quantificabili per
la intrinseca complessita.

“Ma quello che lascia piu basiti € la convinzione dei professionisti come
privilegiati, come avversari della libera concorrenza, come soggetti
interessati solo alle proprie utilita e non agli interessi dei clienti, come
categoria di parassiti e non di lavoratori, per cui bisogna evitarne le
proposte e le idee. E’ 'ennesima dimostrazione dell'ignoranza o della
malafede di chi la pensa cosi. Le professioni italiane, in particolare quelle
tecniche, sono eccellenze di cui il Paese dovrebbe essere orgoglioso, sia
per le riconosciute competenze tecniche e scientifiche, sia per gli obblighi
nei confronti dei committenti, pubblici e privati, anche per effetto della
recente riforma degli anni 2011 e 2012, che ha trasformato, pur in un
periodo di profonda crisi economica, le nostre strutture ordinistiche.

“Non abbiamo, di fatto, barriere all'accesso. Abbiamo 'obbligo del
preventivo dettagliato della prestazione e dei costi, di recente in forma
scritta; dell’assicurazione per i danni provocati; della formazione continua.
Siamo assoggettati a precise regole deontologiche, applicate da consigli di
disciplina terzi; al segreto professionale; abbiamo obblighi di onorabilita ma
anche regole e garanzie non scritte, che si basano sulla ‘reputazione’ e la
conoscenza reciproca dei comportamenti tra iscritti agli Albi che, di fatto, ne
verificano costantemente la correttezza; abbiamo regole fiscali ad hoc che
in caso di inadempienze comportano la sospensione dall’albo. Ci
confrontiamo sul mercato con le societa di capitali. Per I'affidamento di
incarichi della P.A. partecipiamo a bandi pubblici con ribassi sui
corrispettivi posti a base di gara. Manteniamo da soli la nostra previdenza,
con I'obbligo della sostenibilita a 50 anni e quindi con i relativi costi.

“Ci sostituiamo allo Stato in tante attivita che la sua burocrazia non riesce a
svolgere, in base a principi di sussidiarieta che abbiamo sempre
propugnato, tanto da chiedere ed ottenere che fosse ufficialmente
riconosciuto con I'art.5 dello Jobs act del lavoro autonomo. E lo facciamo
pur consci dei rischi che possiamo correre in un Paese dove le norme
spesso si interpretano, con conseguenti problemi di natura amministrativa e
penale.

“Abbiamo la nostra organizzazione auto gestita, con regole elettorali
democratiche che vietano la rielezione dei consiglieri dopo due mandati,
con il rispetto delle norme anticorruzione e trasparenza e gli altri obblighi cui
sono sottoposte le pubbliche amministrazioni, la collaborazione allo Stato
ed agli altri enti con pareri, proposte normative e di semplificazione,
presenze in commissioni di studio e tanto altro ancora. Sosteniamo tutti
questi impegni, che comportano costi obbligatori di migliaia di euro, oltre a
quelli del mantenimento degli studi professionali, che non esistono per
nessun altro professionista in nessuna altra nazione al mondo, non avendo
piu tariffe minime e sostegni sociali di nessun genere ma avendo,
purtroppo, redditi in fase calante e per alcune categorie prossimi alla soglia
di poverta. Anche perché abbiamo accolto nei nostri Albi migliaia di colleghi
espulsi dalle aziende e dalla P.A. per la crisi e che hanno deciso di
iscriversi per svolgere attivita libero professionale, in un mercato gia saturo.
Abbiamo, di fatto, svolto anche una funzione di ammortizzatore sociale”.

Zambrano conclude cosi: “Chiedere, dopo tanti anni di crisi, il
riconoscimento, dettato da principi costituzionali, di un equo compenso va
nella direzione della tutela del committente, come peraltro hanno
riconosciuto anche associazioni di consumatori. Da qui la nostra
campagna, insieme al CUP ed ad Inarcassa, #sevalgo1euro, cui hanno
risposto migliaia di iscritti ed associazioni. Da qui la nostra manifestazione,
insieme alle altre professioni ordinistiche, del 30 novembre in Roma, cui
inviteremo i partiti e la politica a dare una risposta chiara, avvertendo che
questa volta andremo uniti e non ci fideremo delle promesse. L’equo
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Il Presidente del Cni torna a rivendicare il giusto riconoscimento del
lavoro dei professionisti e da appuntamento alla manifestazione del
30 novembre

Di' che ti piace prima di tutti i tuoi

Il prossimo 30 novembre il mondo dei
professionisti italiani si mobilitera per una
manifestazione-evento dedicata all’equo =
compenso: #sevalgoleuro. Armando = T —
Zambrano, Presidente del s
ne illustra le
motivazioni. “Su questo tema - dice - per i
professionisti si sta consumando |I'ennesima
pantomima italiana in cui vilta,
incompetenza ed ignoranza tentano di
impedire un atto di giustizia e di civilta
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e PN - sociale. Questa volta, perd, una pluralita di attori, non potendo non riconoscere la
giustezza della richiesta di assicurare il rispetto di un diritto costituzionale valido per tutti
i lavoratori, cioé la determinazione di un compenso giusto per i professionisti, si
aggrappa a valutazioni giuridiche del tutto incongrue, che pero finiscono per far presa
sui tanti incompetenti della materia. “La novita recente & la clamorosa sentenza del
Consiglio Di Stato che ha riconosciuto la congruita di un bando di gara per
|'assegnazione, per un compenso simbolico di un euro, di un incarico di redazione di un
importante piano urbanistico di una citta del Sud. L’idea del Consiglio di Stato & che il
lavoro possa essere ricompensato con ‘I’'economia dell'immaginario’, cioé con vantaggi
non ben determinati ed ipotetici, costituiti da ‘altri vantaggi, economicamente
ittt . apprezzabili anche se non economicamente finanziari, potenzialmente derivanti dal
SCADENZE FISCALI contratto oppure per ‘altro genere di utilita’. Dimenticando che a tutela
------------------------------------------------ - dell’anticorruzione si & garantiti solo con un corrispettivo economico chiaro e
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trasparente. Per questo abbiamo definito la sentenza ‘criminogena’ e credo che qualche
perplessita sia ampiamente giustificata. Il precedente - prosegue Zambrano - &
pericoloso: qualunque impresa, artigiano, impiegato pubblico, gli stessi giudici del
Consiglio di Stato, i parlamentari, i docenti scolastici potrebbero essere chiamati a
lavorare praticamente gratis in cambio di corrispettivi di ‘immagine’. Ci saremmo
aspettati una posizione quantomeno critica da parte del Governo ma un sottosegretario
del Ministero delle Infrastrutture sostiene che sia possibile un corrispettivo in ‘altro
genere di utilita’ generata dal contratto. Ma € il parere del sottosegretario alle politiche
europee che raggiunge il culmine della mistificazione, confondendo tariffe minime ed
equo compenso, ma soprattutto dimenticando che le tariffe obbligatorie (che comunque
non costituiscono la nostra richiesta) per i professionisti sono regolarmente previste in
paesi come la Germania, perché tutelano soprattutto il consumatore, dando un
opportuno riferimento circa i costi minimi a fronte di prestazioni che non sempre sono
chiaramente definibili e quantificabili per la intrinseca complessita. “Ma quello che lascia
pili basiti & la convinzione dei professionisti come privilegiati, come avversari della libera
concorrenza, come soggetti interessati solo alle proprie utilita e non agli interessi dei
clienti, come categoria di parassiti e non di lavoratori, per cui bisogna evitarne le
proposte e le idee. E’l’ennesima dimostrazione dellignoranza o della malafede di chi la
pensa cosi. Le professioni italiane, in particolare quelle tecniche, sono eccellenze di cui il
Paese dovrebbe essere orgoglioso, sia per le riconosciute competenze tecniche e
scientifiche, sia per gli obblighi nei confronti dei committenti, pubblici e privati, anche per
effetto della recente riforma degli anni 2011 e 2012, che ha trasformato, pur in un
periodo di profonda crisi economica, le nostre strutture ordinistiche. “Non abbiamo, di
fatto, barriere all’accesso. Abbiamo I'obbligo del preventivo dettagliato della prestazione
e dei costi, di recente in forma scritta; dell’assicurazione per i danni provocati; della
formazione continua. Siamo assoggettati a precise regole deontologiche, applicate da
consigli di disciplina terzi; al segreto professionale; abbiamo obblighi di onorabilita ma
anche regole e garanzie non scritte, che si basano sulla ‘reputazione’ e la conoscenza
reciproca dei comportamenti tra iscritti agli Albi che, di fatto, ne verificano
costantemente la correttezza; abbiamo regole fiscali ad hoc che in caso di inadempienze
comportano la sospensione dall’albo. Ci confrontiamo sul mercato con le societa di
capitali. Per I'affidamento di incarichi della P.A. partecipiamo a bandi pubblici con ribassi
sui corrispettivi posti a base di gara. Manteniamo da soli la nostra previdenza, con
I'obbligo della sostenibilita a 50 anni e quindi con i relativi costi. “Ci sostituiamo allo
Stato in tante attivita che la sua burocrazia non riesce a svolgere, in base a principi di
sussidiarieta che abbiamo sempre propugnato, tanto da chiedere ed ottenere che fosse
ufficialmente riconosciuto con I'art.5 dello Jobs act del lavoro autonomo. E lo facciamo
pur consci dei rischi che possiamo correre in un Paese dove le norme spesso si
interpretano, con conseguenti problemi di natura amministrativa e penale. “Abbiamo la
nostra organizzazione auto gestita, con regole elettorali democratiche che vietano la
rielezione dei consiglieri dopo due mandati, con il rispetto delle norme anticorruzione e
trasparenza e gli altri obblighi cui sono sottoposte le pubbliche amministrazioni, la
collaborazione allo Stato ed agli altri enti con pareri, proposte normative e di
semplificazione, presenze in commissioni di studio e tanto altro ancora. Sosteniamo tutti
questi impegni, che comportano costi obbligatori di migliaia di euro, oltre a quelli del
mantenimento degli studi professionali, che non esistono per nessun altro professionista
in nessuna altra nazione al mondo, non avendo piu tariffe minime e sostegni sociali di
nessun genere ma avendo, purtroppo, redditi in fase calante e per alcune categorie
prossimi alla soglia di poverta. Anche perché abbiamo accolto nei nostri Albi migliaia di
colleghi espulsi dalle aziende e dalla P.A. per la crisi e che hanno deciso di iscriversi per
svolgere attivita libero professionale, in un mercato gia saturo. Abbiamo, di fatto, svolto
anche una funzione di ammortizzatore sociale”. Zambrano conclude cosi: “Chiedere,
dopo tanti anni di crisi, il riconoscimento, dettato da principi costituzionali, di un equo
compenso va nella direzione della tutela del committente, come peraltro hanno
riconosciuto anche associazioni di consumatori. Da qui la nostra campagna, insieme al
CUP ed ad Inarcassa, #sevalgoleuro, cui hanno risposto migliaia di iscritti ed
associazioni. Da qui la nostra manifestazione, insieme alle altre professioni ordinistiche,
del 30 novembre in Roma, cui inviteremo i partiti e la politica a dare una risposta chiara,
avvertendo che questa volta andremo uniti e non ci fideremo delle promesse. L'equo
compenso € un diritto, non & un regalo”.
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#sevalgo1euro) per rivendicare la dignita del lavoro autonomo: € quella che si
terra a Roma, il 30 novembre prossimo, su volonta degli Ordini, riuniti nel
Comitato unitario delle professioni (Cup) e Rete delle professioni tecniche (Rtp). A
ricordare I'appuntamento, in una nota, il presidente de glio nazionale degl
e della Rtp Armando Zambrano: la "clamorosa sentenza" del Consiglio di stato che "ha
riconosciuto la congruita di un bando di gara per I'assegnazione, per un compenso
simbolico di un euro, di un incarico di redazione di un importante piano urbanistico di una
citta del Sud" lancia l'idea che "il lavoro possa essere ricompensato con 'l'economia
dellimmaginario’, cioé con vantaggi non ben determinati ed ipotetici, costituiti da altri
vantaggi, economicamente apprezzabili anche se non economicamente finanziari,
potenzialmente derivanti dal contratto”. E aggiunge: "Chiedere, dopo tanti anni di crisi, il
riconoscimento, dettato da principi costituzionali, di un equo compenso va nella direzione
della tutela del committente, come peraltro hanno riconosciuto anche associazioni di
consumatori.

Da qui la nostra campagna, insieme al Cup ed ad Inarcassa (Ente previdenziale di
ingegneri e architetti), #sevalgo1euro, cui hanno risposto migliaia di iscritti ed
associazioni. Da qui la nostra manifestazione, insieme alle altre professioni ordinistiche,
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EQUO COMPENSO: PERCHE' GLI INGEGNERI MANIFESTANO IL 30 NOVEMBRE

Il prossimo 30 novembre il mondo dei professionisti italiani si mobilitera per una
manifestazione-evento dedicata allequo compenso: #sevalgoleuro. Armando Zambrano,
Presidente del ne illustra le motivazioni.

Su questo tema dice - per i professionisti si sta consumando lennesima pantomima italiana
in cui vilta, incompetenza ed ignoranza tentano di impedire un atto di giustizia e di civilta
sociale. Questa volta, perd, una pluralitd di attori, non potendo non riconoscere la
giustezza della richiesta di assicurare il rispetto di un diritto costituzionale valido per tutti i
lavoratori, cioé la determinazione di un compenso giusto per i professionisti, si aggrappa a
valutazioni giuridiche del tutto incongrue, che pero finiscono per far presa sui tanti
incompetenti della materia.

La novitd recente é la clamorosa sentenza del Consiglio Di Stato che ha riconosciuto la
congruita di un bando di gara per lassegnazione, per un compenso simbolico di un euro, di
un incarico di redazione di un importante piano urbanistico di una citta del Sud. Lidea del
Consiglio di Stato é che il lavoro possa essere ricompensato con leconomia
dellimmaginario, cioé con vantaggi non ben determinati ed ipotetici, costituiti da altri
vantaggi, economicamente apprezzabili anche se non economicamente finanziari,
potenzialmente derivanti dal contratto oppure per altro genere di utilita. Dimenticando che
a tutela dellanticorruzione si é garantiti solo con un corrispettivo economico chiaro e
trasparente. Per questo abbiamo definito la sentenza criminogena e credo che qualche
perplessita sia ampiamente giustificata.

Leggi anche

Incarichi professionali gratuiti: il Mit da ragione al Consiglio di Stato

Incarichi gratuiti, Oice e Legacoop di fianco a Rpt e Inarcassa

Il precedente prosegue Zambrano - é pericoloso: qualunque impresa, artigiano, impiegato
pubblico, gli stessi giudici del Consiglio di Stato, i parlamentari, i docenti scolastici
potrebbero essere chiamati a lavorare praticamente gratis in cambio di corrispettivi di
immagine. Ci saremmo aspettati una posizione quantomeno critica da parte del Governo
ma un sottosegretario del Ministero delle Infrastrutture sostiene che sia possibile un
corrispettivo in altro genere di utilitA generata dal contratto. Ma & il parere del
sottosegretario alle politiche europee che raggiunge il culmine della mistificazione,
confondendo tariffe minime ed equo compenso, ma soprattutto dimenticando che le tariffe
obbligatorie (che comunque non costituiscono la nostra richiesta) per i professionisti sono
regolarmente previste in paesi come la Germania, perché tutelano soprattutto il
consumatore, dando un opportuno riferimento circa i costi minimi a fronte di prestazioni
che non sempre sono chiaramente definibili e quantificabili per la intrinseca complessita.

Ma quello che lascia piu basiti & la convinzione dei professionisti come privilegiati, come
avversari della libera concorrenza, come soggetti interessati solo alle proprie utilita e non
agli interessi dei clienti, come categoria di parassiti e non di lavoratori, per cui bisogna
evitarne le proposte e le idee. E lennesima dimostrazione dellignoranza o della malafede
di chi la pensa cosi. Le professioni italiane, in particolare quelle tecniche, sono eccellenze
di cui il Paese dovrebbe essere orgoglioso, sia per le riconosciute competenze tecniche e
scientifiche, sia per gli obblighi nei confronti dei committenti, pubblici e privati, anche per
effetto della recente riforma degli anni 2011 e 2012, che ha trasformato, pur in un periodo di
profonda crisi economica, le nostre strutture ordinistiche.

Non abbiamo, di fatto, barriere allaccesso. Abbiamo lobbligo del preventivo dettagliato
della prestazione e dei costi, di recente in forma scritta; dellassicurazione per i danni
provocati; della formazione continua. Siamo assoggettati a precise regole deontologiche,
applicate da consigli di disciplina terzi; al segreto professionale; abbiamo obblighi di
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onorabilitA ma anche regole e garanzie non scritte, che si basano sulla reputazione e la
conoscenza reciproca dei comportamenti tra iscritti agli Albi che, di fatto, ne verificano
costantemente la correttezza; abbiamo regole fiscali ad hoc che in caso di inadempienze
comportano la sospensione dallalbo. Ci confrontiamo sul mercato con le societa di capitali.
Per laffidamento di incarichi della P.A. partecipiamo a bandi pubblici con ribassi sui
corrispettivi posti a base di gara. Manteniamo da soli la nostra previdenza, con lobbligo
della sostenibilita a 50 anni e quindi con i relativi costi.

Ci sostituiamo allo Stato in tante attivita che la sua burocrazia non riesce a svolgere, in
base a principi di sussidiarieta che abbiamo sempre propugnato, tanto da chiedere ed
ottenere che fosse ufficialmente riconosciuto con lart.5 dello Jobs act del lavoro autonomo.
E lo facciamo pur consci dei rischi che possiamo correre in un Paese dove le norme spesso
si interpretano, con conseguenti problemi di natura amministrativa e penale.

Abbiamo la nostra organizzazione auto gestita, con regole elettorali democratiche che
vietano la rielezione dei consiglieri dopo due mandati, con il rispetto delle norme
anticorruzione e trasparenza e gli altri obblighi cui sono sottoposte le pubbliche
amministrazioni, la collaborazione allo Stato ed agli altri enti con pareri, proposte
normative e di semplificazione, presenze in commissioni di studio e tanto altro ancora.
Sosteniamo tutti questi impegni, che comportano costi obbligatori di migliaia di euro, oltre
a quelli del mantenimento degli studi professionali, che non esistono per nessun altro
professionista in nessuna altra nazione al mondo, non avendo piu tariffe minime e sostegni
sociali di nessun genere ma avendo, purtroppo, redditi in fase calante e per alcune
categorie prossimi alla soglia di poverta. Anche perché abbiamo accolto nei nostri Albi
migliaia di colleghi espulsi dalle aziende e dalla P.A. per la crisi e che hanno deciso di
iscriversi per svolgere attivita libero professionale, in un mercato gia saturo. Abbiamo, di
fatto, svolto anche una funzione di ammortizzatore sociale.

Zambrano conclude cosi: Chiedere, dopo tanti anni di crisi, il riconoscimento, dettato da
principi costituzionali, di un equo compenso va nella direzione della tutela del
committente, come peraltro hanno riconosciuto anche associazioni di consumatori. Da qui
la nostra campagna, insieme al CUP ed ad Inarcassa, #sevalgo1euro, cui hanno risposto
migliaia di iscritti ed associazioni. Da qui la nostra manifestazione, insieme alle altre
professioni ordinistiche, del 30 novembre in Roma, cui inviteremo i partiti e la politica a
dare una risposta chiara, avvertendo che questa volta andremo uniti e non ci fideremo
delle promesse. Lequo compenso € un diritto, non € un regalo.

Leggi anche: Ape a 30 euro luno: un nuovo bando pubblico svaluta i tecnici
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manifestazione-evento dedicata all’equo compenso: #sevalgoleuro. Armando
Zambrano, Presidente del Consiglio Nazionale Ingegneri, ne illustra le motivazioni.
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“Su questo tema - dice - per i professionisti si sta consumando [’ennesima
pantomima italiana in cui vilta, incompetenza ed ignoranza tentano di impedire un atto

di giustizia e di civilta sociale. Questa volta, pero, una pluralita di attori, non potendo BUSINESS INITIATIVE ON ENERGY EFFICIENCY
non riconoscere la giustezza della richiesta di assicurare il rispetto di un diritto (DENEFF)

costituzionale valido per tutti i lavoratori, cioé la determinazione di un compenso Previsto lo scambio di best practice e informazioni
giusto per i professionisti, si aggrappa a valutazioni giuridiche del tutto incongrue, che ~ svitemichiave legatiallefficienza energetica, siaa

livello nazionale sia comunitario
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pero finiscono per far presa sui tanti incompetenti della materia.
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“La novita recente € la clamorosa sentenza del Consiglio Di Stato che ha riconosciuto
la congruita di un bando di gara per ’assegnazione, per un compenso simbolico di un
euro, di un incarico di redazione di un importante piano urbanistico di una citta del
Sud. L’idea del Consiglio di Stato e che il lavoro possa essere ricompensato con
‘’economia dell’immaginario’, cioe con vantaggi non ben determinati ed ipotetici,
costituiti da ‘altri vantaggi, economicamente apprezzabili anche se non
economicamente finanziari, potenzialmente derivanti dal contratto oppure per ‘altro
genere di utilita’. Dimenticando che a tutela dell’anticorruzione si & garantiti solo con
un corrispettivo economico chiaro e trasparente. Per questo abbiamo definito la
sentenza ‘criminogena’ e credo che qualche perplessita sia ampiamente giustificata”.

“Il precedente - prosegue Zambrano - & pericoloso: qualunque impresa, artigiano,
impiegato pubblico, gli stessi giudici del Consiglio di Stato, i parlamentari, i docenti
scolastici potrebbero essere chiamati a lavorare praticamente gratis in cambio di
corrispettivi di ‘immagine’. Ci saremmo aspettati una posizione quantomeno critica da
parte del Governo ma un sottosegretario del Ministero delle Infrastrutture sostiene che
sia possibile un corrispettivo in ‘altro genere di utilita’ generata dal contratto. Ma € il
parere del sottosegretario alle politiche europee che raggiunge il culmine della
mistificazione, confondendo tariffe minime ed equo compenso, ma soprattutto
dimenticando che le tariffe obbligatorie (che comunque non costituiscono la nostra
richiesta) per i professionisti sono regolarmente previste in paesi come la Germania,
perché tutelano soprattutto il consumatore, dando un opportuno riferimento circa i
costi minimi a fronte di prestazioni che non sempre sono chiaramente definibili e
quantificabili per la intrinseca complessita.

“Ma quello che lascia pil basiti e la convinzione dei professionisti come privilegiati,
come avversari della libera concorrenza, come soggetti interessati solo alle proprie
utilita e non agli interessi dei clienti, come categoria di parassiti e non di lavoratori, per
cui bisogna evitarne le proposte e le idee. E’ ’ennesima dimostrazione dell’ignoranza o
della malafede di chi la pensa cosi. Le professioni italiane, in particolare quelle
tecniche, sono eccellenze di cui il Paese dovrebbe essere orgoglioso, sia per le
riconosciute competenze tecniche e scientifiche, sia per gli obblighi nei confronti dei
committenti, pubblici e privati, anche per effetto della recente riforma degli anni 2011 e
2012, che ha trasformato, pur in un periodo di profonda crisi economica, le nostre
strutture ordinistiche.

DI ASSOEDILIZIA PER IL TRIENNIO 2017-2619

Il Consiglio direttivo ha nominato nuovo Segretario
generale Cesare Rosselli. Vicepresidenti, Consigliere
di Amministrazione e Giunta Esecutiva confermati
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“Non abbiamo, di fatto, barriere all’accesso. Abbiamo ['obbligo del preventivo
dettagliato della prestazione e dei costi, di recente in forma scritta; dell’assicurazione
per i danni provocati; della formazione continua. Siamo assoggettati a precise regole
deontologiche, applicate da consigli di disciplina terzi; al segreto professionale;
abbiamo obblighi di onorabilita ma anche regole e garanzie non scritte, che si basano
sulla ‘reputazione’ e la conoscenza reciproca dei comportamenti tra iscritti agli Albi
che, di fatto, ne verificano costantemente la correttezza; abbiamo regole fiscali ad hoc
che in caso di inadempienze comportano la sospensione dall’albo. Ci confrontiamo sul
mercato con le societa di capitali. Per 'affidamento di incarichi della P.A. partecipiamo
a bandi pubblici con ribassi sui corrispettivi posti a base di gara. Manteniamo da soli la
nostra previdenza, con 'obbligo della sostenibilita a 50 anni e quindi con i relativi costi.

“Ci sostituiamo allo Stato in tante attivita che la sua burocrazia non riesce a svolgere,
in base a principi di sussidiarieta che abbiamo sempre propugnato, tanto da chiedere
ed ottenere che fosse ufficialmente riconosciuto con I’art.5 dello Jobs act del lavoro
autonomo. E lo facciamo pur consci dei rischi che possiamo correre in un Paese dove le
norme spesso si interpretano, con conseguenti problemi di natura amministrativa e
penale.

“Abbiamo la nostra organizzazione auto gestita, con regole elettorali democratiche che
vietano la rielezione dei consiglieri dopo due mandati, con il rispetto delle norme
anticorruzione e trasparenza e gli altri obblighi cui sono sottoposte le pubbliche
amministrazioni, la collaborazione allo Stato ed agli altri enti con pareri, proposte
normative e di semplificazione, presenze in commissioni di studio e tanto altro ancora.
Sosteniamo tutti questi impegni, che comportano costi obbligatori di migliaia di euro,
oltre a quelli del mantenimento degli studi professionali, che non esistono per nessun
altro professionista in nessuna altra nazione al mondo, non avendo piu tariffe minime
e sostegni sociali di nessun genere ma avendo, purtroppo, redditi in fase calante e per
alcune categorie prossimi alla soglia di poverta. Anche perché abbiamo accolto nei
nostri Albi migliaia di colleghi espulsi dalle aziende e dalla P.A. per la crisi e che hanno
deciso diiscriversi per svolgere attivita libero professionale, in un mercato gia saturo.
Abbiamo, di fatto, svolto anche una funzione di ammortizzatore sociale”.

Zambrano conclude cosi: “Chiedere, dopo tanti anni di crisi, il riconoscimento, dettato
da principi costituzionali, di un equo compenso va nella direzione della tutela del
committente, come peraltro hanno riconosciuto anche associazioni di consumatori. Da
qui la nostra campagna, insieme al CUP ed ad Inarcassa, #sevalgoleuro, cui hanno
risposto migliaia di iscritti ed associazioni. Da qui la nostra manifestazione, insieme alle
altre professioni ordinistiche, del 30 novembre in Roma, cui inviteremo i partiti e la
politica a dare una risposta chiara, avvertendo che questa volta andremo uniti e non ci
fideremo delle promesse. L’equo compenso € un diritto, non & un regalo”.
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ARMANDO ZAMBRANO (CNI): “L’EQUO COMPENSO E UN
DIRITTO, NON UN REGALO”
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Mentre si torna a parlare di equo compenso con l'inserimento nella Legge di Stabilita per il 2018 di un
articolo a tutela della professione dell’avvocato, il Presidente del- ha
rivendicato il giusto riconoscimento del lavoro dei professionisti e dato appuntamento al mondo dei
professionisti italiani alla manifestazione del 30 novembre 2017 #sevalgoleuro.
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;5’1 30 NOVEMBRE. LE PROFESSIONI IN PIAZZA PER LA P i
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Mobilitazione del Cup dopo la sentenza dei brandi gratis. Intanto salta
I'equo compenso per gli avvocati

» PRIMO PIANO

3 Mi piace questa Pagina
T

Di' che ti piace prima di tutti i tuoi
amici

LIFEE R

di Luigi Berliri

Si interrompe il percorso iniziato da Orlando
intenzionato a garantire una misura di
civilta ma solo ai professionisti del foro, non
: alla totalita dei lavoratori autonomi iscritto
agli ordini professionali, senza contare i
freelance che non hanno un ordine di
riferimento. Gli avvocati, presumibilmente
si uniranno alla manifestazione convocata
dal Cup a Roma per rivendicare la dignita
del lavoro autonomo: € quella che si terra a
Roma, il 30 novembre prossimo, su volonta degli Ordini, riuniti nel Comitato unitario
delle professioni (Cup) e Rete delle professioni tecniche (Rtp). A ricordare
I'appuntamento, in una nota, il presidente de-* e della
Rtp Armando Zambrano: la "clamorosa sentenza" del Consiglio di stato che "ha
riconosciuto la congruita di un bando di gara per I'assegnazione, per un compenso
simbolico di un euro, di un incarico di redazione di un importante piano urbanistico di
una citta del Sud" lancia I'idea che "il lavoro possa essere ricompensato con 'l'economia
dell'immaginario’, cioé con vantaggi non ben determinati ed ipotetici, costituiti da altri
vantaggi, economicamente apprezzabili anche se non economicamente finanziari,
potenzialmente derivanti dal contratto". E aggiunge: "Chiedere, dopo tanti anni di crisi, il
riconoscimento, dettato da principi costituzionali, di un equo compenso va nella direzione
della tutela del committente, come peraltro hanno riconosciuto anche associazioni di
consumatori. Da qui la nostra campagna, insieme al Cup ed ad Inarcassa (Ente
previdenziale di ingegneri e architetti), #sevalgoleuro, cui hanno risposto migliaia di
iscritti ed associazioni. Da qui la nostra manifestazione, insieme alle altre professioni
ordinistiche, del 30 novembre in Roma, cui inviteremo i partiti e la politica a dare una
risposta chiara, avvertendo che questa volta andremo uniti e non ci fideremo delle
promesse. L'equo compenso & un diritto, non € un regalo". Il principio del giusto
compenso, sostiene il presidente della Fondazione Inarcassa, Egidio Comodo, "deve
esser esteso a tutte le categorie professionali nei loro rapporti con i contraenti forti,
quindi anche a ingegneri e architetti che vivono di libera professione". Comodo accoglie
"con grande soddisfazione" la dichiarazione della responsabile Lavoro del Pd Chiara
Gribaudo, che sulla norma inserita nella Legge di Bilancio che tutela solamente gli
avvocati (che recepisce i contenuti del Disegno di legge governativo del ministro della
Giustizia Andrea Orlando, ndr) ha affermato, si riporta in una nota, che la norma "deve
rispettare il principio dell'universalita, cosi come tutte le leggi sul lavoro costruite in
questa Legislatura. La priorita & la definizione di parametri per I'equo compenso di tutti i
professionisti, ordinistici e non, nei rapporti con la Pubblica amministrazione". Ma brutte
notizie per I'equo compenso degli avvocati e stato stralciato dal disegno di legge
all’esame del Senato e formera oggetto di autonomo Ddl. Nonostante la battuta
d’arresto, pero, il presidente del Consiglio nazionale forense, Andrea Mascherin, ha
affermato di essere comunque fiducioso rispetto all'approvazione del
provvedimento, sostenendo che lo stralcio non deve preoccupare I'Avvocatura. Il
rappresentante del Cnf, nel commentare la notizia, ha infatti dichiarato la propria
convinzione circa I'importanza del principio evidentemente “rivoluzionario” contenuto
nell’intervento e di essere ben conscio delle resistenze suscitate. Lo stesso ha quindi
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ricordato I'impegno assunto dall’intero Esecutivo che si & piu volte espresso in senso
favorevole al provvedimento. Mascherin si & detto, ossia, consapevole “del fatto che
stavolta la politica non stara dalla parte dei poteri forti: scegliera di stare dalla parte
della dignita del lavoratore, qual € anche I’'avvocato, e portera a termine |'obiettivo, in
nome del quale il governo aveva fortemente voluto I'inserimento delle norme sull’equo
compenso nel ddl Stabilita. Importante” - ha concluso - € ora “che tutta I'avvocatura,
compatta e determinata, spinga verso |'approvazione delle norme sull’equo compenso,
che hanno un significato epocale per il riequilibrio nel rapporto tra mercato e diritti”.

Data: Giovedi 02 Novembre 2017
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L'EQUO COMPENSO E UN DIRITTO, NON UN REGALO

Il prossimo 30 novembre il mondo dei professionisti italiani si mobilitera per una
manifestazione-evento dedicata all’equo...
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MARINA CALDERONE CONFERMATA ALLA GUIDA DEI CONSULENTI DEL LAVORO

Si sono svolte sabato 28 ottobre le elezioni nazionali per il mandato 2017-2020. La
Categoria chiamata al voto sceglie la...
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"Una legislazione fiscale caotica, per contenuti e per metodi, che non ci lascia respirare.
Un quadro economico in disgregazione,...
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IL GRANDE IMBROGLIO DELL'EQUO COMPENSO DEGLI AVVOCATI
Non usa mezzi termini I'avvocato Paolo Rosa, ex presidente di Cassa Forense, nel
bocciare il ddl sull’equo compenso...
Continua lettura >>

Top

EQUO COMPENSO PER TUTTE PROFESSIONI

"Qualsiasi attivita professionale merita un compenso: possiamo discutere di quale sia il
giusto compenso, ma non puo essere...
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Top
NO A INCARICHI PA GRATUITI

Seguita a creare sgomento la risposta del sottosegretario De Caro al question time alla
Camera la scorsa settimana. Una risposta...
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SI PUO LAVORARE GRATIS !I!

“Non vi & estraneita sostanziale alla logica concorrenziale che presiede al Codice degli
Appalti, quando si bandisce...

Continua lettura >>
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EQUO COMPENSO A RISCHIO INSABBIAMENTO

La battaglia sull’'equo compenso continua anche fuori dalle aule parlamentari. Infatti, alla
manifestazione indetta...

Continua lettura >>
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SI DIRADANO LE NEBBIE SULLO SPESOMETRO
Le indicazioni al Governo della Commissione Finanze della Camera, ribadite dal suo
Presidente On. Maurizio Bernardo e dall’On....
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CAOS SU EQUO COMPENSO

Regna "una grande confusione" sull'equo compenso e "pare che oggi vi sia una corsa a
intestarsi una vittoria da rivendicare...
Continua lettura >>
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PROFESSIONI

Professionisti, tanti doveri ma niente equo compenso:
manifestazione a Roma

Zambrano, Presidente RPT e CNI, snocciola tutti i doveri e gli svantaggi dei professionisti. Ed espone le motivazioni della
manifestazione indetta per il 30 novembre

Di Redazione Tecnica - 6 novembre 2017

f  Condividi su Facebook ¥ | Tweet su Twitter - m

‘_ Il 30 novembre ci mobiliteremo, come
professionisti italiani, per una
manifestazione dedicata all’equo
compenso: #sevalgoleuro. Zambrano,

Presidente delj E
ﬁ dice: “Su questo tema per i

professionisti si sta consumando I’'ennesima

pantomima italiana in cui vilta,
incompetenza e ignoranza tentano di
impedire un atto di giustizia e di civilta sociale”.

Una pluralita di attori si aggrappa a valutazioni giuridiche incongrue, che finiscono per
fare presa sugli incompetenti in materia. Naturalmente, continua Zambrano, “la novita W
recente € la clamorosa sentenza del Consiglio Di Stato che ha riconosciuto la

4 _ ¢« Conlacaldaiaa

congruita di un bando di gara per |'assegnazione, per un compenso simbolico di un =t E condensazione, un inverno
euro, di un incarico di redazione di un importante piano urbanistico di una citta del e[ w4 prova di risparmio...
Sud”. o B

— Professionisti, tanti doveri

ma niente equo compenso:

Leggi anche >> Contratti con compenso zero, due motivi per cui non si puo manifestazione a Roma

L'idea su cui si base la sentenza del Consiglio di Stato & che il lavoro possa essere La casa degli italiani
secondo Italcementi: quali

ricompensato con I'economia dell'immaginario, con vantaggi non ben determinati, caratteristiche deve avere?

costituiti da altri vantaggi, economicamente apprezzabili anche se non
economicamente finanziari. In altre parole, non denaro ma... visibilita? Fama?

Legge di Bilancio 2018,
tempistiche di approvazione
e riassuntone

Qualcosa di questo tipo.

E fin qui siamo d’accordo con Zambrano. Non siamo d’accordo con lui quando
afferma che “a tutela dell’anticorruzione si & garantiti solo con un corrispettivo
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economico chiaro e trasparente”. Non & vero, lo vediamo con i politici. Zambrano,
come aveva gia fatto immediatamente dopo la pubblicazione della sentenza, continua
a definirla “criminogena”, perché rischia portare i professionisti alla corruzione. Noi la
definiamo criminogena perché permette di non dare un compenso giusto a chi ha
svolto un lavoro. Nel caso dei progettisti e dei professionisti tecnici, il lavoro consiste
nella progettazione dei luoghi in cui la gente vive o passa il tempo, che siano case
popolari, ponti, piazze o altre cose progettate insieme alla PA. Il giusto compenso
garantisce la qualita. E se la qualita di queste strutture non e sufficientemente buona e
succede qualcosa? Non € una prospettiva incoraggiante. E non & neanche un ricatto. E
un pericolo.

Il Governo contro 'equo compenso

In base alla sentenza del Consiglio di Stato, imprese, artigiani, impiegati pubblici, gli
stessi giudici del Consiglio di Stato, i parlamentari, i docenti scolastici potrebbero
essere chiamati a lavorare gratis in cambio di corrispettivi di immagine. E il Governo
non solo non ha preso le difese dei professionisti, ma sostiene che sia possibile un
corrispettivo con un altro genere di utilita.

Il punto pili basso I'ha raggiunto il sottosegretario alle politiche europee, che confonde
tariffe minime ed equo compenso e dimentica che le tariffe obbligatorie per i
professionisti sono previste per esempio in Germania, perché tutelano soprattutto il
consumatore garantendogli la qualita del lavoro e dandogli facolta di esigerla. Alla base
della presa di posizione sbagliata del Governo sta la convinzione che i professionisti
siano privilegiati, avversari della libera concorrenza, interessati solo alle proprie utilita e
non agli interessi dei clienti.

Sono i contenuti del discorso di Zambrano, che aggiunge: “Le professioni italiane,
in particolare quelle tecniche, sono eccellenze di cui il Paese dovrebbe essere
orgoglioso, sia per le riconosciute competenze tecniche e scientifiche, sia per gli
obblighi nei confronti dei committenti, pubblici e privati, anche per effetto della recente
riforma degli anni 2011 e 2012, che ha trasformato, pur in un periodo di profonda
crisi economica, le nostre strutture ordinistiche”.

Tutti i doveri dei Professionisti tecnici

Come professionsiti, ricorda Zambrano, di fatto:

- non abbiamo barriere all’accesso;

- abbiamo l'obbligo del preventivo scritto e dettagliato della prestazione e dei
costi;

- l'obbligo dell’assicurazione per i danni provocati;

- I'obbligo della formazione continua;

- siamo assoggettati a precise regole deontologiche, applicate da consigli di
disciplina terzi;

- abbiamo il segreto professionale;

- abbiamo obblighi di onorabilita ma anche regole e garanzie non scritte e gli Albi ne
verificano costantemente la correttezza;

- regole fiscali che in caso di inadempienze comportano la sospensione dall’albo;
- facciamo i conti sul mercato con le societa di capitali;

- per l'affidamento di incarichi della P.A. partecipiamo a bandi pubblici con ribassi sui
corrispettivi posti a base di gara;

Abuso edilizio: un
basamento in cemento puo
essere reato
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— ultimo ma non meno importante, manteniamo da soli la nostra previdenza, con
I'obbligo della sostenibilita a 50 anni e relativi costi;

- sostituiamo lo Stato in molte attivita che non riesce a svolgere, in base al principio
di sussidiarieta, riconosciuto dall’art.5 dello Jobs act del lavoro autonomo;

- la nostra organizzazione auto gestita rispetta le norme anticorruzione e

trasparenza e gli altri obblighi cui sono sottoposte le pubbliche amministrazioni.

Questi impegni comportano costi obbligatori di migliaia di euro, “oltre a quelli del
mantenimento degli studi professionali, che non esistono per nessun altro
professionista in nessuna altra nazione al mondo” non avendo, in Italia, piu tariffe
minime e sostegni sociali di nessun genere “ma avendo redditi in fase calante e per
alcune categorie prossimi alla soglia di poverta”.

Equo compenso: la manisfestazione a Roma

Insomma, il succo del discorso € che chiedere il riconoscimento di un equo
compenso va nella direzione della tutela del committente, come hanno riconosciuto
anche le associazioni di consumatori. Ecco da dove nasce la campagna, portanta
avanti da RPT con il CUP e Inarcassa, #sevalgoleuro, cui hanno risposto migliaia di
iscritti e associazioni. Ed ecco da dove nasce I'esigenza di una manifestazione,
insieme alle altre professioni ordinistiche, del 30 novembre a Roma, in occasione
della quale la politica dovra dare una risposta chiara. “L'equo compenso € un diritto,
non € un regalo”.

Resta aggiornato con la nostra

Newsletter
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Punti di Vista

Punti di Vista | Armando Zambrano, presidente Cni

L'equo compenso e un diritto, non
un regalo

Il presidente del Cni, Armando Zambrano, rivendica il giusto riconoscimento del lavoro dei

professionisti e annuncia per il 30 novembre la manifestazione #sevalgoleuro.
Redazione 7 novembre 2017

f  Condividi su Facebook W | Tweet su Twitter

Il prossimo 30 novembre il mondo dei
professionisti italiani si mobilitera per una
manifestazione-evento dedicata all’equo
compenso: #sevalgoleuro. Su questo tema
per i professionisti si sta consumando I'ennesima
pantomima italiana in cui vilta, incompetenza ed
ignoranza tentano di impedire un atto di giustizia
e di civilta sociale. Questa volta, pero, una
Armando Zambrano | Presidente del
pluralita di attori, non potendo non riconoscere la ;g
giustezza della richiesta di assicurare il rispetto di
un diritto costituzionale valido per tutti i
lavoratori, cioé la determinazione di un compenso giusto per i professionisti, si
aggrappa a valutazioni giuridiche del tutto incongrue, che pero finiscono per far presa
sui tanti incompetenti della materia.

La novita recente é la clamorosa sentenza del Consiglio di Stato che ha
riconosciuto la congruita di un bando di gara per I'assegnazione, per un compenso
simbolico di un euro, di un incarico di redazione di un importante piano urbanistico di
una citta del sud. L'idea del Consiglio di Stato & che il lavoro possa essere
ricompensato con «/’economia dell’immaginario», cioé con vantaggi non ben
determinati ed ipotetici, costituiti da altri vantaggi, economicamente apprezzabili
anche se non economicamente finanziari, potenzialmente derivanti dal contratto
oppure per altro genere di utilita. Dimenticando che a tutela dell’anticorruzione si
& garantiti solo con un corrispettivo economico chiaro e trasparente. Per questo
abbiamo definito la sentenza criminogena e credo che qualche perplessita sia
ampiamente giustificata.

MACCHINE|NOLEGGIO
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‘immagine’. Ci saremmo aspettati una posizione quantomeno critica da parte del
Governo ma un sottosegretario del ministero delle Infrastrutture sostiene che sia
possibile un corrispettivo in ‘altro genere di utilita’ generata dal contratto. Ma ¢ il progetti

parere del sottosegretario alle politiche europee che raggiunge il culmine della . .
o ) L. rigenerazione urbana
mistificazione, confondendo tariffe minime ed equo compenso, ma soprattutto

dimenticando che le tariffe obbligatorie (che comunque non costituiscono la nostra riqualificazione urbana
richiesta) per i professionisti sono regolarmente previste in paesi come la Germania,
perché tutelano soprattutto il consumatore, dando un opportuno riferimento circa i
costi minimi a fronte di prestazioni che non sempre sono chiaramente definibili e

territorio  urbanistica
quantificabili per la intrinseca complessita.

Ma quello che lascia piu basiti @ la convinzione dei professionisti come privilegiati,
come avversari della libera concorrenza, come soggetti interessati solo alle proprie
utilita e non agli interessi dei clienti, come categoria di parassiti e non di lavoratori, per
cui bisogna evitarne le proposte e le idee. E’ I'ennesima dimostrazione dell’ignoranza o
della malafede di chi la pensa cosi. Le professioni italiane, in particolare quelle
tecniche, sono eccellenze di cui il Paese dovrebbe essere orgoglioso, sia per le
riconosciute competenze tecniche e scientifiche, sia per gli obblighi nei confronti dei
committenti, pubblici e privati, anche per effetto della recente riforma degli anni 2011
e 2012, che ha trasformato, pur in un periodo di profonda crisi economica, le nostre
strutture ordinistiche.

Non abbiamo, di fatto, barriere all’accesso. Abbiamo I'obbligo del preventivo
dettagliato della prestazione e dei costi, di recente in forma scritta; dell’assicurazione
per i danni provocati; della formazione continua. Siamo assoggettati a precise
regole deontologiche, applicate da consigli di disciplina terzi; al segreto
professionale; abbiamo obblighi di onorabilita ma anche regole e garanzie non scritte,
che si basano sulla reputazione e la conoscenza reciproca dei comportamenti tra
iscritti agli albi che, di fatto, ne verificano costantemente la correttezza; abbiamo
regole fiscali ad hoc che in caso di inadempienze comportano la sospensione
dall’albo. Ci confrontiamo sul mercato con le societa di capitali. Per I'affidamento di
incarichi della pa partecipiamo a bandi pubblici con ribassi sui corrispettivi posti a base
di gara. Manteniamo da soli la nostra previdenza, con I'obbligo della sostenibilita a
50 anni e quindi con i relativi costi.

Ci sostituiamo allo Stato in tante attivita che la sua burocrazia non riesce a
svolgere, in base a principi di sussidiarieta che abbiamo sempre propugnato, tanto da
chiedere ed ottenere che fosse ufficialmente riconosciuto con I’art.5 dello Jobs act
del lavoro autonomo. E lo facciamo pur consci dei rischi che possiamo correre in un
Paese dove le norme spesso si interpretano, con conseguenti problemi di natura
amministrativa e penale.

Abbiamo la nostra organizzazione auto gestita, con regole elettorali democratiche
che vietano la rielezione dei consiglieri dopo due mandati, con il rispetto delle norme
anticorruzione e trasparenza e gli altri obblighi cui sono sottoposte le pubbliche
amministrazioni, la collaborazione allo Stato ed agli altri enti con pareri, proposte
normative e di semplificazione, presenze in commissioni di studio e tanto altro
ancora. Sosteniamo tutti questi impegni, che comportano costi obbligatori di
migliaia di euro, oltre a quelli del mantenimento degli studi professionali, che non
esistono per nessun altro professionista in nessuna altra nazione al mondo, non
avendo pil tariffe minime e sostegni sociali di nessun genere ma avendo, purtroppo,
redditi in fase calante e per alcune categorie prossimi alla soglia di poverta. Anche
perché abbiamo accolto nei nostri albi migliaia di colleghi espulsi dalle aziende e dalla

pavimenti pitture pmi

recupero
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progettazione
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pa per la crisi e che hanno deciso di iscriversi per svolgere attivita libero professionale,
in un mercato gia saturo. Abbiamo, di fatto, svolto anche una funzione di
ammortizzatore sociale.

Chiedere, dopo tanti anni di crisi, il riconoscimento, dettato da principi
costituzionali, di un equo compenso va nella direzione della tutela del committente,
come peraltro hanno riconosciuto anche associazioni di consumatori. Da qui la nostra
campagna, insieme al Cup ed ad Inarcassa, #sevalgoleuro, cui hanno risposto
migliaia di iscritti ed associazioni. Da qui la nostra manifestazione, insieme alle altre
professioni ordinistiche, del 30 novembre in Roma, cui inviteremo i partiti e la politica
a dare una risposta chiara, avvertendo che questa volta andremo uniti e non ci

fideremo delle promesse. L'equo compenso & un diritto, non é un regalo.

Armando Zambrano, presidente Cni

#sevalgoleuro  armando zambrano m_E]E

corrispettivo economico trasparente  equo compenso  fondazione inarcassa

manifestazione 30 r e bbligo di preventivo dettagliato  Professioni tecniche  Punti di Vista

regole deontologiche  sentenza del consiglio di stato tariffe minime

— T

Roma: il laser-scanner svela le piccole storie
di Porta S. Sebastiano a Roma

Aanielelffele iSRG EE T ALTRO DALL'AUTORE

Prestazioni professionali, si Eps: un alleato per edifici sani e La fusione strategica di Soprema
approvi la norma sull'equo sicuri

compenso entro la fine della

legislatura

LASCIA UN COMMENTO

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

134083

Codice abbonamento:




del Sud
il Quotidiané

Quotidiano || pata  12-11-2017
Pagina 1 2
Foglio 1

W LAMEZIATERME Convegno nazionale sull'equo compenso
Dagli Ordini professionali
no alla “remunerazione zero”

di DORA ANNA ROCCA

LAMEZIA TERME - Bquo compenso
e tutela del lavoro autonomo al cen-
tro del convegno nazionale tenutosi
in unnotohotel delcircondario diLa-
mezia, organizzato e promosso dai
presidenti dell'Ordine dei geologi
della. Calabria e degli ordini provin-
ciali degli architetti, ingegmneri, peri-
ti, agronomi, commerecialisti di Ca-
tanzaro, alla presenza di Cesare Da-
miano, presidente della Commissio-
ne lavorodella Camera, primo firma-
tario della proposta di legge sull'e-
quo compenso e Serena Pellegrino,
deputato che ha presentato un‘inter-
rogazione parlamentare sulla sen-
tenza Catanzaro sulla prestazione
gratuita del Consiglio di Stato, la
4624 del 2017. Emblematica l'affer-
mavzione della Pellegrino: «Come ca-
tegoria siamo palesemente stati mes-
siin un angoloe da li insieme possia-
mo gridare a gran voce: Io non valgo
un euro». Damiano ha parlato del-
Iimportanza della proposta di legge
depositata ad ottobre, alla. Camera.
che riguarda professionisti ordinisti
enon, per questi ultimi si parte dalla
pubblica amministrazione, affidan-
do ad un tavolo di concertazione la
definizione dei paramefri dell'equo
compenso». Due le sale allestite e pitt
di mille i partecipanti e pronti a tutto

pur di impedire che vengano banditi
appalti a zero remunerazione per le
prestazioni libero professionali e au-
tonome. Previsti a tal proposito con-
trola sentenza del C.d.S. suddetta: ri-
corsoalla Corte di giustizia europea e
la presenza a. Roma il 30 novembre.
Un invito ad essere presenti alla ma-
nifestazione romana ribadifo da tutti
1 presidenti nazionali, tra i quali ri-
cordiamo; Giuseppe Cappochin degli
architetti, Ferdinando Chilla del Col-
legio dei geometri, Armando Zam-
brano degli ingegmerie coordinatore
della rete delle nove professioni tec-
niche del Paese, Iarrusso Nazzareno
della Federarchitetti, Antonino Ren-
dadi Inarsviluppo, secondocui c'ein-
tenzione di creare un movimento po-
litico delle professioni, Massimo Mia-
ni dei dottori commercialisti, Fran-
cescoPadutodei geologi. Ilconsiglie-
re nazionale dei Geometri Pasquale
Salvatore, nel suointervento ha riba-
ditolanecessita diuna rete che faccia
ladifferenzain Italiae di puntarel'at-
tenzione sugli standard di qualita,
dovere professionale che non puo
ammeftere sconfi o aste al ribasso.
Ha detto quindi: «Puntiamo il dito
sulla scarsa conoscenza da parte del
legislatore e dei tecnocratidel mondo
delle professioni». Gerlando Cuf-
faro, presidentelds -
ildi Catanzaro: «Abbiamo fat-

toridere tuttTtalia per le vicissitudi-
ni del Psc di Catanzaro, per il quale &
stato fattoun bando al costodiun eu-
ro. La prestazione professionale de-
v'essere pagata, la concorrenza de-
v'esseresulla qualita. La sentenza del
C.d.S, & in confrasto con la vigente
normativa suicontratti, che non pre-
vede la prestazione gratuita». Dello
stesso avviso Cappochin che defini-
sce la sentenza «Unaistigazione a de-
linquere, vergognosa. La presenza
deglionorevoli DamianoePellegrino
quioggl, & legataal loroimpegnonel-
la difesa dei diritti del lavoratore».
Presenti anche Giuseppe Macri, pre-
sidente provinciale dell'Ordine ar-
chitetti, Domenico Passarelli, presi-
dente di Inu Calabria, i consiglieri
nazionali: Franco Violo dei geologi,
Pasquale Salvatore dei geometri, Lu-
nea Pecora degli agronomi. Marina
Calderoni, presidente dei consulantl
del lavoro, Salvatore Sacca d

tettidi Vibo Valentia, Damlo Arcuri,
presidente dell'Ordinedegli architet-
ti di Crotone, Giuseppe Soriero, pre-
sidente dell’associazione II Campo,
Francesco Paduto, Ordine dei geolo-
gi, Francesco Galluccio della Con-
fprofessioni Calabria. Interventi di
Lagazzo Errigo e Fulvio Nasso.
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DL Fiscale: su equo compenso & battaglia in Parlamento

(@ lenedi 13 novemnbre 2017 09:56 Tag v Categoma v
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Con l'emendamento del refatore Silvio Lai si riapre la questione. E quattro subemendamenti tentano di estendere la norma a tutte
le professioni

4o .

A iy
ay alevana orumi

E battagiia in Parlamento sull'zguo companso. La norma, fortemente voluta dalfOrdine deghi Avvocat. ers stata inserita nella Legge di Bilancio, ma I'articolo venne stralciato in Aula dal

Presidente del Senato Pietro Grasso per estraneita di materia, prima di aprire |a sessione di bilancio

Gli avvocati, sostenuti dal Ministro della Giustizia Andrea Orlando, non hanno mollato il colpo e cosi gicvedi scorso il relatore del decreto fiscale, il senatore del Pd Silvio Lai, ha presentato
un emendamento (19.0.2001) che integra |z legge professionals forense del 2012 =d inserisce proprio nel collegato alla Manovra le stesse norme sull'eque compenso approvate gualche

giorno fa dalla Commissione Giustizia di Montecitorio, nel corso dell'esame del DdL ordinano sulla materia

Unz forzatura? Forse. Tant's che lo stesso Pd ha presentato quattro subemendamenti. Trz guest uno per limitare l'equo compenso per gli avwocati solo ai rapporti con |z pubblica
amministrazione e uno per estenders la norma a tutti gli ordini professionali, nonche alle professioni ex legge n. 4 del 2013

Hel pomersggio di oggi, luned, verranno votati gh ultimi emendamenti, poi il DL fiscale epprodera in Aufa mercoled) prossimo, 15 novembre
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Ordini, equo compenso ribadisce
PRIMOPIANO di gIlit a

FISCO & LAVORO Calderone-Zambrano, manifestazione 3011 rivendichera successo
' CASSE DI PREVIDENZA

*ORDINI PROFESSIONALI éEdEZiD"'E AMEA ROMA 15 Novembre 2017 14:37 @ Serivi alla redazione @ Ctampa

e (ANSA) - ROMA, 15 NOV - Con il
ricongscimento dell'eguo compenso a
== tutte le professioni, ordinistiche e non,
BMW Servic —— "& stata ribadita la dignitd” delle
categorie di lavorator autonomi "nelia
sua accezione pill ampia“. Parola della
presidente del Cup (Comitato unitario
delle professioni) Marina Calderone,
che in una conferenza stampa alla
Camera stamattina ha messo in luce il
"successo” ottenuto con il varo S ANEA
dell'emendamento al Decreto fiscale, al
Senato, sulle soglie di giusto pagamento per le prestazioni, estese pure alla Pubblica
amministrazione. "Per anni si & continuato a dire che le nostre professioni sono
contrarie alla libera concorrenza”, ha aggiunto il presidente della Rete delle professioni
tecniche (Rip) Armando Zambrane, che ha ringraziato le forze politiche ed il Governo
per aver sostenuto l'iniziativa. | vertici degli Crdini, inoltre, hanno spiegato che la
manifestazione indetta il 30 novembre prossimo, al Teatro Brancaccio di Eoma, per
protestare contre "lo svilimento” delle libere professioni, viene ora "rinforzata” nel suo
significato dal via libera all'emendamento sull'equo compenso, perché guel giorno
verra rivendicato quanto ottenuto dal comparto dei lavoratori autonomi iscritti ad Ordini
e Collegi. (ANSA).




ANsA: Professioni Q== o= Q= O LS

1 Cronaca Politica Regioni + Monde Cunlora Tecnologia Sport FOTO VIDEQ  Tutte le sezioni +

PRIMOPIAND = BORSA = INDUSTRY 4.0 FINANZA PERSONALE'= * PROFESSIONI= * REAL ESTATE® FMI* RISPARMIO & INVESTIMENTI * BUSINESS WIRE

AMSA it + Economia *+ Profession Fisco & Lavoro ¢+ Cipag, equo compenso rispetta Carta

Focus Cipag, equo compenso rispetta Carta

* PRIMOPIANO Buono, 'principio importante pure per trasparenza rapporti
: FISCO & LAHDRD Redazion= ANSA ROMA 15 Novembre 2017 18:43 @ GG ] @ Stam i
CASSE DI PREVIDENZA i R i ' S

* ORDINI PROFESSIONALI (AN 5"91_3' 7 R_'U MA, 13 NOV -
"L'applicazione dell'sguo compenso a

o tutte le categorie professionall prevista
dal'emendamento appena approvato in
Commissione Finanze del Senato, non
fa altro che ripristinare un principio
fondamentale della nostra Costituzione
che al'arficolo 36 stabilisce che ogni
lavoratore ha diritto ad una refribuzione
proporzionata alla quantita e gualita del
suo lavero”. Lo afferma, in una nota, I =anNza
presidente della Cassa di previdenza e
assistenza dei geometri (Cipag), Diego Buono, aggivngendo che, "tra Maltro, guesto
principic & importante anche sotto 'aspetto della trasparenza dei rapporti tra il
professionista ed il committente. Questo & un provvedimento che restituisce dignita al
lavoro professionale.

Guardiamo pertanto con fiducia e speranza alla conclusione del suo percorso
legislativo”, chiude. (ANSA).

RIPRODUZIONE RISERVATA & Copynght ANSA

Archiviato in Lavoro Codici Pardamento Diego Buono Commissione Finanze Senato




ANSA: Professioni

Regioni + Mondo Culimra Tecnologia Sport FOTO VIDEQ  Tutte le sezioni +

Economia

Faila Il mondo in Vai alla Vai al Corporate
e ricenca Immagini o Borsa 9 Metea Enggrﬁ

PRIMOPIAND = BORSA = INDUSTRY 4.0 FINANZA PERSONALE'= * PROFESSIONI® * REAL ESTATE® FMI® RISPARMIO & INVESTIMENTI * BUSINESS WIRE

AMNSA it + Economia rofession Fisco & Lavoro

' PRIMOPIANO

‘FISCO & LAVORO
*CASSE DI PREVIDENZA
* ORDINI PROFESSIONALI

BMW Service

Damiano, ok orgoglio per equo compenso

Damiano, ok orgoglio per equo
compenso

'Crdini faranno bene evidenziarlo a manifestazione 30 novembre'

Redazione ANSA ROMA 15 Movembore 2017 14:54 G Scrvi alla redazione @ Stampa

(ANSA)- ROMA, 15 NOV - "Bisogna
essere orgogliosi del risultato raggiunto:
le professioni faranno bene a
rivendicario nelia loro manifestazione
del 30 novembre”. Lo ha detto il
presidente della Commissions Lavoro
delia Camera, Cesare Damiano (Pd), a
proposito del varo della norma sull'equo
Ccompenso per i servizi professionali, nel
corso della conferenza stampa di
guesta mattina di Cup (Comitato 2 ANEA

unitario delle professioni) e Rip (Refe

delie professioni tecniche), nella sala stampa di Montecitorio; liniziativa, inizialmente
promossa dai vertici degli Ordini per presentare la manifestazione del 30 novembre, a
Roma, a sostegno della dignita del lavoro autonomo, si & trasformata in un'occasione
per commeniare con entusiasmo (anche da parte del presidente della Commissions
Lavoro del Senato Maunzio Sacconi di Epi e del softosegretario alla Giustizia Federica
Chiavaroli) lapprovaziong notiurma in Commissione Bilancio al Senato
dell'emendamento al Decreto fiscale che sancisce I'applicazione dellegquo compenso
alle categorie regolamentate ed associative. (ANSA).

RIPRODUZIONE RISERVATA @ Copyright ANSA
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Fisco & Lavoro © Anpal, pasticcio su equo compenso

FEEES All]_)ﬂl, pﬂSthClO Sl equo compenso
PRIMOPIANO Del Conte, 'aggiunto comma di notte, credo problemi attuazione'
"FISCO & LAVORO
* CASSE DI PREVIDENZA

' ORDINI PROFESSIONALI (ANSA) - ROMA, 15 NOWV - "Andro
controcorrente” rispetto alie

dichiarazioni favorevoli che amivano da
pill parti, “perché ritengo che la norma
: sullequo compenso abbia avuto un

: percorso pasticciato: & partita
comprendenda i soli avvocali. e non
credo avesse senso fare la norma solo
per gli avvocati. Si é, di notte, poi,
scelta la soluzione pil facile,
aggiungendo un comma, ma credo che =anza

questo creerd problemi” di attuazione.

A dirlo il presidente dell’Anpal (Agenzia nazionale per e politiche attive del lavara)
Maurizio Del Conte, prendendo parie al congresso di Confprofessioni, 8 Roma, a
proposito del via libera all'emendamento sull'equo compenso nel Decreto fiscale, al
Senato. E' stato fatto, prosegue, comungue "un passo avanti

5 ANNI PER GODEHVI Forse, si potra lavorare per migliorare” la norma. conclude Del Conte. (ANSA).

OGNI CHILOMETRO.
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Ingegneri, equo compenso ¢ diritto

> PRIMOPIANO Autorita concorrenza boccia norma,'reintroduce minimi tariffari'
* FISCO & LAVORO

* CASSE DI PREVIDENZA
- ORDINI PROFESSIONALI (ANSA) - ROMA, 28 NOV - "Ci stiamo
battendo per ottenere il riconoscimento
e di un diritto" e "stavolta la politica & stata
ad ascoltarci”, mentre "I'Antitrust ci ha
dato una bacchettata".
Parola del presidente del/Consiglio
Inazionale degliingegneri, Amando
Zambrano, che partecipando stamattina
ai lavori del World Engineering forum, a
Roma, affronta il tema della norma K
sull'equo compenso per le prestazioni © ANSA
professionali, inserita nel Decreto fiscale
all'esame del Parlamento. Il riferimento del numero uno della categoria professionale
all'‘Autorita per la concorrenza arriva all'indomani della bocciatura dell'iniziativa legislativa
perché, a giudizio dell'organismo, "reintroduce i minimi tariffari". Zambrano ricorda, infine,
I'appuntamento di dopodomani, 30 novembre, quando si terra al teatro Brancaccio di
Roma una manifestazione per rivendicare I'importanza della "battaglia per I'equo
compenso", promossa dagli Ordini professionali, cui parteciperanno numerosi esponenti
IN COLLABORAZIONE CON politici.

INARCASSA (ANSA).

Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per
gli Ingegneri ed Architetti Liberi Professionisti
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GONSULENTI DEL LAVORO
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Liniziativa Cup e Rpt sara loccasione per lanciare il manifesto Professionisti per UTtalia

0 compenso

Tutti uniti

Incontro al Teatro

oro ﬁ:m una batta-
F ith affinché la
egge sull’aquo compenso
venga approvats ed entri a
far parte dell'ordinamen-
to giuridico italiano prima
g:al a fine della lagislatura.
questo il messaggio che il
Comitato unitario delle pro-
fessioni e la Rete delle pro-
fesgioni tecniche, guidati da
Marina Calderons e Arman-
do Zambrane, ribadiranns
giovedi 30 novembre in oc-
mmna della manifestazions
ug compenso & un dirit-
tu- /evento, o mb:l a
Roma al Teatro caccio,
sarh earatterizzato dal con-
fronto tra le rappresentan-
ze delle professioni (Ordini,
Cazse, éinda.mm. Associa-
zioni mmrnnih} e la politica
pulla neceszitd di dotare un
cnm?artn economico coms
quello dei liberi profeasioni-
8ti, composto da 2,56 mll.ll:lm
di iseritii, di un
rimanto norma !mnhnam
tJ.Enh; la prestazione a fronte
di un'assenza di regole. Dopo
I'estensione al Senato a tut-

I fessionisti uniscono le

E)er I'e

ncaccw Romu il 30 novembre

te lg eategorie, grazie a un
emendamento del Governo
al decreto fineala, il testo
sull’squo compenso Euatrabhe
essere modificato in i

siona bilaneio glla Camera
dei deputati. Ma Cup e Rpt
si ritengono soddisfatti per il
primo risultato ottenuto ov-
vero quello di avere un lp:ru:l.-
cipio « il rispetto dell’equo
compenso - su cui far leva
di fronte a quelle pubbliche
amministrazioni che chiedo-
no prestazioni professionali
=@ un eurce «Non poesiamo

restare immobili di fronte &
?ueabamtuanmn,pm:hémal
acendo non garantiamo un
futuro ai nostri giovanis, ha
dichiarato Marine Caldero-
ne, pregidente del Comitato
unitario delle professioni. «

rofessionisti ordinistici»,

a continuato, -svolgono
un importante roole sus-
gidiario nei eonfronti dello
Stato, delle imprese e dai
cittadini e di presidio della
fade pubbliea. Per questo la
loro ? unzione non pud non
essere tutelata-. Quella del

30 novembre, quindi, non &
configura come una manife-
stazione di rivendicaziona,
ma anche di sostegno alla
dignith del lavoro e del fu-
turo delle professioni, & cui

parteciperanno migliaia di
professionisti, che potranno
seguire i dibattiti anche in
dirette streaming sul sito
www.equocompenso.info. Ad
intervenire al confronto Eim
unirsi alla voce di Cup e Hpt,
tra ghi allri, saranno: il sotin-
Bagrotario al Ministero della
giuetizia, Federica Chiava-

roli; il viceprasidente ﬁalln
Camera Luigi Di Maio; i
presidenti dalle enmmisaioni
Lavoro di Camera & Senatn,
Cesare Damiano e Maurizio
Sacconi; il presidente della
Commissione bilancio della
Francesco Boccia; i
amantari Andrea Man-
li @ Mariastalla Gelmini
{Forza [talia), Massimiliano
Fedriga (Lega Nord), Chiara
Gribaudo, Gessica Rostellato
e Anna Giscobbe (Pd), Gior-
ia Meloni (Fratslli -:’I'[tu]inl.
ﬁﬁm Parisi (Energie per
I'Italia}, Vincenzo Garofalo
(Ap). Oltre & testimoniare
la qualita della prestazio-
na EBE!IJI:I.E A" E’EIII.DZIE
della collettivitd, Cup e Rpt
presenteranna il manifeato
«Professionisti per I'ltelias &
I'alleanza per rappresentare
il mondo professionsle atira-
Verso un unico soggetio.

Poging o cura

pEL CONSIGLIO NAZIONALE |
DELL'ORDINE

DEI CONSULENTI DEL LAYORO
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Professionisti

L’equo compenso

non vale per tutti

= L'equo compenso faiconti
coniparametri.Solole catego-
rie che hannoil decreto con gli
importiapplicatiinsede giudi-
ziaria per lavori di consulenza
possonoguardareaunapronta
applicazione della nuova nor-
ma, ora all’esame della Came-
ra. Sono le professioni con Al-
bo, che comunque potrebbero
esserepenalizzatedalfattoche
i parametri non coprano tutte
le attivita. Le altre categorie
non regolamentate - 2 milioni
diprofessionisti-nonavendoi
parametri, per'equo compen-
so dovranno aspettare.

Cherchiellva» paginas

RISCHI "

Nella sanita
via alle nuove
polizze

Martini e Mazzei» pagina s
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Equo compenso a perimetro stretto

Il nodo dei parametri per le nuove attivita senza Albo - Dubbi sui rapporti con privati e Pmi

Antonello Cherchi
Valeria Uva

== L'equocompensoappenari-
conosciutoatuttiiliberi profes-

sionisti, iscritti all’Albo e non,
per ora, resta limitato. Il princi-
pio di una remunerazione ade-
guata-introdottoneldecretofi-
scale con una norma su misura
per gli avvocati, poi estesa con
unbrevecommaancheatuttigli
altri professionisti - segna sicu-
ramenteunasvolta,adistanzadi
oltre cinque anni dall’abolizio-
ne delle tariffe minime. Ma pas-
sando dalla teoria alla pratica,
non ¢ di facile e immediata ap-
plicazioneatuttalagalassiaete-
rogenea del lavoro autonomo.
Unprimograndespartiacqueé
tra le professioni ordinistiche e
quelle prive di Albi. In teoria
I'equo compenso sidovrebbe ap-
plicare anche a queste ultime.
L’attuazione, pero, per ora resta
sullacarta. Lanormainfattidaco-
me riferimento per definire

I'equo compenso i parametri fis-

2 ik

sati nei decreti ministeriali cate-
goria per categoria. E questo al
momento taglia fuori le profes-
sionisenza Albo (oltre due milio-
ni di interessati) che non hanno
ancoraidecreti coniparametri.
A cio si aggiunga la richiesta
delle categoriediunaregolapiti

LA PROTESTA

Confermato l'appuntamento
digiovedi 30 novembre
indettoda Cup e Rete tecnici
a presidio dell'obiettivo
conquistato conil Dl fiscale

chiara: & per questo-masoprat-
tutto per far pressione nei con-
fronti di Governo e Parlamento
perché non venga stravolto
quanto finora insperatamente
ottenuto - che il Cup (Comitato
unitario delle professioni) e la
Rete delle professioni tecniche
ha confermato per giovedi

prossimo una manifestazione
nazionale a Roma.

Nell'attesa, le professioni “or-
fane” dei parametri stanno a
guardare: cosi & peritributaristi.
«Non possiamo applicare per
analogia neanche i decreti esi-
stenti, ad esempio quello dei
commercialisti, perché emanati
dallaGiustizia,mentre noisiamo
vigilati dal Mise», spiega Enrico
Peruzzo, presidente dell’asso-
ciazione italiana tributaristi.

Situazione analoga per gliam-
ministratori di condominio, co-
me sottolinea Francesco Burrel-
li, presidente nazionale Anaci,
che apprezza la novita - «la nor-
ma sull’equo compenso ¢ giusta
e importante» - e vede la man-
canza dei parametri come
un’opportunita: «E 'occasione
per sedersi al tavolo con il mini-
stero della Sviluppo economico
per metterlia fuoco».

Niente problemi di questo ti-
po per gli avvocati, che possono
contare su una disposizione “ta-

Estratto da Pagina:

gliata”sudiloro.«L'avvocaturae
statatrainante nel capovolgereil
principio della corsa al ribasso -
afferma Andrea Mascherin, pre-
sidente del Consiglio nazionale
forense - e nel fissare quello del
compenso equo. In prospettiva
la norma si pud migliorare: per
esempio, sipud precisare meglio
la non derogabilita di certe clau-
sole. Riguardo, invece, ai para-
metri, noi li abbiamo e coprono
tutte le nostre attivita».

Stesso discorso per i consulenti
del lavoro. Anche per Marina Cal-
derone, presidente della categoria,
il giudizio € positivo: «Abbiamo
portato avanti una battaglia per
porre fine alla prassi sempre pil
consolidatadimolte pubblicheam-
ministrazioni di chiedere presta-
zioniauneuroeoffrireai professio-
nisti solo un rimborso spese». Sui
parametri non ci sono problemi:
esistono e coprono tutte leattivita.

Copertura parziale
Per i commercialisti, invece, nel

7
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decreto parametri mancano le
certificazioni per Industry 4.0 o
perlaz231.Situazione analogaperi
periti industriali: «Manca il desi-
gny», spiega il presidente Giam-
piero Giovannetti.

Ancheichimici hanno i para-
metri, che perd non compren-
dono tutte le attivita, «Chiede-
remo di ampliarli - commenta
Nausicaa Orlandi, presidente
del Consiglio nazionale. Nel
complesso, la norma & impor-
tante». Cosi ¢ anche perigeolo-
gi, i cui parametri sono parziali.
«Il decreto - spiega Francesco
Peduto, presidente nazionale
della categoria - € in fase di ri-
pensamento anche per allinear-
lo al nuovo codice appalti».

Privatie Pmi

L'equo compenso come struttu-
rato per gli avvocati non si appli-
ca, per esplicita esclusione della
norma, alle imprese «rientranti
nelle categorie delle microim-
prese o delle piccole o medie im-

Professionisti
LA REMUNERAZIONE «ADEGUATA»

2 ik

prese». Se l'eccezione venisse
confermata per tutti, i contratti
conle Pmieconiprivatisarebbe-
ro, dunque, fuori dal perimetro
delllequo compenso. A essere
esclusa sarebbe la maggior parte
del tessuto produttivo italiano.
«Le Pmi sono le nostre principali
clienti » commenta Giorgio Lu-
chetta del Consiglio nazionale
commercialisti. «Di fatto sarem-
mo scoperti, visto che lamaggior
parte di noi lavora proprio per
privati e Pmi», aggiunge Massi-
mo Crusi, tesoriere del Consiglio
nazionale architetti.

Ingegneri e geometri, pero,
danno una lettura diversa della
norma. Massimiliano Pittau, di-
rettore della Fondazione del
Consiglio nazionale ingegneri,
citalarelazione di accompagna-
mentoaldecretolegge,dovesifa
riferimento «a tutti i rapporti di
lavoro autonomo che interessa-
no professionisti». «Questo do-
vrebbe rendere possibile 'equo
compenso_anche nei rapporti

Il principio

Ordini soddisfatti: «Abbiamo fermato
la corsaal ribasso per i servizi intellettuali»

Estratto da Pagina:

con Pmi e privati, almeno per le
categorie diverse dagli avvoca-
ti», sostiene Pittau, che cital’ana-
loga posizione di Maurizio Sac-
coni, presidente della commis-
sione Lavoro del Senato e primo
firmatario diun Ddl in materia.

Anche per i tecnici della presi-
denza del Consiglio geometri da
una prima lettura dell’articolato,
I'equo_compenso sembrerebbe
applicabile a tutte le fattispecie.

Se dovesse prevalere questa
lettura, pero, i pitt penalizzati
sarebbero proprio gli avvocati,
gliunicipercuil’equo compen-
so varrebbe solo nei confronti
dei clienti forti.

Vanno controcorrente gliin-
formatici. Per Andrea Violetti,
presidentediConfassociazioni
digital, 'equo compenso non ¢
unaconquista, ma «unasurret-
tiziareintroduzione delle tarif-
fe.Pergliinformaticisenior poi
i parametri sono addirittura
troppo bassi».

EHIPRODUZIONE RISERVATA

Le criticita
La norma «tagliata» su misura per contratti
con banche, assicurazioni e grandi client

IN ORDINE 5PARSO ol 3 . ; [
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NORME & TRIBUTI

FISCO & CONTABILITA DIRITTO LAVORO E PREVIDENZA EDILIZIA E AMBIENTE CASA E CONDOMINIO ENTI LOCALI E PA SANITA

Tributaristi chiedono A processo insegnante per Tutte le scadenze della Liquidazioni
modifiche alla rapporto con 14enne rottamazione bis Iva, i nuovi s
< definizione... dall’Agenzia

Equo compenso a perimetro stretto

—di Antonello Cherchi e Valeria Uva = 27 novernbre 2017

VIDEO

27 novembre 2017

Il bitcoin non si ferma piu: bolla o
investimento?

1 PIU LETTI DI NORME & TRIBUTI

ULTIME NOVITA

’ equo compenso appena riconosciuto a tutti i liberi Dal catalogo del Sole 24 Ore

professionisti, iscritti all’Albo e non, per ora, resta ST AT EEEIER T S
limitato. Il principio di una remunerazione adeguata -
introdotto nel decreto fiscale con una norma su misura

per gli avvocati, poi estesa con un breve comma anche a tutti gli altri

[+
Q
0
o
©
o

professionisti - segna sicuramente una svolta, a distanza di oltre LE GALLERY PIU VISTE
cinque anni dall’abolizione delle tariffe minime. Ma passando dalla = B MOTORI24 | 25 novembre 2017
3 . . . X X ) ) Volvo XC40, I'alternativa ai
teoria alla pratica, non e di facile e immediata applicazione a tutta la __ tedeschi
galassia eterogenea del lavoro autonomo. — e IS
- Pausa relax (e anti-age) nelle
Spa piu belle d'ltalia

Un primo grande spartiacque e tra le professioni ordinistiche e quelle
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prive di Albi. In teoria ’equo compenso si dovrebbe applicare anche a
queste ultime. L’attuazione, pero, per ora resta sulla carta. La norma
infatti da come riferimento per definire ’equo compenso i parametri
fissati nei decreti ministeriali categoria per categoria. E questo al
momento taglia fuori le professioni senza Albo (oltre due milioni di

interessati) che non hanno ancora i decreti con i parametri.

A ci0 si aggiunga la richiesta delle categorie di
una regola piu chiara: é per questo - ma
soprattutto per far pressione nei confronti di

Governo e Parlamento perché non venga

LIBERI PROFESSIONISTI stravolto quanto finora insperatamente ottenuto

Oltre il principio dell'equo
compenso per tutti, ecco le
categorie (e le attivita)

escluse

- che il Cup (Comitato unitario delle professioni)
e la Rete delle professioni tecniche ha
confermato per giovedi prossimo una

manifestazione nazionale a Roma.

Nell’attesa, le professioni “orfane” dei parametri stanno a guardare:
cosi e per i tributaristi. «Non possiamo applicare per analogia
neanche i decreti esistenti, ad esempio quello dei commercialisti,
perché emanati dalla Giustizia, mentre noi siamo vigilati dal Mise»,
spiega Enrico Peruzzo, presidente dell’associazione italiana

tributaristi.

Situazione analoga per gli amministratori di condominio, come
sottolinea Francesco Burrelli, presidente nazionale Anaci, che
apprezza la novita - «la norma sull’equo compenso e giusta e
importante» - e vede la mancanza dei parametri come
un’opportunita: «E 'occasione per sedersi al tavolo con il ministero

della Sviluppo economico per metterli a fuoco».

Niente problemi di questo tipo per gli avvocati, che possono contare
su una disposizione “tagliata” su di loro. «L’avvocatura e stata
trainante nel capovolgere il principio della corsa al ribasso - afferma
Andrea Mascherin, presidente del Consiglio nazionale forense - e nel
fissare quello del compenso equo. In prospettiva la norma si puo
migliorare: per esempio, si puo precisare meglio la non derogabilita di
certe clausole. Riguardo, invece, ai parametri , noi li abbiamo e

coprono tutte le nostre attivita».

Stesso discorso per i consulenti del lavoro. Anche per Marina
Calderone, presidente della categoria, il giudizio € positivo: «Abbiamo
portato avanti una battaglia per porre fine alla prassi sempre piu
consolidata di molte pubbliche amministrazioni di chiedere

prestazioni a un euro e offrire ai professionisti solo un rimborso

MODA

Shanghai, sfilano gli Angeli di
Victoria's Secret e il «fantasy
bra» da 2 milioni di dollari

ITALIA

Il selfie Boschi-Lotti chiude la
Leopolda 2017

DOMENICA
Cento Modigliani alla Tate
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spese». Sui parametri non ci sono problemi: esistono e coprono tutte

le attivita.

Copertura parziale

Per i commercialisti, invece, nel decreto parametri mancano le
certificazioni per Industry 4.0 o per la 231. Situazione analoga per i
periti industriali: «Manca il design», spiega il presidente Giampiero

Giovannetti.

Anche i chimici hanno i parametri, che perd non comprendono tutte
le attivita. «Chiederemo di ampliarli - commenta Nausicaa Orlandi,
presidente del Consiglio nazionale. Nel complesso, la norma e
importante». Cosi € anche per i geologi, i cui parametri sono parziali.
«Il decreto - spiega Francesco Peduto, presidente nazionale della
categoria - € in fase di ripensamento anche per allinearlo al nuovo

codice appalti».

Privati e Pmi

L’equo compenso come strutturato per gli avvocati non si applica, per
esplicita esclusione della norma, alle imprese «rientranti nelle
categorie delle microimprese o delle piccole o medie imprese». Se
I’eccezione venisse confermata per tutti, i contratti con le Pmi e con i
privati sarebbero, dunque, fuori dal perimetro dell’equo compenso. A
essere esclusa sarebbe la maggior parte del tessuto produttivo
italiano. «Le Pmi sono le nostre principali clienti » commenta Giorgio
Luchetta del Consiglio nazionale commercialisti. «Di fatto saremmo
scoperti, visto che la maggior parte di noi lavora proprio per privati e
Pmi», aggiunge Massimo Crusi, tesoriere del Consiglio nazionale

architetti.

Ingegneri e geometri, pero, danno una lettura diversa della norma.
Massimiliano Pittau, direttore della Fondazione del Consiglio
nazionale ingegneri, cita la relazione di accompagnamento al decreto
legge, dove si fa riferimento «a tutti i rapporti di lavoro autonomo che
interessano professionisti». «Questo dovrebbe rendere possibile
I’equo compenso anche nei rapporti con Pmi e privati, almeno per le
categorie diverse dagli avvocati», sostiene Pittau, che cita I’'analoga
posizione di Maurizio Sacconi, presidente della commissione Lavoro

del Senato e primo firmatario di un Ddl in materia.

Anche per i tecnici della presidenza del Consiglio geometri da una
prima lettura dell’articolato, 'equo compenso sembrerebbe
applicabile a tutte le fattispecie.
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Se dovesse prevalere questa lettura, pero, i piu penalizzati sarebbero
proprio gli avvocati, gli unici per cui ’equo compenso varrebbe solo
nei confronti dei clienti forti.

Vanno controcorrente gli informatici. Per Andrea Violetti, presidente
di Confassociazioni digital, ’equo compenso non € una conquista, ma
«una surrettizia reintroduzione delle tariffe. Per gli informatici senior
poi i parametri sono addirittura troppo bassi».
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Professionisti
L’equo compenso
non vale per tutti

ziaria per lavori di consulenza
possonoguardareaunapronta
applicazione della nuova nor-
ma, ora all'esame della Came-

ra. Sono le professioni con Al-
bo, che comunque potrebbero
esserepenalizzatedal fattoche
i parametri non coprano tutte

le attivita. Le altre categorie
non regolamentate - 2 milioni
diprofessionisti-nonavendoi
parametri, per 'equo compen-
so dovranno aspettare.
CherchielUva» paginas

w [’equo compenso faiconti
coniparametri. Solo le catego-
rie che hannoil decreto congli
importiapplicatiinsede giudi-

Le criticita
Lanorma «tagliata» su misura per contratti \
con banche, assicurazioni e grandi clienti

Equo compenso a perimetro stretto

Tl nodo dei parametri per le nuove attivita senza Albo - Dubbi sui rapporti con privati e Pmi

[l principio
Ordini soddisfatti: «Abbiamo fermato
lacorsa al ribasso per i servizi intellettuali»

Professionisti
; LA REMUNERAZIONE «ADEGUATA»

Antonello Cherchi
Valeria Uva
s L'equo compensoappenari-
conosciuto atuttiiliberiprofes-
sionisti, iscritti all’Albo e non,
per ora, resta limitato. Il princi-
pio di una remunerazione ade-
guata-introdottoneldecreto fi-
scale con una norma su misura
per gli avvocati, poi estesa con
unbrevecommaancheatuttigli
altri professionisti - segna sicu-
ramenteunasvolta,adistanzadi
oltre cinque anni dall’abolizio-
ne delle tariffe minime. Ma pas-
sando dalla teoria alla pratica,
non & di facile e immediata ap-
plicazione atuttalagalassiaete-
rogenea del lavoro autonomo.
Unprimograndespartiacqueé
tra le professioni ordinistiche e
quelle prive di Albi. In teoria
'equo compenso sidovrebbe ap-
plicare anche a queste ultime.
L’attuazione, pero, per ora resta
sullacarta. Lanormainfattidaco-
me riferimento per definire
l'equo compenso i parametri fis-
sati nei decreti ministeriali cate-
goria per categoria. E questo al
momento taglia fuori le profes-
sioni senza Albo (oltre due milio-
ni di interessati) che non hanno
ancoraidecreti coniparametri.
A ci0 si aggiunga la richiesta
dellecategorie diunaregolapiit
chiara: é per questo-masoprat-
tutto per far pressione nei con-
fronti di Governo e Parlamento
perché non venga stravolto
quanto finora insperatamente
ottenuto - che il Cup (Comitato

unitario delle professioni) e la
Rete delle professioni tecniche
ha confermato per giovedi
prossimo una manifestazione
nazionale a Roma.

Nell’attesa, le professioni “or-
fane” dei parametri stanno a
guardare: cosi é per i tributaristi.
«Non possiamo applicare per
analogia neanche i decreti esi-
stenti, ad esempio quello dei
commercialisti, perché emanati
dallaGiustizia, mentrenoisiamo
vigilati dal Mise», spiega Enrico
Peruzzo, presidente dell’asso-
ciazione italiana tributaristi.

Situazione analogaper gliam-
ministratori di condominio, co-
me sottolinea Francesco Burrel-
li, presidente nazionale Anaci,
che apprezza la novita - «lanor-
ma sull’equo compenso é giusta
e importante» - ¢ vede la man-
canza dei parametri come
un’opportunita: «E l'occasione
per sedersi al tavolo con il mini-
stero della Sviluppo economico
per metterliafuoco».

Niénte problemi di questo ti-

-‘po-per gli avvocati, che possono

contare su una disposizione “ta-
gliata”sudiloro.«l’avvocaturaé
statatrainante nel capovolgereil
principio della corsa al ribasso -
afferma Andrea Mascherin, pre-
sidente del Consiglio nazionale
forense - e nel fissare quello del
compenso equo. In prospettiva
la norma si pud migliorare: per
esempio, sipud precisare meglio
lanon derogabilita di certe clau-
sole. Riguardo, invece, ai para-
metri, noi li abbiamo e coprono

tutte le nostre attivita».

Stesso discorso per i consulenti
del lavoro. Anche per Marina Cal-
derone, presidente della categoria,
il giudizio & positivo: «Abbiamo
portato avanti una battaglia per
porre fine alla prassi sempre piit
consolidatadimoltepubblicheam-
ministrazioni di chiedere presta-
zioniauneuroeoffrireaiprofessio-
nisti solo un rimborso spese». Sui
parametri non ci sono problemi;
esistono e copronotutte Jeattivita.

Copertura parziale
Per i commercialisti, %vece, nel
kg

decreto parametri mancano le
certificazioni per Industry 4.0 o
perlaz31.Situazione analogaperi
periti industriali: «Manca il desi-
gny», spiega il presidente Giam-
piero Giovannetti.

Ancheichimici hannoipara-
metri, che perd non compren-
dono tutte le attivita. «Chiede-
remo di ampliarli - commenta
Nausicaa Orlandi, presidente
del Consiglio nazionale. Nel
complesso, la norma & impor-
tante». Cosi & anche perigeolo-
gi, i cui parametri sono parziali.
«Il decreto - spiega Francesco
Peduto, presidente nazionale
della categoria - & in fase di ri-
pensamento anche per allinear-
lo al nuovo codice appalti».

Privati e Pmi

L’equo compenso come struttu-
rato per gli avvocati non si appli-
ca, per esplicita esclusione della
norma, alle imprese «rientranti

nelle categorie delle microim-
prese o defle piccole o medie im-

prese». Se leccezione venisse
confermata per tutti, i contratti
conlePmie coniprivatisarebbe-
ro, dunque, fuori dal perimetro
dell’equo compenso. A essere
esclusa sarebbe la maggior parte
del tessuto produttivo italiano.
«Le Pmi sono le nostre principali
clienti » commenta Giorgio Lu-
chetta del Consiglio ndzionale
commercialisti. «Di fatto sarem-
mo scoperti, visto che la maggior
parte di noi lavora proprio per
privati e Pmi», aggiunge Massi-
mo Crusi, tesoriere del Consiglio
nazionale architetti.

Ingegneri e geometri, pero,
danno una lettura diversa della
norma. Massimiliano Pittau, di-
rettore della Fondazione del
Consiglio nazionale ingegneri,
citalarelazione di accompagna-
mentoal decretolegge, dovesifa
riferimento «a tutti i rapporti di
lavoro autonomo che interessa-
no professionisti». «Questo do-
vrebbe rendere:possibile I'equo
compenso anche nei. rapporti
con Pmi e privati, almeno per le
categorie diverse dagli avvoca-
ti», sostiene Pittau, checital’ana-
loga posizione di Maurizio Sac-
coni, presidente della commis-
sione Lavoro del Senato e primo
firmatario diun Ddlin materia.

Anche peritecnici della presi-
denza del Consiglio geometri da
una prima lettura dell’articolato,
Iequo compenso sembrerebbe
applicabile a tutte le fattispecie.
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Alcune professioni

(con Albo e senza)

alle prese con 'equo compenso:
il quadro di chi gia ha i parametri
di riferimento e l'esistenza

di attivita non previste

dai parametri

Fonte Elab. Sole 24 Ore
del lunedi

su dati dei bilanci
Casse di previdenza
(per gli iscritti),

Numero
professionisti

lavoratoriautonomi-una
parcella proporzionataal lavoro |
svolto. Siintende evitare che
soprattutto neicontratti
stipulaticoniclienticosiddetti |
“forti” (banche, assicurazionie
grandiimprese),iprofessionisti
subiscanoil pesodiclausole
vessatorie, chene
| ridimensionanoilcompenso.La |
normaéstataspintasoprattutto |
dagliavvocaticonundisegnodi
| legge.Inseritanellaleggedi |
| bilancio, éstatastralciata. Ora
vienerecuperata nelDlfiscale, '
|

chelaestendeatuttele
professionierichiamalaPa
perchéapplichilequo

| compenso.

organogiurisdizionale,sifaccia !
riferimentoaparametristabiliti
condecretodapartedel ‘
ministerovigilante (lagran '
partedelle professionicon Albo
dvigiatadallaGiustizia). |
parametrisono, pertanto, gli \
importidiriferimento (peraltro |
derogabilidalgiudicein
aumentooinribasso) nelle
controversie. Almomentole
professioni nonordinistiche

| nonhanno Dmcon parametri. E

Amministratori Architetti Avvocati Chimici Commercialisti Consulenti
condominio del lavoro
Stime
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ItaliaOggi

La Cassa geometri
da il via al cumulo

All’orizzonte 'opportunita per i geometri di riunire
i versamenti contributivi destinati a piu di una gestio-
ne: il comitato dei delegati della Cassa previdenziale
di categoria (Cipag), infatti, ha approvato la delibera
per concedere 'applicazione della misura consentita
dalla legge 236/2016 che ha esteso la possibilita di ri-
unire gratuitamente i proventi di carriere lavorative
«frammentate» ai professionisti iscritti agli Enti privati
e privatizzati. E non é di ridotte dimensioni la platea
della Cassa tecnica ad essere nelle condizioni di usu-
fruire della chance normativa, poiché, in base alle in-
formazioni raccolte da ItaliaOggi, a fronte di «89.472»
geometri che figurano negli elenchi della Cipag, ad es-
ser potenzialmente interessati al cumulo pensionistico
sono «circa 47 mila tuttora iscritti» all’Ente e circa 26
mila silenti (ovvero ex iscritti/cancellati).

La delibera su cui i vertici dell’Ente hanno acceso il
semaforo verde (e che, come di consueto, per entra-
re in vigore, dovra ricevere il via libera dei ministeri
vigilanti del welfare e dell’economia) tiene conto di
quanto precisato dall’Inps con la recente circolare
140/2017. Stando ai contenuti del provvedimento,
per la pensione di vecchiaia in cumulo a «formazio-
ne progressiva» la quota di prestazione a carico della
Cipag «sara calcolata col sistema retributivo se l'in-
teressato avra maturato almeno 35 anni di regolare
anzianita contributiva interamente nel regime previ-
denziale» dell’Ente e, qualora, invece, sia inferiore
alle 35 annualita, il computo verra effettuato con il
metodo contributivo. Per la pensione anticipata, si
specifica, «dovranno esser perfezionati i requisiti e
adeguati alla speranza di vita: la quota di pensione a
carico della Cassa sara conteggiata interamente con
il sistema contributivo».

Prima ancora del varo del testo da parte dei dicaste-
ri, si evidenzia, «1I'Inps e tutte le Casse si stanno ado-
perando per definire gli aspetti relativi alla procedura
informatica condivisa, necessaria per l'istruttoria e la
liquidazione delle domande di pensione in cumulo». La
Cipag, dice il presidente Diego Buono, «<ha definito»,
prestando attenzione all’equilibrio economico dei bi-
lanci, «i requisiti e i metodi di calcolo piu idonei alle
esigenze» dei geometri iscritti.

Simona D’Alessio
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CHIARA GRIBAUDO, RESPONSABILE LAVORO PD

Equo compenso e previdenza, le sfide presenti e future per i professionisti

1 tramonto della XVII legi-
slatura, & tempo di bilanci
su quanto siamo riusciti e
uanto resta da fare. Si &
trattato certamente di cinque anni
ricchi di novita positive per i pro-
fessionisti, con le riforme che han-
no interessato il regime dei minimi,
I’'abbassamento e stabilizzazione
dell’aliquota previdenziale al 25%,
la previsione del cumulo gratuito
per le ricongiunzioni previdenzia-
li. Il traguardo piti importante lo
abbiamo raggiunto con la legge
81/2017, il Jobs Act Autonomi, che
ha sanato una frattura storica fra
due mondi del lavoro. Lestensione
di prestazioni e diritti, contenuta in
quel provvedimento, agira come una
legge quadro sulla quale intervenire
in futuro per creare nuove tutele.

Ed & proprio quel testo ad essere
divenuto riferimento imprescindibi-
le delle modifiche da poco approvate
nel decreto fiscale, nel suo passaggio
al Senato. Infatti, cogliendo la fine-
stra di opportunita di una norma in
origine pensata per i soli avvocati nei
rapporti con banche e assicurazioni,
il Parlamento ha scelto di introdurre
il principio dell’equo compenso per i
professionisti anche nei rapporti con
la pubblica amministrazione.

Si tratta, appunto, di un principio
al quale dovranno seguire decreti
attuativi che definiscano parame-
tri di riferimento, e quei decreti
dovranno essere scritti attraverso
il confronto e il parere dei diretti
interessati, che fino ad oggi troppo
spesso si sono fatti carico di gene-
rare produttivita ed eccellenza per
il Paese senza una minima regola-
zione che garantisse da una parte
la concorrenza leale, e premiasse
dall’altra la qualita delle presta-
zioni. In questo senso, il Tavolo di
cui all’articolo 17 della legge 81,
introdotto alla Camera, dovra es-
sere la piattaforma di confronto
fra casse, associazioni, rappresen-
tanti dei professionisti e il governo.
Nell’attesa di quei parametri, I'in-
troduzione del principio dell’equo
compenso risponde all’'esigenza
che nei mesi scorsi ho potuto rac-
cogliere con i numerosi incontri
organizzati assieme alle associa-

zioni e alle casse dei professionisti
nella sede del Partito Democratico:
quella di regolare i rapporti fra pro-
fessionisti e committente pubblico, il
cui potere contrattuale spropositato
era stato recentemente legittimato
anche dalla sentenza 4614 del Con-
siglio di Stato con riferimento alla
redazione del piano regolatore del
comune di Catanzaro alla modica
cifra di 1 euro.

Stupisce in proposito la posizione
dell’Antitrust, che mai si & spesa
per condannare il rafforzamento dei
grandi studi professionali in posi-
zione dominante. E proprio a tutela
della concorrenza che abbiamo voluto
stabilire il prineipio dell'equo com-
penso, perché continuare a pensare
che 1 giovani possano farsi spazio ab-
bassando i prezzi delle proprie pre-
stazioni significa non aver presente il
contesto di bassi e bassissimi redditi
in cui navigano i professionisti un-
der40 italiani.

Anzi, diremo di pit: lavoreremo in
questo scorcio di legislatura e con gli
strumenti che il lavoro parlamentare
ancora ci offrira per evitare qualsia-
si interpretazione restrittiva, che
privilegi questa o quella categoria
o «salvi» una parte della commit-
tenza pubblica dall’applicazione
dell’equo compenso.

Anche in quest’ambito abbiamo
agito tenendo bene a mente che il
lavoro continua a cambiare a velo-
cita incalcolabile e non puo essere
tutelato ereando nuove divisioni,
compartimenti stagni, categorie
autoreferencziali. I diritti si proteg-
gono e si mantengono solo se rap-
presentano e interpretano i bisogni
di tutti, e in questo caso quelli di
tutti i professionisti, ordinistici o
non ordinistici che siano.

Da questi traguardi, possiamo
ora guardare avanti, e non solo ai
decreti attuativi attesi dai ministe-
ri sia sulla legge 81 che sull’equo
compenso. Sara necessario pensa-
re, ad esempio, a iniquita e sviste
sulle quali non & stato finora pos-
sibile intervenire: escludere i fondi
professionali dalla partecipazione
al bail-in e affrontare il nodo del-
la doppia imposizione sui contributi
previdencziali dei professionisti sono

1 due punti sui quali dobbiamo agire
con pit urgenza. Certo, serve rigore
e responsabilita nei confronti del si-
stema quando si toccano aspetti cosi
delicati del welfare e del lavoro. Ma
cosi come grandi risorse e attenzione
abbiamo dedicato alla previdenza per
il lavoro subordinato, 1o credo che lo
stesso impegno dovremo averlo nei
confronti del lavoro autonomo.
On.le Chiara Gribaudo
Responsabile lavoro Pd
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Orlando: "il no all'equo compenso per gli
avvocati? L'Antitrust non vede la realta”

di Errico Novi Condividi
Il Dubbio, 29 novembre 2017

II ministro della Giustizia respinge le critiche dell'authority alle norme per i
professionisti: "addio mercatismo". L'autorithy, secondo il guardasigilli, non valuta "il
fatto che nelle professioni si & gia determinata una profonda distorsione del mercato
dovuta a soggetti che sono in grado di imporre nei fatti le tariffe".

Ecco perché, aggiunge il responsabile della Giustizia, "invitiamo I'Antitrust ad una piu
attenuata considerazione di questo tema". Replica che sembra attestare la
determinazione dell'esecutivo ad andare fino in fondo nel contrasto allo sfruttamento
del ceto medio e alla mortificazione delle professioni.

Orlando, in effetti, lo dichiara in modo esplicito: nel ricordare che "nei prossimi giorni
produrremo una nostra analisi del fenomeno", il ministro che ha predisposto, a partire
dal tavolo tecnico con il Cnf, le norme per avvocati (poi estese a tutte le professioni),
dice di ritenere "giusto spiegare il lavoro di riforma delle professioni, che & stato
portato avanti senza cedere a logiche mercatiste e a una deregulation che non puo
che fare male ai professionisti e al mercato".

Una replica significativa: lascia intendere che la scelta di tutelare il lavoro autonomo
non & estemporanea, e che proviene dalla presa d'atto delle distorsioni prodotte fin
dalle lenzuolate di Bersani. D'altronde sull'equo compenso € l'intero esecutivo ad aver
mostrato compattezza e convinzione. La decisione che ha consentito di inserire la
norma nel decreto collegato alla manovra & venuta direttamente della segreteria del
partito di Matteo Renzi, in particolare dalla responsabile Lavoro Chiara Gribaudo.

La deputata dem ha risposto a sua volta all'attacco dell'Antitrust in una nota
congiunta con il responsabile pd per la Giustizia, David Ermini: "I dubbi dell'Autorithy
stravolgono la realta, & vero esattamente il contrario: ad oggi i dati ci dicono che
alcuni soggetti dotati di forte potere contrattuale, come banche e assicurazioni,
riparandosi dietro la teoria della concorrenza, pagano in maniera irrisoria |'opera dei
professionisti. Di fatto, & la logica del massimo ribasso applicata alla necessita e alla
fame di lavoro delle persone".

Non solo: "L'Antitrust con le sue valutazioni rischia di certificare la liceita di una sorta
di caporalato dei professionisti come & dato oggi riscontrare nei fatti. Il mercato deve
essere libero, ma non lo sfruttamento".

Parole simili a quelle con cui lo stesso Orlando aveva presentato il ddl ordinario sulla
materia, |I'estate scorsa: anche lui aveva parlato del rischio di un "caporalato
intellettuale". Ed & anche il relatore di quell'originario disegno di legge, il deputato del
Pd Giuseppe Berretta, a unirsi al coro di voci contrarie all'Autorita garante del
mercato: "Il richiamo & immotivato perché la norma non prevede la reintroduzione
delle tariffe minime" e "non si tiene conto della realta in cui operano i professionisti,
caratterizzata da un forte squilibrio del mercato".

Proprio Berretta nei giorni scorsi ha proposto la sospensione dell'esame sul ddl equo
compenso con un intervento in commissione Giustizia alla Camera, in cui ha ricordato
I'approvazione delle stesse norme avvenuta a Palazzo Madama, all'interno del dl
fisco. E proprio ieri I'aula di Montecitorio ha respinto le pregiudiziali di costituzionalita
al dl fisco, ora assegnato alla commissione Bilancio, con il democratico Giampiero
Giulietti come relatore.

Il parlamentare che aveva fatto da relatore allo stesso provvedimento collegato alla
Manovra durante I'esame al Senato, Silvio Lai (anche lui del Pd) chiarisce perché trova
"immotivato" I'allarme per una reintroduzione di fatto delle "tariffe minime" arrivato
I'altro ieri dell'Autorita garante del mercato: "Il contesto & differente, il Senato ha
voluto tutelare i professionisti rendendo illegali pratiche improprie e clausole
vessatorie come purtroppo & invece emerso in questi anni".

Lai nota anche che, riguardo alla "estensione alla pubblica amministrazione del solo
principio dell'equo compenso", ci si richiama "ad una norma prevista all'articolo 36
della nostra Costituzione: il Senato ha voluto richiamare lo Stato ad applicare esso
stesso comportamenti e pratiche richieste a terzi". Un altro senatore che si & battuto
molto per estendere il principio dell'equo compenso, Maurizio Sacconi, ricorda a
propria volta come l'articolo 36 prevalga "su ogni ideologia mercatista".

Anche piu aspro il commento del presidente della commissione Lavoro della Camera
Cesare Damiano, che definisce "inaccettabili" le opinioni dell'Antitrust sull'equo
compenso, e suggerisce ai componenti dell'Autorita di "non proteggere una logica di
concorrenza malata che sta producendo scempio sociale". Un parlamentare avvocato
come il capoaruppo di Ap nella commissione Giustizia di Montecitorio, Nino Marotta, si
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chiede "come si concilia la ratio degli studi settore, che significa una soglia minima di
fatturazione da rispettare, con il regime di liberalizzazione rivendicata dall'Antitrust".
A segnalare I'attesa maturata ormai nel mondo delle professioni per le norme a tutela
dei compensi & il presidente del Armando
Zambrano, che guida anche la Rete delle professioni tecniche: ricorda I'evento "Equo
compenso, un diritto", che si terra domani a Roma al Teatro Brancaccio., e parla di
ingiusta "bacchettata" dall'Autorita garante. Ma & sempre il ministro Orlando a far
notare che "non si tratta di una bocciatura". Nel senso che, da parte dell'authority,
"non c'é stato nessun provvedimento di carattere formale". Solo una lettera a premier
e presidenti delle Camere che, viste le repliche, non dovrebbe modificare le sorti del
provvedimento.
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’equo compenso_per
tutti i professionisti
sta per diventare re-

alta. La misura for-
temente voluta dalle organiz-
zazioni che rappresentano i
professionisti italiani ha subito
un’accelerazione grazie ad un
emendamento del Governo al
dl fiscale approvato al Senato.
Ora é in corso l'iter di conver-
sione in Commissione bilancio
alla Camera. Al superamento
dello stallo hanno contribuito
anche le polemiche suscitate
da una recente sentenza del
Consiglio di Stato che, in so-
stanza, rischiava di legittimare
la prestazione a titolo gratuito
del professionista. Ma decisivo
e stato il lavoro di interlocuzio-
ne col Governo, di cui il Consi-
glio Nazionale Ingegneri e tutti
gli Ordini e Collegi riuniti nella
Rete Professioni Tecniche sono
stati indubbiamente protagoni-
sti. Rete Professioni Tecniche
che assieme al Cup (Comitato
Unitario delle Professioni) ha
organizzato I'evento «Equo com-
penso: un diritto» in program-
ma domani mattina al Teatro
Brancaccio di Roma. «IUequo
compensor, dice Armando Zam-
brano, Presidente Cni e Coordi-
natore Rpt, «¢ da considerarsi
il completamento del Jobs Act
del lavoro autonomo, provve-
dimento sul quale ha giusta-
mente puntato il Governo. Un
passo importante & stato fatto
al Senato, ora ci aspettiamo che
lestensione della misura a tut-
ti i professionisti venga confer-
mata alla Camera. Si tratta di

ItaliaOggi

I dati del sondaggio organizzato dal Centro studi Cni rivolto ad oltre 4.500 iscritti

Ingegneri per I'equo compenso

Il 92%0 dei professionisti e favorevole all’introduzione

un obbligo morale soprattutto
nei confronti dei cittadini. Solo
con un compenso equo, infatti, &
possibile garantire una concor-
renza basata sulla qualita della
prestazione. Levento di domani
sara un impor-

denziato che I'indagine & stata
effettuata prima che il Senato
approvasse 'emendamento alla
legge di conversione del «decre-
to fiscale» che stabilisce il dirit-

to a un equo compenso, «pro-
porzionato

tante momento
di confronto tra
i rappresentan-
ti dei professio-
nisti e il mondo
politico, dal
quale siamo si-
curi arriveranno
indicazioni utili
su come andra
completato que-
sto importante
percorso». Va
detto che mai
come in questa
occasione gli
Ordini si sono
fatti portavoce
del sentimento
dominante tra i professionisti,
schierati in maniera compatta
a favore dell’'equo compenso. Ri-
sulta chiaramente da un'indagi-
ne che lo stesso Cni ha commis-
sionato al proprio Centro studi,
i cui risultati sono inequivoca-
bili. Per sondare l'opinione de-
gli ingegneri sul tema, il Centro
studi ha realizzato un’indagine
sugli iscritti all’Albo, alla qua-
le hanno risposto oltre 4.500
iseritti, distribuiti su tutto il
territorio nazionale. Va evi-

Armando Zambrano

alla qualita e
quantita del
lavoro svol-
tO», &tﬂttl
i professio-
nisti». Una
misura che
gli ingegneri
(insieme a
tutti gli altri
professioni-
sti) invoca-
vano con for-
za e verso la
quale si era
creato un cli-
ma di impa-
ziente attesa,
anche alla
luce delle recenti e controverse
decisioni del Cds in merito agli
affidamenti delle pa. I risultati
ottenuti sono inequivocabili: il
91,5% degli ingegneri si dichia-
ra a favore dell'introduzione di
un_compenso minimo per re-
tribuire le attivita professio-
nali svolte a favore di privati
e pubbliche amministrazioni.
Piti sfumate le opinioni sulla
congruita dei parametri defi-
niti dal dm 140/2012 in mate-
ria di liquidazione da parte di

Estratto da Pagina:
43

un organo giurisdizionale, cui
anche il disegno di legge di con-
versione del «decreto fiscale» fa
riferimento per determinare
«'equita» del compenso ricono-
sciuto ai professionisti. Oltre il
38% degli ingegneri non ritiene
adegnati i parametri contenuti
nel dm 140/2012 (Regolamento
recante la determinazione dei
parametri per la liquidazione
da parte di un organo giurisdi-
zionale dei compensi per le pro-
fessioni regolarmente vigilate
dal Ministero della giustizia),
probabilmente anche perché fa-
centi riferimento (in massima
parte) a prestazioni previste
dal «vecchio Codice dei contrat-
ti (Dlgs 163/2006) e quindi non
aggiornate alla nuovo quadro
normativo di riferimento (Dlgs
50/2016). Da evidenziare come
gli ingegneri pongano molta
attenzione a legare l'aspetto
remunerativo con quello della
garanzia della qualita della
prestazione, confermando come
I'introduzione del principio
dell’'equo compenso sia una mi-
sura a tutela soprattutto della
committenza. Oltre '86% degli
ingegneri chiede, infatti, con
fermezza che la definizione di
un equo compenso sia associa-
to alla garanzia del rispetto di
standard prestazmna]l minimi,
quantomeno per le pil1 signifi-
cative attivita professionali,
che evitino incomprensioni ed
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Ingegneri che ritengono opportuno che sia un decreto
ministeriale a regolamentare in dettaglio le modalita operative
di elaborazione del preventivo scritto obbligatorio

P Lagres
L

equivoci tra committente e pro-
fessionisti per quanto riguarda
le attese del primi e l'operato
dei secondi. Per gli stessi mo-
tivi, tre ingegneri su quattro
ritengono che la redazione
obbligatoria di un preventivo
scritto possa essere uno stru-
mento efficace per instaurare
un rapporto trasparente con la
committenza. Questa misura,
peraltro, potrebbe comportare
pit di un problema in sede di
applicazione pratica, in quanto,
soprattutto per le prestazioni
rese in ambito tecnico, le stesse
possono subire variazioni quan-
titative anche significative in
corso d'opera, differenziandosi
sensibilmente da quanto ini-

zialmente preventivato. Oltre
la meta degli ingegneri (52,9%)
ritiene infatti opportuno che
sia un decreto ministeriale
a regolamentare le modalita
operative di elaborazione del
preventivo scritto, proprio per
garantire quella flessibilita nel-
la modulazione del importi che
& necessaria per prestazioni che
possono evolvere anche signifi-
cativamente dalla fase iniziale,
come quelle rese in particolare

dagli ingegneri.

Pagina a cura
DELL’UFFICIO STAMPA
pEL CoNSIGLIO

NAZIONALE DEGLI INGEGNERI

Ingegneri favorevoli all'introduzione di un compenso minimo
garantito per i liberi professionisti

No Moo sagrm|
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1.3%

B15%

Ingegneri che ritengono adeguati i parametri stabiliti dal
dm 140/2012 in materia di liquidazione da parte di un
organo giurisdizionale dei compensi per le professioni
regolamentate

e g
L™

Ingegneri che ritengono utile accompagnare la definizione
del compenso minimo con l'individuazione di standard
prestazionali riferiti alle piu significative prestazioni

professionali
Mo ey

Ingegneri che ritengono che la comunicazione preventiva ed
obbligatoria del compenso in forma scritta o digitale sia uno
strumento efficace per fissare un rapporto trasparente con
la committenza
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(VIOTUOPLOICSSION
EQUO COMPENSO I PROFESSIONISTI DOMANI IN P 3 Mi piace questa Pagina
ASSEMBLEA e T M

Marina Calderone, presidente del Cup: sia legge prima fine legislatura.
Bandi a un euro, ormai & una moda: due nuovi casi

¥ PRIMO PIANO

Di' che ti piace prima di tutti i tuoi
amici

; "
di Luigi Berliri

I professionisti uniscono le loro forze per
* una battaglia di legalita affinché la legge
sull’equo compenso venga approvata ed
entri a far parte dell’'ordinamento giuridico
italiano prima della fine della legislatura. E'
questo il messaggio che il Comitato unitario
delle professioni e la Rete delle professioni
tecniche, guidati da Marina Calderone e
. Armando Zambrano, ribadiranno domani
30 novembre in occasione della
manifestazione 'L’'equo compenso & un
diritto'. L'evento, organizzato a Roma al
Teatro Brancaccio, sara caratterizzato dal confronto tra le rappresentanze delle
professioni (ordini, casse, sindacati, associazioni giovanili) e la politica sulla necessita di
dotare un comparto economico come quello dei liberi professionisti, composto da 2,5
milioni di iscritti, di un punto di riferimento normativo che quantifichi la prestazione a
fronte di un’assenza di regole. Dopo I’estensione al Senato a tutte le categorie, grazie a
un emendamento del governo al decreto fiscale, il testo sull’equo compenso potrebbe
essere modificato in commissione bilancio alla Camera dei deputati. Ma Cup e Rpt si
ritengono soddisfatti per il primo risultato ottenuto ovvero quello di avere un principio - il
rispetto dell’equo compenso - su cui far leva di fronte a quelle pubbliche amministrazioni
che chiedono prestazioni professionali 'a un euro'. "Non possiamo restare immobili di
fronte a queste situazioni, perché cosi facendo non garantiamo un futuro ai nostri
giovani", hanno dichiarato il presidente del Comitato unitario delle professioni e il
coordinatore della Rete delle professioni tecniche. "I professionisti ordinistici -hanno
continuato- svolgono un importante ruolo sussidiario nei confronti dello Stato, delle

imprese e dei cittadini e di presidio della fede pubblica. Per questo la loro funzione non
foege [ERNELILMENAEIENYLE pud non essere tutelata". Quella di domani, quindi, non si configura come una
-’/’ COMBULENTI DEL LAVORR manifestazione di rivendicazione, ma anche di sostegno alla dignita del lavoro e al futuro
delle professioni, a cui parteciperanno migliaia di professionisti, che potranno seguire i
dibattiti anche in diretta streaming sul sito www.equocompenso.info. Ad intervenire al
‘m EARSA W SmTENA AT A confronto per unirsi alla voce di Cup e Rpt, tra gli altri, saranno: il sottosegretario al
W L - ministero della Giustizia, Federica Chiavaroli; il vicepresidente della Camera Luigi Di

S . S Maio; i presidenti delle commissioni Lavoro di Camera e Senato, Cesare Damiano e scopri i vantaggi 5, {“L ’
%E&KN Maurizio Sacconi; il presidente della commissione Bilancio della Camera, Francesco A M‘_

Boccia; i parlamentari Andrea Mandelli e Mariastella Gelmini (Forza Italia), Massimiliano

IL GRAFFIO

LIBRI E RIVISTE
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Fedriga (Lega Nord), Chiara Gribaudo, Anna Giacobbe e Gessica Rostellato (Pd), Giorgia
Meloni (Fratelli D'Italia), Stefano Parisi (Energie per I'Italia), Vincenzo Garofalo (Ap).
Oltre a testimoniare la qualita della prestazione professionale a garanzia della
collettivita, Cup e Rpt presenteranno il manifesto 'Alleanza Professionisti per I'Italia’', un
programma condiviso che vedra rappresentare il mondo professionale attraverso un
unico soggetto comune. A confermare I'urgenza del varo di norme per I'equo
compenso. Il|Consiglio Nazionale Ingegneri segnala un altro incredibile caso di bando
vergogna a un euro, dopo quello clamoroso del Comune di Catanzaro che tanto aveva
fatto indignare i tecnici italiani. Nel corso della sua attivita di contrasto ai bandi illegittimi,
infatti, il Cni ne ha rilevati due del Comune di Solarino (SR) relativi all’affidamento di
servizi di ingegneria e architettura che prevedono per la stessa procedura di gara una
diversa valutazione del corrispettivo da porre a base d’asta per i servizi di progettazione
rispetto a quelli di direzione dei lavori. Per ciascuno dei due bandi si prevede,
analogamente al famoso caso di Catanzaro, un corrispettivo pari ad 1 euro per la
progettazione definitiva ed esecutiva e |I'applicazione, peraltro errata, del Dm
Corrispettivi Opere Pubbliche per la direzione dei lavori relative all’efficientamento
energetico di due plessi scolastici. Il Presidente del Cni, Armando Zambrano, ha
immediatamente provveduto ad inviare la diffida alla Stazione Appaltante e all’Anac, con
la quale ha chiesto il ritiro immediato dei bandi in quanto palesemente difformi rispetto
ai commi 8 e 8 ter dell’articolo 24 del Codice, come modificato dal decreto Correttivo.
Inoltre, il calcolo artificioso del corrispettivo finisce col produrre un artificioso
frazionamento dell'importo da porre a base di gara che, valutato correttamente, sarebbe
superiore alla soglia dei 40.000 euro. L'Aiga, I'associazione della giovane avvocatura per
voce del suo Presidente Nazionale, Alberto Vermiglio, ha rimarcato |I’'esigenza di
introdurre I'’equo compenso degli avvocati e considerare vessatorie le clausole con
eccessivo squilibrio nei rapporti contrattuali tra avvocati e clienti forti, individuati nelle
imprese bancarie, assicurative nonché nelle pubbliche amministrazioni. La prassi attuale,
infatti, nel pieno di una congiuntura economica assolutamente sfavorevole, & quella di
regolamenti contrattuali contraddistinti dalla iniquita del compenso attribuito
all’Avvocato, con il serio rischio di determinare una concorrenza sleale e distorta,
fondata su prestazioni professionali al ribasso, fortemente lesive della dignita
professionale. La qualita della prestazione dell’Avvocato passa necessariamente
attraverso la dignita del compenso ed e garanzia di qualita della difesa, per i cittadini
come per le imprese, nell’ottica di quello che & I'indubbio rilievo costituzionale che
ricopre la funzione dell’Avvocatura. L'Aiga, pertanto, sollecita il legislatore all’adozione di
un provvedimento che ripristini I’equilibrio fra il mercato e la tutela della dignita
dell’Avvocato, quale lavoratore, attraverso la regolamentazione di un compenso equo e
congruo all’importanza della funzione dallo stesso espletata. Con riguardo
all’emendamento introdotto al D.L. 148/2017, relativo all’abolizione dell’obbligo per gli
avvocati di stipulare polizza assicurativa contro gli infortuni, I’Aiga, in considerazione
della sottoscrizione di tale polizza, nelle more dell’approvazione dell’emendamento, da
parte di numerosi colleghi, che si sono onerati di costi ad oggi non richiesti, ha riflettuto
sull’opportunita di richiedere che tale esborso sia rimborsato nelle modalita che il
legislatore riterra attuabili.
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‘jﬂ Stampa
-

Pagina: 1 di 217 H23>>>

L'ANTITRUST BOCCIA L'EQUO COMPENSO

Dopo la doccia fredda sull'equo compenso della Corte di giustizia europea, che ha
sentenziato contraria al diritto dell’Unione...
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Equo compenso, Zambrano (Ingegneri):

"una libera concorrenza senza regole PIU" RESISTENZA,
penalizza i professionisti" PIU" DURATA,
N MENO INQUINAMENTO.

INHCYAZIONE E TECHOLOGIA
PER LA DEPURAZIONE ACOUE
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"Ci stiamo battendo per ottenere il riconoscimento di un diritto e stavolta la

IP TOPNEWS GIORNO SETTIMANA NESE

politica é stata ad ascoltarci. L'Antitrust ci ha dato una bacchettata,

sostenendo che [’equo compenso viola la libera concorrenza. Noi diciamo che ANAC: Comunicato del

una libera concorrenza senza regole penalizza i professionisti, soprattutto P-reS|denFe Sl_lgl' obblighi
di comunicazione

PR -1
quelli giovani". nomina...

Con queste parole Armando Zambrano, Presidente del/Consiglio Nazionale

it n 1 lazi inviata dall' Autorita dell Progettazioni: Nel
egliIngegneri, ha commentato la segnalazione mviata dall'Autorita garante della @ comune di Solarino (SR)

concorrenza e del mercato ai Presidenti del Senato, della Camera e del valgono soltanto 1 €

Consiglio, in riferimento alle norme contenute nel Decreto-Legge n. 148/2017

e nel disegno di legge AC 4741 recante “Conversione in legge, con
AGCM: Colpite ed

J— b affondate le norme

urgenti in materia finanziaria e per esigenze indifferibili. Modifica alla "nl_'_‘E'.- ~ sullequo compenso

modificazioni, del decreto-legge 16 ottobre 2017, n. 148, recante disposizioni

QH 950 ¢+

disciplina dell estinzione del reato per condotte riparatorie” (c.d. decreto

fiscale). ) .
— T Il Decreto sui Materiali &
Segnalazione che boccia le norme sull'equo compenso che secondo 1'Antitrust E legge: fino all'arresto per

. chi costruis...
violerebbero e ostacolerebbero la concorrenza.
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Zambrano, nell’ambito dei lavori di apertura della prima giornata del World
Edilizia scolastica, via

libera al programma
triennale 2018-20 da 1,7

Engineering Forum 2017, ¢ tornato sul tema dell’equo compenso, il cui

allargamento a tutti i professionisti ¢ stato recentemente inserito all’interno del

Decreto discale all’esame del Parlamento. Nell’occasione, il Presidente del CNI
ha dato appuntamento all’evento “Equo compenso: un diritto”, organizzato
congiuntamente da RPT e CUP e in programma giovedi mattina a Roma presso il TUTTELENEWS >

teatro Brancaccio. LavoriPubblici.it
A cura di Redazione LavoriPubblici.it

© Riproduzione riservata

< (J)
" ‘ [ E/}COMMUNITY
|

) Non perdiamoci di vista... iscriviti alla
‘> Tag: Armando Zambrano Equo compenso newsletter

CANALI TEMATICI

NOTIZIE CORRELATE >
[HOJF=SEION Ultima PROFESSIONE RV E [HOIF=SSI[O Ultima
’ 7 ora FESTADELLA o0 = ora
7 ° Equo compenso, et et tiina, AIMAXXI la consegna Equo compenso per
§._ '?w\;. Confprofessioni: fremioplane i dei premi “Architetto 1 i prestazioni
ﬁ" *‘g . I'Antitrust si & fermata al dell’anno 2017” e -m‘l professionali: per
CONDIVIDI g ) COMMENTI  CONDIVIDI g ) COMMENTI  CONDIVIDI <§ ) COMMENTI
PROFESSIONE PROFESSIONE ~ ‘ PROFESSIONE
28/11/2017 L= . 27111/2017 ' 27/11/2017
AGCM: Colpite ed e Fondo Futuro: in Lazio £ Attivita di supporto
— Bt . . N et . L .
(At 3 affondate le norme g = finanziamenti a tasso T ,,’.é post-sisma: i CFP per gli
- ‘I‘" sull’equo compenso = lat i ;‘/ = | i
L _wﬂ l:.'-i o= gevolato per imprese e ngegneri
CONDIVIDI =<3 ) COMMENTI  CONDIVIDI &3 ) COMMENTI  CONDIVIDI %3 %) COMMENTI

PARTECIPA ALLA DISCUSSIONE

010)\Y "= NaNele A yie ==l0/ol @ COMMENTA CON LAVORIPUBBLICLIT

NOI SAPPIAMO
COSA C'ESOTTO

©1998-2017 Grafill s.r.l. - Palermo - P.IVA 04811900820 - Tutti i diritti riservati - Informativa sulla privacy

() Y . . .
(] (] 73 Tweet di @LavoriPubblici

Chi siamo Iscriviti  Scrivi per noi  Contatti

Site Map Social

Istruzioni e-commerce Bandi ed incarichi m E IE‘
Libri e software tecnici Scadenziario fiscale

Aziende tecniche Gazzette regionali
Prodotti tecnici Indici, interessi e tassi
Professionisti Prezzari regionali

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

134083

Codice abbonamento:



LAVORIPUBBLICLIT (WEB)

pata  29-11-2017

Pagina

Foglio 1 / 2

]'_P =SEZIONI Q

h 3 Sl T

f YGinoOD O &\
x

Blumatica Software dichiarazione di succession
SuccessOne _ Accedi tramite il tuo account social Accedi tramite il tuo account
ST Aggiomato al modello di presentazic LavoriPubblici

Lavori Pubblic i

Informazione tecnica on-li

A News Normativa Focus

Home > News > PROFESSIONE

f||¥||G|lin] ||

Password dimenticata?

ACCEDI

Libri Aziende Prodo Non hai un account su LavoriPubblici?

ISCRIVITI

NOI SAPPIAMO
s o Qgeosec

Equo compenso, Giovani Professionisti: GEOLOCALIZZA

"Profondo dissenso nei confronti di

ILTUO STUDIO TECNICO

o T S

quanto espresso dall’Antitrust” cmmiim_ 7

29/11/2017

eH 950 ¢+

ai Presidenti di Senato, Camera e Consiglio dei Ministri che di fatto affonda le
norme sull'equo compenso contenute nel D.L. n. 148/2017 e nel DDL AC 4741
di conversione dello stesso, recante “Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto-legge 16 ottobre 2017, n. 148, recante disposizioni urgenti in
materia finanziaria e per esigenze indifferibili. Modifica alla disciplina

dell’estinzione del reato per condotte riparatorie” (c.d. decreto fiscale).

PR T
Dopo la ferma contrarieta del !g!m (leggi news)

e di Confprofessioni (leggi news), ¢ arrivata la posizione delle Associazioni di

@ 1.215 volte

! =
¥ GEOLOCALIZZATI GRATIS

Segui Lavori Pubblici s GJ
seqi Lavorl Pubblict . 38
seeui Lavor1 Pubblici s. [

segui Lavor1 Pubblict - [}

IP TOPNEWS GIORNO SETTIMANA NESE

Sara destinata a far discutere per molto tempo la segnalazione inviata dall AGCM

ANAC: Comunicato del
Presidente sugli obblighi
di comunicazione
nomina...

Equo compenso per
prestazioni professionali:
per I'Antitrust viola i p...

Giovani Professionisti che hanno voluto sottolineare il loro totale disaccordo nei
verso il contenuto della segnalazione dell'Antitrust ed, in particolare, della frase %?
"sarebbero i newcomer" (n.d.r: gli ultimi arrivati) "ad essere pregiudicati p

Equo compenso,
Giovani Professionisti:
"Profondo dissenso nei

dalla reintroduzione di tariffe minime” perché “vedrebbero drasticamente confront...

compromesse le opportunita di farsi conoscere sul mercato e di competere con

i colleghi affermati.

A sottolinearlo sono stati il Network Giovani Ingegneri, il Dipartimento Accesso
alla Professione Politiche Iunior e Giovani del CNAPPC, il Gruppo Giovani e

Equo compenso,
Zambrano (Ingegneri):
"una libera concorrenza
senza reg...

3
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Pari opportunita del CNPI, i Giovani Geometri del CNGeGL, I'Associazione
Italiana Giovani Avvocati e I'Unione Nazionale Giovani Dottori Commercialisti
ed Esperti contabili, che in un comunicato congiunto hanno affermato
"L'opportunita per i giovani di affacciarsi sul mercato presuppone che un
mercato esista, che sia trasparente e meritocratico, che elegga a principale
strumento concorrenziale la qualita della prestazione e non il suo prezzo,
l'investimento a lungo termine e la creazione di valore aggiunto e non il

miope risparmio finanziario immediato".

In riferimento all'equo compenso, i Giovani Professionisti lo hanno definito
come "una forma di tutela essenziale e doverosa utile proprio per i giovani,
che si immettono in un mercato dove oggi "concorrenza" é sinonimo di "fame",
dove i lavori vengono affidati sulla base del prezzo piu basso a scapito della
qualita. I giovani infatti sono spesso costretti ad accettare lavori scarsamente

retribuiti o non retribuiti per potersi costruire un curriculum professionale".

Anche i Giovani Professionisti, benché la giovane eta, hanno compreso che
I'equo compenso tutela la collettivita, che ne trae vantaggio in termini di qualita
dei servizi e delle prestazioni professionali. Riuscira a comprenderlo anche

I' Antitrust?
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LE REAZIONI AL PARERE AGCM SULL'EQUO COMPENSO

Antitrust ferma

L’Antitrust si & fermata al secolo scorso.
Una bacchettata, non un provvedimento
ma un semplice parere. Bocciatura preve-
dibile, il testo & migliorabile. Sono queste
alcune delle reazioni emerse in risposta al
parere negativo espresso dall’Autorita ga-
rante della concorrenza e del mercato in
merito all'introduzione dell’equo compenso
per i professionisti (si veda ItaliaOggi del
28/11/2017). La disposizione, inserita in un
emendamento al dl fiscale (dl 148/2017), &
stata contestata dall’Agem in quanto con-
siderata una misura ostativa della concor-
renza che «reintroduce, di fatto, i minimi
tariffari».

il ministro della giustizia Andrea Or-
lando ad aprire il valzer delle reazioni:
«non si tratta di una bocciatura, non c’¢
stato nessun provvedimento di carattere
formale», il giudizio del Guardasigilli, che
aggiunge: «noi pensiamo che I'Antitrust
non valuti il fatto che nelle professioni si &
gia determinata una profonda distorsione
del mercato dovuta a soggetti che sono in
grado di imporre, nei fatti, le tariffe. Quindi
invitiamo I'Antitrust ad una pit attenuata
considerazione su questo tema. Produrre-
mo nei prossimi giorni una nostra analisi
del fenomeno. Faremo si che questa valu-
tazione sia anche all’attenzione del’Unione
Europea. Riteniamo che sia giusto spiegare
il lavoro di riforma delle professioni che &
stato portato avanti, senza cedere a logi-
che mercatiste e a una deregulation che
non puo che far male alle professioni e al
mercato».

Al ministro fa eco il presidente del [Con-
siglio nazionale degli ingegneri Arman-
do Zambrano, intervenuto a margine del
World engineering forum 2017: «ci stiamo
battendo per ottenere il riconoscimento di
un diritto e stavolta la politica ¢ stata ad
ascoltarci. IAntitrust ci ha dato una bac-
chettata, sostenendo che 'equo compenso

al secolo scorso

viola la libera concorrenza. Noi diciamo che
una libera concorrenza senza regole pena-
lizza i professionisti, soprattutto quelli
giovani».
Una critica molto pili pesante, invece, arri-
va da Confprofessioni, attraverso le parole
del presidente Gaetano Stella: «La posizio-
ne dell’Antitrust contro 'equo compenso
per i liberi professionisti conferma anco-
ra una volta come I'Autorita garante sia
ferma al secolo scorso. Il principio di una
remunerazione adeguata ad una presta-
zione professionale nei confronti di grandi
committenti e della pa non ha nulla a che
fare con 1 minimi tariffari e non rappresen-
ta alcun ostacolo alla concorrenza».
Per la presidente Colap (coordinamento li-
bere associazioni professionali) Emiliana
Alessandruceci il parere dell’antitrust non
& del tutto fuori luogo: «Il riferimento ai
decreti ministeriali, previsto dall’'emenda-
mento, effettivamente potrebbe ricondur-
re al concetto di tariffa, gia abolita e 1 cui
effetti deleteri sono indiscussi, soprattutto
per i giovani. Pero non rischiamo di but-
tare il bambino con 'acqua sporca», con-
clude la presidente, «il principio introdotto
nel dl fiscale deve rimanere, soprattutto
nei rapporti con la pa. Siamo disposti a
ragionare sul modello migliore, il testo &
sicuramente migliorabile». Secondo Lu-
igi Pansini, presidente dell’Associazione
nazionale forense (Anf), la bocciatura era
pienamente prevedibile: «con la bocciatura
dell’Agcem, la vicenda sull’equo compenso
sconfina nel surreale. Stupisce che non si
fosse considerato il parere dell’Autorita,
perché era facile prevederne 'intervento.
Ora la corsa all'introduzione di una norma
bandiera, inaugurata dal ministro Orlando,
si e scontrata con un parere, il cui testo
& da leggere con attenzione e del quale 1l
Governo dovra tenere conto».

Michele Damiani
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Orlando all'Antitrust: «Sull'equo
compenso non si torna indietro»

Stavolta il governo non torna indietro. Alla nota con cui lunedi I’Antitrust ha

criticato le norme sull’equo compenso ( «ostacolano la concorrenza» ), risponde
con garbo ma con nettezza il ministro della Giustizia

L’autorithy, secondo il guardasigilli, non valuta «il fatto che nelle professioni si & gia
determinata una profonda distorsione del mercato dovuta a soggetti che sono in
grado di imporre nei fatti le tariffe». Ecco perché, aggiunge il responsabile della
Giustizia, «invitiamo I’ Antitrust ad una piu attenuata considerazione di questo
tema». Replica che sembra attestare la determinazione dell’esecutivo ad andare fino
in fondo nel contrasto allo sfruttamento del ceto medio e alla mortificazione delle
professioni. Orlando, in effetti, lo dichiara in modo esplicito: nel ricordare che «nei
prossimi giorni produrremo una nostra analisi del fenomeno», il ministro che ha
predisposto, a partire dal tavolo tecnico con il Cnf, le norme per avvocati ( poi estese
a tutte le professioni), dice di ritienere «giusto spiegare il lavoro di riforma delle
professioni, che é stato portato avanti senza cedere a logiche mercatiste e a una
deregulation che non puo che fare male ai professionisti e al mercato».
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Una replica significativa: lascia intendere che la scelta di tutelare il lavoro autonomo
non é estempora- nea, e che proviene dalla presa d’atto delle distorsioni prodotte fin
dalle lenzuolate di Bersani. D’altronde sull’equo compenso é ’intero esecutivo ad
aver mostrato compattezza e convinzione. La decisione che ha consentito di inserire
la norma nel decreto collegato alla manovra é venuta direttamente della segreteria
del partito di Matteo Renzi, in particolare dalla responsabile Lavoro Chiara Gribaudo.
La deputata dem ha risposto a sua volta all’attacco dell’ Antitrust in una nota
congiunta con il responsabile pd per la Giustizia, David Ermini: «I dubbi

dell’ Autorithy stravolgono la realta, é vero esattamente il contrario: ad oggi i dati ci
dicono che alcuni soggetti dotati di forte potere contrattuale, come banche e
assicurazioni, riparandosi dietro la teoria della concorrenza, pagano in maniera
irrisoria I’opera dei professionisti. Di fatto, ¢ la logica del massimo ribasso applicata
alla necessita e alla fame di lavoro delle persone». Non solo: «L’Antitrust con le sue
valutazioni rischia di certificare la liceita di una sorta di caporalato dei professionisti
come ¢ dato oggi riscontrare nei fatti. Il mercato deve essere libero, ma non lo
sfruttamento». Parole simili a quelle con cui lo stesso Orlando aveva presentato il ddl
ordinario sulla materia, I’estate scorsa: anche lui aveva parlato del rischio di un
«caporalato intellettuale».

Ed é anche il relatore di quell’originario disegno di legge, il deputato del Pd Giuseppe
Berretta, a unirsi al coro di voci contrarie all’Autorita garante del mercato: «I1
richiamo é immotivato perché la norma non prevede la reintroduzione delle tariffe
minime» e «non si tiene conto della realta in cui operano i professionisti,
caratterizzata da un forte squilibrio del mercato». Proprio Berretta nei giorni scorsi
ha proposto la sospensione dell’esame sul ddl equo compenso con un intervento in
commissione Giustizia alla Camera, in cui ha ricordato I’approvazione delle stesse
norme avvenuta a Palazzo Madama, all’interno del dl fisco. E proprio ieri I’aula di
Montecitorio ha respinto le pregiudiziali di costituzionalita al dl fisco, ora assegnato
alla commissione Bilancio, con il democratico Giampiero Giulietti come relatore. Il
parlamentare che aveva fatto da relatore allo stesso provvedimento collegato alla
Manovra durante I’esame al Senato, Silvio Lai ( anche lui del Pd) chiarisce perché
trova «immotivato» ’allarme per una reintroduzione di fatto delle «tariffe minime»
arrivato I’altro ieri dell’ Autorita garante del mercato: «Il contesto e differente, il
Senato ha voluto tutelare i professionisti rendendo illegali pratiche improprie e
clausole vessatorie come purtroppo € invece emerso in questi anni». Lai nota anche
che, riguardo alla «estensione alla pubblica amministrazione del solo principio
dell’equo compenso», ci si richiama «ad una norma prevista all’articolo 36 della
nostra Costituzione: il Senato ha voluto richiamare lo Stato ad applicare esso stesso
comportamenti e pratiche richieste a terzi». Un altro senatore che si & battuto molto
per estendere il principio dell’equo compenso, Maurizio Sacconi, ricorda a propria
volta come ’articolo 36 prevalga «su ogni ideologia mercatista». Anche pili aspro il
commento del presidente della commissione Lavoro della Camera Cesare Damiano,
che definisce «inaccettabili» le opinioni dell’ Antitrust sull’equo compenso, e
suggerisce ai componenti dell’Autorita di «non proteggere una logica di concorrenza
malata che sta producendo scempio sociale». Un parlamentare avvocato come il
capogruppo di Ap nella commissione Giustizia di Montecitorio, Nino Marotta, si
chiede «come si concilia la ratio degli studi settore, che significa una soglia minima
di fatturazione da rispettare, con il regime di liberalizzazione rivendicata

dall’ Antitrust».

A segnalare I’attesa maturata ormai nel mondo delle professioni per le norme a tutela
dei compensi ¢ il presidente delﬁ.ﬁ Armando
Zambrano, che guida anche la Rete delle professioni tecniche: ricorda ’evento “Equo
compenso, un diritto”, che si terra domani a Roma al Teatro Brancaccio., e parla di
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ingiusta «bacchettata» dall’Autorita garante. Ma é sempre il ministro Orlando a far
notare che «non si tratta di una bocciatura». Nel senso che, da parte dell’authority,
«non c’e stato nessun provvedimento di carattere formale». Solo una lettera a

premier e presidenti delle Camere che, viste le repliche, non dovrebbe modificare le

sorti del provvedimento.
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[ dati del sondaggio organizzato dal Centre stude Cud rivolto ad oltre 4.500 iscritti

Ingegneri per I'equo compenso

Il 92% dei professionisti e favorevole all’introduzione

’equo compenso per
tutti i professionisti
sta per diventare re-

alta. La misura for-
temente voluta dalle organiz-
zazioni che rappresentano i
professionisti italiani ha subito
un’accelerazione grazie ad un
emendamento del Governo al
dl fiscale approvato al Senato.
Ora e in corso l'iter di conver-
sione in Commissione bilancio
alla Camera. Al superamento
dello stallo hanno contribuito
anche le polemiche suscitate
da una recente sentenza del
Consiglio di Stato che, in so-
stanza, rischiava di legittimare
la prestazione a titolo gratuito
del professionista. Ma decisivo
é stato il lavoro di interlocuzio-
ne col Governo, di cui i1/Consi-
glio Nazionale Ingegneri e tutti
gli Ordini e Collegi nuniti nella
Rete Professioni Tecniche sono
stati indubbiamente protagoni-
sti. Rete Professioni Tecniche
che assieme al Cup (Comitato
Unitario delle Professioni) ha
organizzato 'evento «Equo com-
penso: un diritto» in program-
ma domani mattina al Teatro
Brancaccio di Roma. «Lequo
compenso», dice Armando Zam-
brano, Presidente Cni e Coordi-
natore Rpt, «¢ da considerarsi
il completamento del Jobs Act
del lavoro autonomo, provve-
dimento sul quale ha giusta-
mente puntato il Governo. Un
passo importante & stato fatto
al Senato, ora ci aspettiamo che
I'estensione della misura a tut-
tii professionisti venga confer-
mata alla Camera. Si tratta di
un obbligo morale soprattutto
nei confronti dei cittadini. Solo
con un compenso equo, infatti, &
possibile garantire una concor-
renza basata sulla qualita della
prestazione. Levento di domani
sara un impor-
tante momento
di confronto tra
i rappresentan-
ti dei professio-
nisti e il mondo
politico, dal
quale siamo si-
curi arriveranno
indicazioni utili
1 ~

Su come andara

completato que-

sto importante

percorso». Va

detto che mai

come in questa

occasione gli

Ordini st sono

fatti portavoce

del sentimento

dominante tra i professionisti,
schierati in maniera compatta
a favore dell’equo compenso. Ri-
sulta chiaramente da un’indagi-
ne che lo stesso Cni ha commis-
sionato al proprio Centro studi,
i cul risultati sono inequivoca-
bili. Per sondare Popinione de-
gli ingegneri sul tema, il Centro
studi ha realizzato un’indagine
sugli iscritti all’Albo, alla qua-
le hanno risposto oltre 4.500
iscritti, distribuiti su tutto il
territorio nazionale. Va evi-
denziato che I'indagine ¢ stata
effettuata prima che il Senato
approvasse l'emendamento alla
legge di conversione del «decre-
to fiscale» che stabilisce il dirit-
to a un equo compenso, «pro-
porzionato

alla qualita e

quantita del

lavoro svol-

to», per tutti

i professio-

nisti». Una

misura che

ghi ingegneri

{insieme a

tutti ghi altri

professioni-

sti) invoca-

vano con for-

za e verso la

quale si era

creato un cli-

ma di impa-

ziente attesa,

anche alla

luce delle recenti e controverse
decisioni del Cds in merito agh
affidamenti delle pa. I risultati
ottenuti sono inequivocabili: 1l
91,5% degli ingegneri si dichia-
ra a favore dell'introduzione di
Un coMpenso Mminimo per re-
tribuire le attivita professio-
nali svolte a favore di privati
e pubbliche amministrazioni.
Piu sfumate le opinioni sulla
congruita dei parametri defi-
niti dal dm 140/2012 in mate-

ria di liquidazione da parte di
un organo giurisdizionale, cui
anche il disegno di legge di con-
versione del «decreto fiscale» fa
riferimento per determinare
«lequita» del compenso ricono-
sciuto ai professionisti. Oltre il
38% degli ingegneri non ritiene
adeguati 1 parametri contenuti
nel dm 140/2012 (Regolamento
recante la determinazione dei
parametri per la liquidazione
da parte di un organo giurisdi-
zionale dei compensi per le pro-
fessioni regolarmente vigilate
dal Ministero della giustizia),
probabilmente anche perché fa-
centi riferimento (in massima
parte) a prestazioni previste
dal «vecchio Codice dei contrat-
ti (Dlgs 163/2006) e quindi non
aggiornate alla nuovo quadro
normativo di riferimento (Dlgs
50/2016). Da evidenziare come
gli ingegneri pongano molta
attenzione a legare I'aspetto
remunerativo con quello della
garanzia della qualita della
prestazione, confermando come
Pintroduzione del principio
dell’equo compenso sia una mi-
sura a tutela soprattutto della
committenza. Oltre '86% degli
ingegneri chiede, infatti, con
fermezza che la definizione di
un equo compenso sia associa-
to alla garanzia del rispetto di
standard prestazionali minimi,
gquantomeno per le pit signifi-
cative attivita professionali,
che evitino incomprensioni ed
equivoci tra committente e pro-
fessionisti per quanto riguarda
le attese dei primi e 'operato
dei secondi. Per gli stessi mo-
tivi, tre ingegneri su quattro
ritengono che la redazione
obbligatoria di un preventivo
scritto possa essere uno stru-
mento efficace per instaurare
un rapporto trasparente con la
committenza. Questa misura,
peraltro, potrebbe comportare
piti di un problema in sede di
applicazione pratica, in quanto,
soprattutto per le prestazioni
rese in ambito tecnico, le stesse
possono subire variazioni quan-
titative anche significative in
corso d’opera, differenziandosi
sensibilmente da quanto ini-
zialmente preventivato. Oltre
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la meta deghi ingegneri (52,9%)
ritiene infatti opportuno che
sia un decreto ministeriale
a regolamentare le modalita
operative di elaborazione del
preventivo scritto, proprio per

garantire quella flessibilita nel-
la modulazione del importi che
& necessaria per prestazioni che
possono evolvere anche signifi-
cativamente dalla fase iniziale,
come quelle rese in particolare

Quotidiano || Data  29-11-2017
Pagina 43
Foglio 2 / 2
dagli ingegneri.

Pagina a cura
DELL’UFFICIO STAMPA
DEL

Ingegneri favorevoli all'introduzione di un compenso minimo

Ingegneri che ritengono adeguati i parametri stabiliti dal
garantito per i liberi professionisti

dm 140/2012 in materia di liguidazione da parte di un
organo giurisdizionale dei compensi per le professioni
regolamentate

Ingegneri che ritengono utile accompagnare la definizione
del compenso minimo con l'individuazione di standard
prestazionali riferiti alle piiu significative prestazioni
professionali

Ingegneri che ritengono che la comunicazione preventiva ed
obbligatoria del compenso in forma scritta o digitale sia uno
strumento efficace per fissare un rapporto trasparente con
la committenza

Ingegneri che ritengono opportuno che sia un decreto
ministeriale a regolamentare in dettaglio le modalita operative
di elaborazione del preventivo scritto obbligatorio

Armando Zambrano
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ARMANDO ZAMBRANO, COORDINATORE RPT

Un punto di partenza

Domanda. Ora che 'equo 7 —
compenso sembra in di- L=

rittura d’arrivo, quali sa-
ranno le battaglie future?
Risposta. Innanzitutto la
norma deve essere ancora
approvata e, comunque,
dovra essere «riempita» dei
contenuti per poterla vede-
re applicata. Sara, percio,
importante vigilare sulle
future mosse della politica.
Oltre a questo avvieremo
un processo di rinnova-
mento delle professioni, anche attraverso l'istituzione
di un soggetto comune che ci dia maggiore rappresen-
tanza davanti alle istituzioni. Infine, dobbiamo riportare
all’attenzione della politica il tema della sussidiarieta.

Domanda. Perché istituire un soggetto comune a
Cup e Rpt?

R. Dobbiamo far prendere coscienza del ruolo che le
professioni svolgono in questo paese. Un soggetto pin
grande é piu rappresentativo e puo far sentire in ma-
niera migliore la sua voce. Da qui nasce 'esigenza di
un’alleanza tra Cup e Rpt che, perd, non si fermera alle
due associazioni; l'invito all’adesione é rivolto anche alle
casse previdenziali ai sindacati e ai rappresentanti delle
professioni non regolamentate. Naturalmente, per poter
funzionare, ci deve essere la voglia di cedere un minimo
di sovranita. Come dimostra la vicenda equo compenso,
se siamo tutti uniti dalla stessa parte le istituzioni sono
costrette ad ascoltarci.
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DI MicHELE DAMIANI

ndra in scena oggi,

al teatro Brancaccio

di Roma, la mani-

estazione «L'equo
compenso é un diritto»,
organizzata dal Comitato
unitario delle professioni e
dalla Rete professioni tecni-
che. L'evento sara l'occasio-
ne, oltre che per discutere
dell’equo compenso e delle
sue peculiarita, per presen-
tare il manifesto del nuovo
soggetto condiviso «Allean-
za professionisti per I'Italia»,
una federazione unitaria che
racchiudera al suo interno
Cup e Rpt e che sara aperta
ad altri soggetti del mondo
professionale, dai sindacati
alle cassi di previdenza pas-
sando per i rappresentanti
delle professioni non regola-
mentate. L'incontro vedra la
presenza di un alto numero
di categorie professionali: le
federazioni aderenti Cup e
Rpt parteciperanno, a par-
te alecune defezioni (come
quella del Consiglio nazio-
nale degli agrotecnici, che
non sara presente in quan-
to critico verso la norma);
inoltre saranno presenti
alcune casse previdenziali:
tra le altre saranno presen-
ti rappresentanti dell’'Inpgi
(giornalisti), Enpacl (consu-
lenti del lavoro), Inarcassa
(ingegneri e architetti) ed
Enpab (biologi). La necessi-
ta di introdurre una norma
che garantisca un compenso
equo al professionista e una
battaglia che le associazioni
professionali stanno portan-
do avanti da tempo. Tra le
motivazioni pit gettonate
é ricorrente quella per cui
una disposizione del genere
offra una forma di garanzia
soprattutto per i professio-
nisti piti giovani. Anche per

questo la manifestazione ve-
dra la partecipazione di una
nutrita schiera di associazio-
ni professionali giovanili: in-
gegneri, geometri, avvocati,
architetti, notai, medici e
consulenti del lavoro. Prati-
camente tutte le associazio-
ni di giovani professionisti
italiani saranno presenti al
Brancaccio, a eccezione dei
commercialisti che, seppur
condividendo il principio
dell’equo compenso, non han-
no dato il loro assenso alla
manifestazione. Pieno ap-
poggio alla manifestazione,
invece, arriva dal presidente
Fnovi (federazione dei vete-
rinari) Gaetano Penocchio:
«la federazione da piena ade-
sione e appoggio alla manife-
stazione in quanto considera
I'equo compenso necessario
ed un diritto da riconoscere
a tutti i professionisti». Al
Brancaccio ci sara anche Ga-
briele Scicolone, presidente
Oice (associazione organiz-
zazioni di ingegneria e ar-

Estratto da Pagi

Andra in scena oget, a Roma, la manifestazione organizzata da Cup e Rpt sul tema

chitettura) secondo il quale:
«occorre ridare dignita agli
operatori economici che lavo-
rano in ambito professionale
e rifiutare ogni svilimento
economico dell’attivita pro-
fessionale». Secondo Mauri-
zio Savoncelli, presidente del
Consiglio nazionale geome-
tri: «La manifestazione sara
utile per ottimizzare 'emen-
damento governativo o per
avanzare altre proposte a
completamento del provvedi-
mento». Uistituto nazionale

Insieme per I'equo compenso

Professionisti uniti per vigilare sulla giusta applicazione

dei revisori legali (Inrl), che
partecipera alla manifesta-
zione, plaude all’approvazio-
ne della norma anche alla
luce delle esigenze della ca-
tegoria: «Per quanto attiene
i revisori, la misura assume
carattere nazionale e inter-
nazionale, dato che l'istituto
ha sottoseritto 'anno scorso
il primo contratto di lavoro
italo europeo a livello sin-
dacale. la nostra solidarieta
con le libere professioni é
indiscutibile».

na:
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Parleremo al paese

Domanda. Quali sono gli
obiettivi della manifesta-
zione?

Risposta. Lobiettivo princi-
pale & sicuramente quello di
sostenere 'equo compenso,
un principio di cui le profes-
sioni hanno grande necessi-
ta nel momento in cui si va
affermando la prassi presso
le p.a. di non pagare i profes-
sionisti. Sul tema c’&@ un po’
di confusione, visto che c’e chi
scambia I'equo compenso con
le tariffe minime. La manifestazione vuole fare chiarezza:
vogliamo semplicemente parlare alla politica e al paese e
spiegare che dietro una prestazione c'@ un professionista
che ha studiato, fatto un esame di stato, aperto uno studio,
seguito dei corsi di formazione per offrire al committente
un lavoro di qualita. Tutto questo non puo essere mortifi-
cato da una p.a. che per risparmiare mette a bando delle
consulenze gratuite.

D. Quali sono le sfide del prossimo futuro che vi po-
nete come associazione?

R. Le professioni sono una risorsa per il paese. Chiedia-
mo, e lavoreremo in questo senso, di essere ascoltati nella
preparazione delle norme. Le categorie rappresentano un
patrimonio di conoscenze settoriali fondamentale per il fun-
zionamento della nostra economia. Possiamo e vogliamo
metterlo a disposizione dello stato ed evitare che il legisla-
tore produca norme di difficile applicazione o non in grado
di raggiungere gli obiettivi per cui sono state approvate.
S -
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L’equo compenso penalizza i giovani
professionisti? “E una fake news”

Presentata una ricerca dellCentre'Studi CNI nel corso della
manifestazione “L’equo compenso e un diritto”
Giovedi 30 Novembre 2017

3 Condividi 0 G+ |ﬁ Mi piace 22 mila |l [} Consiglia 22 mila in Condividi =

equo compenso favorisce i professionisti piti forti? Questa la tesi veicolata nei

giorni scorsi da alcuni organi di informazione e in qualche modo rilanciata da

un recente pronunciamento dell’Antitrust che ha criticato 'allargamento del

provvedimento a tutti i professionisti inserito nel Decreto fiscale. Ma &
davvero cosi? In realta i fatti dimostrano esattamente il contrario. A dimostrarlo una
ricerca del'Centro Studi CNI presentata stamattina dal suo Direttore Massimiliano
Pittau in occasione dell’evento “L’equo compenso é un diritto”, organizzato
congiuntamente da RPT e CUP.

Si dice che la politica delle “lenzuolate” abbia contribuito ad incrementare il reddito
dei professionisti. Indicativo il caso degli avvocati passati da 7,1 miliardi di euro nel
2007 a 8,41 miliardi nel 2015. Peccato, pero, che nel frattempo il numero complessivo
dei professionisti sia notevolmente cresciuto, di gran lunga piu del monte dei redditi:
da 1,28 a 1,48 milioni. Di conseguenza il reddito medio dei professionisti italiani nel
2015 € sceso a 33.954 euro procapite: con una perdita secca dell’8,6% rispetto al 2007.
Come sempre la media statistica nasconde grandi differenze tra una professione e
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NEL TERZO TRIMESTRE CRESCITA
RECORD DELLE TECNOLOGIE PER IL
LEGNO
Nel periodo luglio-settembre 2017 gli ordini
crescono del 42,9%. | dati elaborati dall'Ufficio studi
Acimall

SITO WEB UNICO PER TUTTO IL MONDO DEL
PVC

Il portale é diviso in 5 aree tematiche articolate
come un minisito completo con particolare
attenzione agli aspetti legati alla normativa di
riferimento, alla qualita e alla sostenibilita

CAPORALATO E SFRUTTAMENTO DEL LAVORO,
FILLEA E FLAI PRESENTANO DUE GUIDE SULLA
LEGGE 199

La guida, realizzata dai legali dei sindacati in due
versioni - una rivolta a segretari e funzionari ed una
ad iscritti e delegati - spiega passo passo il contenuto
della nuova legge

STR E ASSIMPREDIL ANCE: PIU COMPETITIVITA
PER LE IMPRESE GRAZIE ALLA
DIGITALIZZAZIONE

STR Teamsystem e Assimpredil Ance hanno firmato
una convenzione che permettera a tutti gli associati
di accedere a condizioni agevolate alle soluzioni e
servizi proposti dalla software house per la gestione
dellimpresa, della commessa e del cantiere

ebmpapst
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l’altra. In calo di reddito ha riguardato soprattutto i professionisti dell’area tecnica (-
18,6%) e giuridica (-29,2). L’area economica e sociale ha contenuto la perdita (-1,5%),
mentre quella sanitaria &€ andata in netta controtendenza: +15,6%. Se si escludono le
professioni sanitarie, il calo complessivo medio del reddito dei professionisti si attesta
al 16,8%. Nello stesso arco di tempo, connotato da una congiuntura economica
fortemente negativa, i redditi dei lavoratori dipendenti sono cresciuti del 9,1%, a
testimonianza del fatto che in Italia il lavoro dipendente gode di tutele maggiori
rispetto a quello professionale.

Ma chi ha pagato di piu il costo delle “lenzuolate”? A dispetto di quanto affermato
dall’Antitrust a subire la maggiore penalizzazione sono stati i giovani e le donne. |
giovani dai 25 ai 30 anni hanno perso |’8,4% del loro reddito professionale medio,
quelli dai 30 ai 35 il 14,9%, quelli dai 35 ai 40 il 19,4%. Quanto alle professioniste hanno
lasciato sul terreno il 9,5%. Fatto 100 il reddito dei professionisti dai 55 ai 60 anni, nel
2015 hanno accresciuto la loro quota di reddito solo quelli della fascia
immediatamente precedente (dai 50 ai 55) che hanno raggiunto il 93,9% del reddito dei
pil anziani (+2,6%). | professionisti dai 35 ai 40 si attestano sul 47,7% (-4,8%) e quelli
dai 30 ai 35 sul 34,4% del reddito dei colleghi pil anziani (-1,5%). In sostanza, i
professionisti dai 50 anni in su hanno guadagnato reddito. Tutti quelli pit giovani
guadagnano meno rispetto al 2007.

A dispetto dei falsi miti, questi numeri dimostrano esattamente il contrario, ossia che
’equo compenso puo dare un nuovo impulso alle giovani generazioni di professionisti
che, negli ultimi anni e in assenza di qualsiasi tutela della qualita della loro
professionalita, sono stati letteralmente falcidiati dalla crisi e dalla politica delle
liberalizzazioni.
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Dalle opportunita in vista di Expo 2020 alla
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Iscriviti al corso |

DALLEAZIENDE 7 /"7 ¢

ESRI E AUTODESK INSIEME PER SEMPLIFICARE
LA PIANIFICAZIONE E LA PROGETTAZIONE DI
INFRASTRUTTURE

Le due aziende intendono consentire la conoscenza
e la visualizzazione di tutte le informazioni relative al
territorio, all'ambiente, alla popolazione e le reti che
li collegano

IMMERGAS PRESENTA IL MUSEO INTITOLATO A
CAMILLO SCOTTI

Sabato 25 novembre si é svolta l'intitolazione del
Museo Immergas a Camillo Scotti, per molti anni
Direttore Commerciale e Marketing di Immergas

IMMERGAS, PORTE APERTE PER
INDUSTRIAMOCI 20617

I quartier generale di Brescello accoglie ogni anno
1.000 studenti. Un impegno verso la scuola ribadito
nel corso della giornata promossa da Confindustria

SUCCESSO PER | PACCHETTI BIM REVIT ?DI
WAVIN ITALIA

Le librerie sono disponibili gratuitamente
registrandosi alla pagina BIM/Revit

BTICINO E TRA LE AZIENDE DOVE S| LAVORA
MEGLIO IN ITALIA
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Il giudizio dell’Antitrust e di parte

ItaliaOggi

Leggendo la segnalazione dell’Au-
toritd garante della concorrenza e
del mercato in materia di equo
compenso, mi & parso di trovarmi di
fronte pit ad un atto giudiziario di
parte che a un avviso di un’autorita
amministrativa. Il parere dovrebbe
essere informato a quei principi di
imparzialita e buon andamento del-
la pubblica amministrazione previ-
sti dall’art. 97 della nostra Carta
fondamentale.

Se la segnalazione deve essere
esaustiva non capisco perché, in
ordine alla legittimita delle tariffe
professionali in generale, dopo la
nota sentenza del 1998 riguardante
le tariffe degli spedizionieri doga-
nali, ritenute illegittime in quanto
adottate in totale autoreferenziali-
ta dal Consiglio nazionale di tale
professione, il documento ometta

di precisare come sul tema sia poi
intervenuta la sentenza Arduino
(19.02.2002 in causa C.35/99) secon-
do la quale «gli artt. 5 e 35 del trat-
tato Ce (divenuti artt. 10 Ce e 81
Ce) non ostano all’adozione da parte
di uno stato membro di una misu-
ra legislativa o regolamentare che
approvi, sulla base di un progetto
stabilito da un ordine professionale
forense, una tariffa che fissa dei mi-
nimi e dei massimi per gli onorari
dei membri dell'ordine, qualora tale
misura statale sia adottata nell’am-
bito di un procedimento come quelle
previsto dal regio decreto legge 27
novembre 1933 n. 1578 come mo-
dificato» (e cioé proposta del Cnf
previo parere del Consiglio di stato
e approvazione con dm, n.d.e.).

Di cid0 nessuna menzione, cosi
come il pit assoluto riserbo sulla

Estratto da Pagina:

successiva sentenza della Corte
Ue 5.12.2006 nelle cause riunite C
94/04 e C 202/04, Cipolla e Macrino,
che ha stabilito principi analoghi.
Il giorno successivo alla deliberazio-
ne della segnalazione, poi, la Corte
si & ancora una volta conformemen-
te pronunciata (Corte di giustizia
Ue, prima sezione 23.11.2017 cause
riunite 427 e 428/16) reiterando il
concetto che pongono limiti indebiti
alla concorrenza le sole tariffe adot-
tate senza controllo statale.

Il trito argomento adottato «a con-
trario» dall’Antitrust sul fatto che
tariffe minime penalizzerebbero i
piu giovani (esoticamente definiti
«newcomer») potrebbe essere effi-
cacemente contrastato dalla previ-
sione (nelle tariffe o parametri che
dir si vogliano) per professionisti in
possesso di una minore anzianita,

della possibilita (e non dell’obbligo)
di applicare tariffe (o parametri) in
misura predeterminatamente infe-
riore a quella ordinaria, come a suo
tempo previsto dalle tariffe forensi
quando ancora esistevano i procu-
ratori legali.
Le tariffe predeterminate sono per
me la contropartita di quegli obbli-
ghi deontologici che impediscono ai
professionisti ordinistici di ante-
porre (salvo sanzione disciplinare
anche espulsiva) i propri interes-
si personali a quelli del cliente e
la loro mancanza dopo il 2006 ha
determinato situazioni deteriori
riconosciute anche da esponenti
del governo (Orlando) o delle com-
missioni parlamentari (Damiano,
Sacconi).

Claudio Massa,

avvocato di Cuneo

-
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CORRIERE DELLA SERA

Tariffe per i professionisti

| Arriva I'«equo compenso» per tutti i
' professionisti, e non solo per gli
| avvocati come prevedeva una proposta
di legge confluita nel decreto fiscale
1 approvato ieri. Nonostante il parere
| contrario ma non vincolante
dell’Antitrust, che teme una restrizione
della concorrenza, il Parlamento con
un voto bipartisan ha dato via libera
definitivo alla norma secondo la quale
«le clausole contrattuali tra i
professionisti e alcune categorie di
clienti, che fissino un compenso a
livello inferiore rispetto ai valori
stabiliti in parametri individuati da
decreti ministeriali, sono da
considerarsi vessatorie e quindi nulle».
M. Sen.

& RIPRODUZIONE RISERVATA
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Lunione
da risultati

«'equo compenso & un
punto di inizio, e la di-
mostrazione che quan-
do le professioni sono
unite e vanno al di la dei
personalismi riescono a
raggiungere grandi risul-
tati». Cosi Marina Cal-

derone, presidente del
Comitato unitario delle
professioni (Cup), e del
Consiglio nazionale dei
consulenti del lavoro, ha
commentato, dal palco
del Brancaccio, davanti
alle centinaia di profes-
sionisti giunti a Roma da
tutta Italia per parteci-
pare alla manifestazio-
ne «<Equo compenso, un
diritto», 'approvazione
della norma contenuta
nel dl fiscale 2018. Per
dare attuaziomne alla
quale il ministro della
giustizia Andrea Orlan-
do, avrebbe gia convoca-
to a viale Arenula Cup e
Rete delle professioni
tecniche (Rpt) per chia-
rire tutte le questioni
operative che rimango-
no aperte, a cominciare
dall’applicabilita dei
parametri alle profes-
sioni non ordinistiche.
«Le professioni sono un

presidio di legalita per
lo Stato. Occorreva che
venisse sancito il princi-
pio che il professionista
ha diritto a vedere rico-
nosciuto il giusto valore
economico della propria
prestazione, come pre-
vede la Costituzione.
Se invece si ritiene giu-
sto che una prestazione
professionale possa vale-
re come un caffe, cioé un
euro, allora e bene che si
ripensi anche a tutto il
mondo delle professio-
ni». Soddisfatto anche il
presidente di Rpt e del
Consiglio nazionale de-
gli ingegneri, Armando
Zambrano, che proprio
dal palco del Brancaccio
ha lanciato, con il Cup,
I’Alleanza «Professioni-
sti per I'ltalia», per fare
fronte comune sulle te-
matiche professionali.
«Proporremo un mani-
festo di alleanza con il
Cup. Da oggi riparte la
voglia delle professioni
di stare insieme e di es-
sere punto di riferimen-
to per la politica. Pote-
vamo essere divisi anche
oggi, ma siamo riusciti a
tenere la barra dritta ed
essere qui. Da oggi par
te un nuovo modo di fare
professione ma anche di
fare rappresentanza».
Roberto Miliacca
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L'equo compenso é legge: dignita
al lavoro autonomo

Con il voto di fiducia la Camera dei deputati da il via libera definitivo al

provvedimento che tutela tutte le categorie dei liberi professionisti
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Ora il lavoro autonomo Cinaue
ha dlrltl:o alla dignita ke
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Dai,dai i votal Rubier s mottiplica:
Berlusconi di nuovo a giudizio ‘ial'

Seduta in commissione Bilancio del Senato: e il 31 ottobre ed é gia chiaro come alla
fine della legislatura manchino ormai poche settimane. A Palazzo Madama si decide
di stralciare le norme sull’equo compenso dalla Manovra. Sembra lo scivolone che
manda all’aria un percorso costruito con pazienza da governo e avvocatura

istituzionale. E invece le sollecitazioni che Cnf e gran parte del mondo forense subito Come abbonarsi

rivolgono al Parlamento fanno da innesco.

Le tutele per le prestazioni professionali diventano una priorita su cui finalmente si
concentra anche I’attenzione delle Camere: si assiste a un’accelerazione che ribalta
in trenta giorni lo schema mercatista delle lenzuolate di dieci anni prima. Fino alle

13.30 di ieri, quando il tabellone di Montecitorio segnala la definitiva conversione in
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legge ( 237 favorevoli, 156 contrari e 3 astenuti) del decreto fiscale, al cui interno %9 PRIMA PAGINA
sono state messe al sicuro le misure sull’equo compenso. Da ieri, divenute legge i Vi spiego le bugie del “Fatto
dello Stato. Quotidiano®
Arriva dunque il suggello a un percorso «esemplare» come lo definisce il presidente 99 CRONACA

del Cnf Andrea Mascherin ( la cui dichiarazione riportiamo integralmente a pagina 3,
ndr) : una prova che la politica sa recepire le istanze del Paese reale, a costo di
deludere i cosiddetti poteri forti. Contro le tutele, estese a tutte le professioni, e
intervenuta persino I’Antitrust. L’authority lunedi scorso ancora tentava di porre un
veto, con una segnalazione trasmessa ai presidenti delle Camere. E invece il via libera
all’equo compenso, seguito al voto di fiducia di Montecitorio di ieri mattina, ¢ la
dimostrazione che il Parlamento ha bisogno di scendere nel concreto, di cogliere
I’importanza delle misure nella pratica quotidiana. In una parola, di ascoltare.

IL Si COINVOLGE PURE L’OPPOSIZIONE

E poi c’e I’altro aspetto: I’'unita che il diritto a un compenso dignitoso suscita. Unita
tra le professioni, innanzitutto, che autoconvocatesi proprio ieri, come previsto da
tempo, al Teatro Brancaccio, in una grande manifestazione unitaria intitolata
“L’equo compenso é un diritto”. Ma la convergenza, spinta al massimo
immaginabile considerato il quadro politico, c’é persino tra i partiti. Lo si coglie gia
dalle dichiarazioni di voto pronunciate, in vista della fiducia, dalle 8.30 nell’aula di
Montecitorio. Vale per tutti I’esempio di un deputato cinquestelle, Walter Rizzetto
che quando interviene non puo fare a meno di riconoscere: «Possiamo dirci
soddisfatti rispetto al cosiddetto equo compenso», nonostante di li a poco il suo
gruppo votera contro, ovviamente, sia sulla fiducia ( 284 si, 162 no, un astenuto) sia
sul decreto fiscale. M un’approvazione di merito cosi trasversale ha pochi precedenti,
in questa legislatura.

Non a caso, proprio all’evento organizzato nella Capitale arrivano esponenti di tutte
le forze politiche. E stavolta i grillini non si chiamano fuori, seppure nel tentativo di
segnare comunque una qualche distinzione: diversamente dai colleghi di gran parte
delle altre forze, che intervengono sul palco di via Merulana, il candidato premier
Luigi Di Maio si limita a un videomessaggio: invita a tenere d’occhio «i rischi» di
«clausole capestro che grandi banche e pubblica amministrazione potranno
includere». Un modo per lasciare un’ombra su un provvedimento pur sempre firmato
da governo e maggioranza parlamentare. Ma neppure Di Maio puo fare a meno di
riconoscere che «il concetto di equo compenso e fondamentale per premiare le
professionalita».

ORLANDO: UN SOLIDO PUNTO DI PARTENZA

Affermare il principio: & la priorita che si & posta fin dall’inizio il Cnf. E al mondo
forense che le norme sull’equo compenso erano inzialmente rivolte. A metterle a
punto é stato il tavolo tecnico istituito a via Arenula dal guardasigilli Andrea Orlando
proprio con I’organo di rappresentanza degli avvocati. Ora il ministro della Giustizia
e il primo a parlare di «un punto di partenza solido», pur senza escludere che lo
«strumento» dell’equo compenso possa essere sviluppato ulteriormente. Certo é che
la “scomunica” arrivata lunedi dall’ Antitrust non fara recedere il governo dalla tutela
dei professionisti. Orlando anzi promette di «rispondere alle osservazioni
dell’authority con una articolata lettera: spieghero che si tratta di uno strumento che
non contrasta con un mercato libero e trasparente ma evita squilibri e distorsioni»,
dice il guardasigilli. Che parla di importante conquista con cui «si rimedia finalmente
a una sperequazione evidente trai committenti e professionisti».

Le avvocate delle studentesse
americane di Firenze: «Prima
lo stupro, poi il terzo grado»

99 ANALISI
Cari amici di Belluno,

complimenti Ma avete mai
visto il cielo di Reggio?

99 GIUSTIZIA

. Seregno, affonda il teorema
Boccassini: né corruzione né

mafia

= 99 LA POLEMICA
Cosi i commissari devastano i

comuni italiani

99 INTERVISTE

E Intervista a Lea Melandri: “Vi
racconto la mia vita fuori
tema”

"‘ﬂ 99 AVVOCATURA

Gli avvocati al Tavolo
dell'antimafia danno proprio
fastidio?

99 GIUSTIZIA
: Spangher: «Separazione delle

carriere delle toghe? Urgente
ma non basta»

99 POLITICA

Formigoni: «Mai piu col Pd a
costo di mettere in
minoranza Alfano»
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S8 77" Caro Furio Colombo, che ci fai
. con i populisti?
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IL GRANDE EVENTO DEL BRANCACCIO

Le professioni festeggiano un risultato che va persino oltre le aspettative.
Allestensione delle misure, inizialmente previste per gli avvocati, a tutte le categorie
anche non ordinistiche, si € aggiunto 1’obbligo per la stessa pubblica
amministrazione di rispettarne “il principio” dell’equo compenso. E forse & un
segno della svolta in atto anche la felice coincidenza tra via libera finale alla Camera e
manifestazione unitaria. L’appuntamento al Teatro Brancaccio, infatti, era stato
fissato in tempi “non sospetti” da Comitato unitario delle professioni e Rete delle
professioni tecniche. Fatalita vuole che la notizia arrivi proprio mentre € in corso
I’evento dal titolo “L’equo compenso é un diritto”.

Tocca cosi alla presidente del Cup Marina Calderone dare I’annuncio alla marea di
professionisti accorsi: «L’equo compenso € legge, € stato appena approvato il
collegato alla Manovra. I risultati infondono fiducia e spirito di coesione: cosi quella
del Brancaccio e anche ’occasione per tenere a battesimo 1’Alleanza Professionisti
per I'Italia. Arturo Zambrano, presidente degli Ingegneri e della Rpt, spiega: «Non ci
fermiamo qui: se siamo tutti insieme la politica dovra rispettarci anche dopo le
elezioni. Abbiamo avuto il merito di ripartire con dignita».

Tra gli Ordini che accolgono con soddisfazione il varo delle norme sull’equo
compenso c’é il Consiglio nazionale dei commercialisti, il cui presidente Massimo
Miani risponde ancora alle critiche dell’ Antitrust: «La nuova norma non é affatto un
freno alla concorrenza, ma € anzi uno strumento utile a garantire una maggiore
qualita delle prestazioni professionali offerte, con evidenti ricadute positive per
lintera collettivita».

Che il sostegno al lavoro autonomo costituisca una priorita lo dicono anche le
statistiche di uno studio presentato del Cresme sempre alla manifestazione del
Brancaccio: «I professionisti italiani sono arrivati a 2 milioni e 322mila, nonostante
la crisi economica».

E uno studio del”_ dimostra come nei dieci anni

trascorsi dalle liberalizzazioni del 2007, che hanno visto appunto crescere di un terzo
il numero dei professionisti, il reddito medio e sceso dell’ 8,6 %, in particolare nelle
fasce pili giovani. Morale della favola: «Le tesi dell’ Antitrust secondo cui I’equo
compenso favorisce i piti forti € una fake news», sancisce la ricerca del Cni.

Ora parlano di unita persino i partiti di opposizione. E I’effetto delle nuove norme,
che fanno cambiare atteggiamento, oltre che al M5s, anche alla Lega. Al Brancaccio
interviene il deputato del Carroccio Massimiliano Fedriga: «Si tratta di un punto di
partenza, in un percorso che va sostenuto insieme». E quello che pensano anche il
sottosegretario alla Giustizia Cosimo Ferri e il presidente della commissione Lavoro
di Montecitorio Cesare Damiano. Stefano Parisi assicura: «Da liberale dico che il
mercato deve mettere le due parti, prestatore e committente, sullo stesso piano e non
in subordinazione».

C’é chi vorrebbe subito ampliare le norme, come il presidente della commissione
Bilancio della Camera Francesco Boccia: «Servono correttivi per evitare
interpretazioni distorte». La responsabile Lavoro del Pd Chiara Gribaudo, che ha
personalmente verificato che tipo di resistenze suscitino provvedimenti del genere,
incassa I’alleanza ritrovata tra politica e professioni: «E importante aver raggiunto
questa sinergia, si deve continuare uniti». Da ieri é chiaro che basta volerlo.
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Professionisti. Manifestazione di Cup e Rpt a Roma: iscritti agli Albi a quota 2,3 milioni - Orlando annuncia una risposta allAntitrust

Equo compenso gia al restyling

Boccia (Pd): modifiche nel Ddl bilancio su parametri e applicazione a tutte le Pa

Giuseppe Latour
Giovanni Parente

% Neanche il tempo dichiu-
dere la partita con 'approva-
zione definitiva ieri alla Ca-
mera del Dl fiscale che I'equo
COmpenso si prepara gia a un
primo restyling. Ad annun-
ciare modifiche al testo appe-
na licenziato dal Parlamento
& stato il presidente della
commissione Bilancio di
Montecitorio, Francesco
Boccia (Pd), durante la mani-
festazione proprio_sull’equo
compenso organizzata a Ro-
ma dal Comitato unitario del-
le professioni (Cup) e dalla
Rete delle professioni tecni-
che (Rpt). Intanto il ministro
della Giustizia, Andrea Or-
lando, annuncia I'intenzione
di rispondere ai rilievi mossi
dall’Antitrust (si veda Il Sole
24 Ore del 28 novembre) con
«un’articolata lettera» per
spiegare che lo strumento
«noncontrastaconunmerca-
toliberoetrasparente maevi-
tasquilibrie distorsioni», Sul-
lastessalineail presidentedei
commercialisti Massimo
Miani, che nel sottolineare
P'importanza della norma ha
chiesto di estenderla «a tutte
le funzioni di interesse pub-
blico» tra cui «il collegio sin-
dacale». E per Andrea Ma-
scherin del Consiglio nazio-
nale forense (Cnf) & «un'in-
versione di tendenza dopo
annidimortificazioni».

1l ritocco principale an-
nunciato da Boccia punta a
rafforzare il collegamento tra
equo compenso e i parametri
ministeriali per renderli un
criterio di riferimento non
semplicemente facoltativo
mavincolante.Manonél'uni-
co correttivo: «Siamo al lavo-
ro - aggiunge Boccia - sul-
I’emendamento che presen-
teremo nel passaggio alla Ca-
mera del Ddl di bilancio.
Cercheremo anche di chiari-
re che la norma si applica
sempre alla Pa».

Sul fronte degli organizza-
tori della manifestazione di
ieri, Marina Calderone presi-
dentedelCuphaspiegatoche

«l’equocompenso éilricono-
scimento del valore sociale
ed economico della presta-
zione professionale» e Ar-
mando Zambrano alla guida
della Rpt ha rimarcato che
«parteunnuovomododifare
professione ma anche rap-
presentanza».Le due sigle,
infatti, hanno datoil viaall’al-
leanza chiamata «Professio-
nisti per I'Ttaliay.

Del resto, i professionisti
sono sempre pitt «qualificati
consiglieri per le soluzioni ai
problemi attuali» come ha
fatto notare il presidente del
Consiglio nazionale degli at-
tuari Giampaolo Crenca nel
presentare 'anteprima del
rapporto Cup/Cresme sul la-
voro autonomo. Negli ultimi
dieciannigliiscritti Albisono
progressivamente aumentati
passando da 1,6 a 2,3 milioni.
Tra le professioni aderential
Cup cresce l'incidenza dei
giovani (il 319 & under 40).

Alla manifestazione forte
la presenza della politica. 11
presidente della commissio-
neLavorodel Senato, Mauri-
zioSacconi(Ap), hasollecita-
to un atto interpretativo per
«rendere certo che I'equo
compenso si applica a tutti i
professionisti, a tutti i com-
mittenti e a tutte le attivita».
Da Cesare Damiano (Pd),
presidente della commissio-
ne Lavoro della Camera, cri-
tiche all’ Antitrust: «La con-
correnza di cui stiamo par-
lando & malata, spero che
I’Antitrust si occupi degli ap-
palti al massimo ribasso».
Critico anche Maurizio Ga-
sparri(ForzaItalia): «Larapi-
dita dell’Authority in questo
caso ¢ stata sorprenden-
te». Per Luigi Di Maio (MsS)
bisogna«stareattentialla for-
mulazione dellanormay peri
terministringenti. Larespon-
sabile lavoro del Pd, Chiara
Gribaudo, in un ordine del
giorno approvato ieri dalla
Camera, ha impegnato il Go-
verno ad aggiornare i decreti
sui parametri convocando il
Tavolo diconfronto previsto
dal Jobs act autonomi.
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ALLA CAMERAVIA LIBERA DEFINITIVO ALLEQUO COMPENSO PER | PROFESSIONISTI

Ora il lavoro autonomo
ha diritto alla dignita

ERRICO NOVI

eduta in commissio-
ne Bilancio del Se-
nato: & il 31 ottobre

ed & gia chiaro come alla fi-
ne della legislatura manchi-
no ormai poche settimane.
A Palazzo Madama si deci-
de di stralciare le norme sull’equo compenso
dalla Manovra. Sembra lo scivolone che man-
da all’aria un percorso costruito con pazienza
da governo e avvocatura istituzionale. E inve-
ce le sollecitazioni che Cnf e gran parte del
mondo forense subito rivolgono al Parlamen-
to fanno da innesco. Le tutele per le prestazio-
ni professionali diventano una priorita su cui
finalmente si concentra anche 'attenzione
delle Camere: si assiste a un’accelerazione che
ribalta in trenta giorni lo schema mercatista

delle lenzuolate di dieci an-
ni prima. Fino alle 13.30 di
ieri, quando il tabellone di
Montecitorio segnala la de-
finitiva conversione in legge
(237 favorevoli, 156 contrari
e 3 astenuti) del decreto fi-
scale, al cul interno sono
state messe al sicuro le mi-
sure sull’equo compenso.
Da ieri, divenute legge dello Stato.

Arriva dunque il suggello a un percorso
«esemplare» come lo definisce il presidente
del Cnf Andrea Mascherin (la cui dichiara-
zione riportiamo integralmente a pagina 3,
ndr) : una prova che la politica sa recepire le
istanze del Paese reale, a costo di deludere i
cosiddetti poteri forli. Contro le tutele, estese
a tutte le professioni, & intervenuta persino
I’ Antitrust.

SEGUE A PAGINA 2

Si DEFINITIVO ALLA CAMERA. PARTITI E ORDINI: SVOLTA PER IL LAVORO AUTONOMO

Lequo compenso e legge

«Politica e professioni

@WWG {G @M it W@?W
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ERRICO NOVI

FF authority lunedi scorso
ancora tentava di porre
un veto, con una segna-

lazione trasmessa ai presidenti
delle Camere. E invece il via li-

bera all’equo compenso, seguito
al voto di fiducia di Montecitorio
di ieri mattina, & la dimostrazio-
ne che il Parlamento ha bisogno
di scendere nel concreto, di co-
gliere 'importanza delle misure
nella pratica quotidiana. In una
parola, di ascoltare.

L8 COINVOLGE

@ﬁj?w LOPPOSIZIONE

E poi c’e l'altro aspetto: 'unita
che il diritto a un compenso di-
gnitoso suscita. Unita tra le pro-
fessioni, innanzitutto, che auto-
convocatesi proprio ieri, come
previsto da tempo, al Teatro
Brancaccio, in una grande mani-
festazione wunitaria intitolata
“L’equo compenso & un diritto”.

Ma la convergenza, spinta al
massimo immaginabile conside-
rato il quadro politico, ¢’& persi-
no tra i partiti. Lo si coglie gia
dalle dichiarazioni di voto pro-
nunciate, in vista della fiducia,
dalle 8.30 nell’aula di Monteci-
torio. Vale per tutti 'esempio di
un deputato cinquestelle, Walter
Rizzetto che quando interviene
non pud fare a meno di ricono-
scere: «Possiamo dirci soddisfat-
ti rispetto al cosiddetto equo
compenso», nonostante di i a
poco il suo gruppo votera contro,
ovviamente, sia sulla fiducia
(284 si, 162 no, un astenuto) sia
sul decreto fiscale. M un’appro-
vazione di merito cosl trasversa-
le ha pochi precedenti, in questa
legislatura.

ora proseguano unite»
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Non a caso, proprio all’evento or-
ganizzato nella Capitale arrivano
esponenti di tutte le forze politi-
che. E stavolta i grillini non si
chiamano fuori, seppure nel ten-
tativo di segnare comunque una
qualche distinzione: diversa-
mente dai colleghi di gran parte
delle altre forze, che intervengo-
no sul palco di via Merulana, il
candidato premier Luigi Di Maio
si limita a un videomessaggio:
invita a tenere d’occhio «i rischi»
di «clausole capestro che grandi
banche e pubblica amministra-
zione potranno includere». Un
modo per lasciare un’ombra su
un provvedimento pur sempre
firmato da governo e maggioran-
za parlamentare. Ma neppure Di
Maio puo fare a meno di ricono-
scere che «il concetto di equo

compenso & fondamentale per
premiare le professionalita».
ORLANDO: UN SOLIDO
PLINTO DI PARTENEZA
Affermare il principio: & la prio-
ritd che si & posta fin dall’inizio
il Cnf. E al mondo forense che le
norme sull’equo compenso era-
noinzialmente rivolte. A metter-
le a punto & stato il tavolo tecnico
istituito a via Arenula dal guar-
dasigilli Andrea Orlando proprio
con 'organo di rappresentanza
degli avvocati. Ora il ministro
della Giustizia & il primo a par-
lare di «un punto di partenza so-
lido», pur senza escludere che lo
«strumento» dell’equo compen-
s0 possa essere sviluppato ulte-
riormente. Certo & che la “sco-
munica” arrivata lunedi dall’An-
titrust non fara recedere il gover-
no dalla tutela dei professionisti.
Orlando anzi promette di «ri-
spondere alle osservazioni del-
I’authority con una articolata let-
tera: spieghert che si tratta di
uno strumento che non contrasta
con un mercato libero e traspa-
rente ma evita squilibri e distor-
sioni», dice il guardasigilli. Che
parla di importante conquista
con cui «si rimedia finalmente a
una sperequazione evidente trai
committenti e professionisti».

il GRANDE EVENTD

Le professioni festeggiano un ri-
sultato che va persino oltre le
aspettative. All’estensione delle
misure, inizialmente previste per
gli avvocati, a tutte le categorie
anche non ordinistiche, si & ag-
giunto ’obbligo per la stessa
pubblica amministrazione di ri-
spettarne “il principio” dell’equo
compenso. E forse & un segno
della svolta in atto anche la felice

coincidenza tra via libera finale
alla Camera e manifestazione
unitaria. L'appuntamento al Tea-
tro Brancaccio, infatti, era stato
fissato in tempi “non sospetti” da
Comitato unitario delle profes-
sioni e Rete delle professioni tec-
niche. Fatalita vuole che la noti-
zia arrivi proprio mentre & in cor-
so ’evento dal titolo “L’equo
compenso & un diritto”. Tocca
cosl alla presidente del Cup Ma-
rina Calderone dare 1’'annuncio
alla marea di professionisti ac-
corsi: «L'equo compenso & legge,
& stato appena approvato il col-
legato alla Manovra». I risultati
infondono fiducia e spirito di
coesione: cosi quella del Bran-
caccio & anche ’occasione per te-
nere a battesimo I’Alleanza Pro-
fessionisti per I'Italia. Arturo
Zambrano, presidente degli In-
gegneri e della Rpt, spiega: «Non
ci fermiamo qui: se siamo tutti
insieme la politica dovra rispet-
tarci anche dopo le elezioni. Ab-
biamo avuto il merito di ripartire
con dignita».

Tra gli Ordini che accolgono con
soddisfazione il varo delle nor-
me sull’equo compenso c’e il
Consiglio nazionale dei commer-
cialisti, il cui presidente Massi-
mo Miani risponde ancora alle
critiche dell’Antitrust: «La nuo-
va norma non & affatto un freno
alla concorrenza, ma & anzi uno
strumento utile a garantire una
maggiore qualita delle prestazio-
ni professionali offerte, con evi-
denti ricadute positive per I'in-
tera collettivitar. Che il sostegno
al lavoro autonomo costituisca
una priorita lo dicono anche le
statistiche di uno studio presen-
tato del Cresme sempre alla ma-
nifestazione del Brancaccio: «I
professionisti italiani sono arri-
vati a 2 milioni e 322mila, nono-
stante la crisi economica». E uno
studio del |Consiglio nazionale
degli ingegneri dimostra come
nel diecl anni trascorsi dalle li-
beralizzazioni del 2007, che han-
no visto appunto crescere di un
terzo il numero dei professioni-

N

sti, 1l reddito medio & sceso

dell’8,6 %, in particolare nelle
fasce piu giovani. Morale della
favola: «Le tesi dell’ Antitrust se-
condo cui I’equo compenso fa-
vorisce i pit forti & una fake
news», sancisce la ricerca del
Cni.

Ora parlano di unita persino i
partiti di opposizione. E l'effetto
delle nuove norme, che fanno
cambiare atteggiamento, oltre

che al M5s, anche alla Lega. Al
Brancaccio interviene il deputa-
to del Carroccio Massimiliano
Fedriga: «Si tratta di un punto di
partenza, in un percorso che va
sostenuto insieme». E quello che
pensano anche il sottosegretario
alla Giustizia Cosimo Ferri e il
presidente della commissione
Lavoro di Montecitorio Cesare
Damiano. Stefano Parisi assicu-
ra: «Da liberale dico che il mer-
cato deve mettere le due parti,
prestatore e committente, sullo
stesso piano e non in subordi-
nazione». C’¢ chi vorrebbe su-
bito ampliare le norme, come il
presidente della commissione
Bilancio della Camera France-
sco Boccia: «Servono correttivi
per evitare interpretazioni di-
storte». La responsabile Lavoro
del Pd Chiara Gribaudo, che ha
personalmente verificato che ti-
po di resistenze suscitino prov-
vedimenti del genere, incassa
l’alleanzaritrovata tra politica e
professioni: «<E importante aver
raggiunto questa sinergia, si de-
ve continuare uniti». Da ieri &
chiaro che basta volerlo.
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Il parere dell Antitrust non tiene conto dello scopo della normativa

Non tariffe, ma tutele

Equo compenso per correggere gli squilibri

DI DARIO MONTANARO
PRESIDENTE NAZIONALE
AncL

in dai primi tentativi

di stesura del provve-

dimento riguardan-

te 'equo compenso,
nell’ambito del dibattito po-
litico i professionisti hanno
apertamente sostenuto la
necessita di una riforma
che riportasse equilibrio in
quelle fette del mercato del-
le professioni esposte a rap-
porti contrattuali non del
tutto lineari. Tuttavia, nei
giorni scorsi durante i quali
volgevano al termine i lavo-
ri parlamentari per 'appro-
vazione della legge, & giunta
una segnalazione critica da
parte dell’Autorita garante
della concorrenza e del mer-
cato del Paese (Antitrust) ai
presidenti delle Camere e al
presidente del Consiglio dei
ministri. Cid vuol dire che
il processo politico che ha
portato a una determinata
decisione — ovvero quella di
tutelare in modo dignito-
so le attivita professionali
all'intero di alcune aree del
mercato lasciate ai «rapaci»
— é stato partecipato solo dai
professionisti, dagli ordini,
dalle associazioni e dalle or-
ganizzazioni sindacali, che
hanno avuto il coraggio di
affrontare il tema nell’am-
bito del dibattito parlamen-
tare e anche al di fuori di
esso, mentre altrove sono
state prese scelte diverse
che forse non possono van-
tare un granché in termini
di trasparenza e di confronto
politico.

A destare questo sospet-
to sono le discutibili pre-
occupaczioni dell’Autorita
garante, poiché si fondano
principalmente sul fatto che
I'equo compenso sia «idoneo
a reintrodurre un sistema
di tariffe minime, peraltro
esteso all'intero settore dei
servizi professionali». La
legge quindi «non risponde
ai principi di proporzionali-
ta concorrenziale» e addirit-
tura si pone in contrasto «
processi di liberalizzazione»
che interessano anche il set-
tore delle professioni rego-
lamentate. Inoltre, il parere
sostiene che 'introduzione
dell’equo compenso danneggi
i «newcomer», cioé i giovani
professionisti che arrivano
sul mercato e vogliono farsi
conoscere; ed infine la pre-
visione di compensi minimi
tutelerebbe gli interessi di
categoria piuttosto che quel-
li della collettivita.

Orbene, sulla base di que-
ste affermazioni non e diffi-
cile desumere che "Autori-
ta forse abbia prestato poca
attenzione allo scopo della
normativa. Infatti, I'equo
compenso non re-introduce
il sistema della tariffa mi-
nima ma ha la funzione di
apporre un rimedio laddove
si verifichi uno squilibrio nei
rapporti di forza contrat-
tuale tra il professionista
e 1 cosiddetti committenti
forti (ci riferiamo alle gran-
di committenze e anche alla
Pubblica Amministrazione,
nonché alle banche e alle as-
sicurazioni). La normativa
infatti rappresenta una spe-
cificazione di quanto gia pre-

visto nella legge n. 81/2017
sul lavoro autonomo laddove
agli artt. 2 e 3 il legislatore
detta delle norme per tute-
lare il lavoratore autonomo
dalle clausole abusive e nel-
le transazioni commerciali.
Dunque, intervenire con
una legge per riequilibrare
rapporti di forza contrattua-
le non ha nulla che vedere
con la questione dei giovani
professionisti, che anzi oggi
pagano il prezzo piu gran-
de a causa di un mercato
lasciato fuori controllo. Per
non parlare poi del fatto che
le amministrazioni locali
negli ultimi tempi hanno
pubblicato bandi che preve-
dono un compenso simbolico
per prestazioni complesse e
onerose.

Non essendo il parere
vincolante, si spera che il
Governo non cambi rotta.
Piuttosto sarebbe il caso
che quei soggetti che fino a
oggi hanno imposto di fatto
alcune tariffe nel mercato, si
facessero avanti per dare il
proprio contributo nell’am-
bito dei processi decisionali
che portano poi alla forma-
zione di una legge, senza
compromettere le esigenze
di tutele minime che invece
sembrano impellenti.
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Equo compenso, i
professionisti serrano le fila: LA QUALTh e LE STAZOMES
"Senza tariffe, hanno perso i . -

giovani

Una manifestazione e un nuovo soggetto per rappresentare le
categorie. Ribaltato il presupposto Antitrust secondo il quale si

restringerebbe il mercate a discapito dei piu giovani

di RAFRAELE RICCIARDI

MILAMNO - Una manifestazione
per difendere il diritto allzauo
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MILAMNO - Una manifestazione
per difendere il diritto all=:

IR , inzerito del ﬁecretu
fscal& ma tru cciato da un parere
(non vincolante) dellAntitrust.
Ll'occasone per battezzare, al
teatro Brancaccio di Homa, un
nuovo soggetto per aggregare
Ordini, Casse previdenziali ed
asz=ociazioni di lavoratori
autonomi: i chiama “Alleanza
professionisti per ltalia”,
iniziativa woluta dai vertici del
Comitato unitario delle
professioni (Cup) e della Rete delle professioni tecniche (Rip), Marina
Calderone ed Armando Zambrano.

| professionisti italiani fanno guadrato per assicurarsi che il principio dellfeguo
compenso passi indenne allesame parlamentare, dove il decreto che lo
contiene & blindato dalla fiducia. Le professioni taliane, si legge nel
manifesto, "rapprezentanc una rizorsa strategica per il Passe, in termini di
tutela dei diritti dei cittadini, cuttura, competenze, garanzie dilegalita™ e la
platea di coloro che sono riuniti in Ordini & Collegi & di 2,3 milioni™ di persone.
| gervizi forniti dai non dipendenti, inoltre, "producono 1% del Prodotto
interno lordo™.

Allevento romanao, oltre ai numeri uno di decine di Ordini e di diverse
associazioni di categoria, hanno preso parte (con interventi video, o =salendo
sul palco del teatroe di via Merulana) i presidenti di alcuni Enti previdenziali ed
una =erie di parlamentari di diverse formazioni politiche (dal senatore
Maurizio Sacconi di Epi alla deputata di Si Serena Pellegrino, dalla deputata
del Pd Chiara Gribaudo al deputato del M5= Davide Crippa, solo per citarne
alcuni), esprimendasi sulla battaglia condotta dai professicnisti per arrivare
alla determinazione di un eque compense, ad cltre dieci anni dalfabolizione
delle tariffe profeszionali, deciza attraverso le Liberalizzazioni dellfallora
ministro per lo Sviluppo economico Pierluigi Bersani.
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Tra i numeri portati a sostegno dellesigenza di un equo compenso, mentre la
cronaca segnala sempre pil casi di bandi pubblici per consulenze
professionali al costo simbolico di 1 euro, guelli degli Ingegneri 2u chi abbia
pagato di pill il costo delle "lenzuolate” bersaniane. "4 dispetto di quanto
affermato dallAntitrust a =ubire la maggiore penalizzazione sono statii
giovani e le donne. | giovani dai 25 ai 30 anni hanno perso '8,4% del loro
reddito professionale medio, guelli dai 30 ai 35 il 14,%%, quelii dai 35 ai 40 il
19,4%. Quante alle professioniste hanno lasciato sul terreno il 9,5%. Fatto
100 il reddito dei professionisti dai 55 ai 80 anni, nel 2015 hanno accresciuto
la loro guota di reddito solo quelli della fascia immediatamente precedente (dai
50 ai 55) che hanno raggiunto il 93,9% del reddito dei pid anziani (+2,6%). |
professionisti dai 35 ai 40 =i attestano =ul 47 7% (-4,8%) e guelii dai 30 ai 35
sul 34,4% del reddito dei colleghi pil anziani (-1,5%).

In =o=tanza, i professionisti dai S0 anni in =u hanno guadagnato reddito. Tutti
guelli pit giovani guadagnano meno rispetto al 2007,

lMutto in un contesto difficile per il reddito dei professionisti. | Centro studi Cni
scandisce: "Si dice che la poltica delle “lenzuolate’ abbia contribuito ad
incrementare il reddito dei professionisti. Indicativo il caso degli avvocati
passati da 7,1 miliardi di euro nel 2007 a & 41 miliardi nel 2015. Peccato, perd,
che nel frattempo il numero complessivo dei professionisti zia notevolmente
cresciuto, di gran lunga pio del monte dei redditic da 1,28 a 1,48 milioni. Di
conseguenza, il reddito medio dei professionisti taliani nel 2015 & sceso a
33.954 euro procapite: con una perdita secca dellg,8% rispetto al 2007,
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01/12/2017 - L’equo compenso favorisce i professionisti piu forti?
Questa la tesi veicolata nei giorni scorsi da alcuni organi di
informazione e in qualche modo rilanciata da un recente
pronunciamento dell’Antitrust che ha criticato ’allargamento del
provvedimento a tutti i professionisti inserito nel Decreto fiscale. Ma
é davvero cosi? In realta i fatti dimostrano esattamente il contrario.

A dimostrarlo una ricerca del [€entro'Studi/€NI presentata ieri dal
suo Direttore Massimiliano Pittau in occasione dell’evento “L’equo
compenso é un diritto”, organizzato congiuntamente da RPT e CUP.

Si dice che la politica delle “lenzuolate” abbia contribuito ad
incrementare il reddito dei professionisti. Indicativo il caso degli
avvocati passati da 7,1 miliardi di euro nel 2007 a 8,41 miliardi nel
2015. Peccato, pero, che nel frattempo il numero complessivo dei
professionisti sia notevolmente cresciuto, di gran lunga piu del monte
dei redditi: da 1,28 a 1,48 milioni. Di conseguenza il reddito medio dei
professionisti italiani nel 2015 ¢ sceso a 33.954 euro procapite: con
una perdita secca dell’8,6% rispetto al 2007.

Come sempre la media statistica nasconde grandi differenze tra una
professione e I’altra. In calo di reddito ha riguardato soprattutto i
professionisti dell’area tecnica (-18,6%) e giuridica (-29,2). L’area
economica e sociale ha contenuto la perdita (-1,5%), mentre quella
sanitaria € andata in netta controtendenza: +15,6%. Se si escludono le
professioni sanitarie, il calo complessivo medio del reddito dei
professionisti si attesta al 16,8%.

Nello stesso arco di tempo, connotato da una congiuntura economica
fortemente negativa, i redditi dei lavoratori dipendenti sono
cresciuti del 9,1%, a testimonianza del fatto che in Italia il lavoro
dipendente gode di tutele maggiori rispetto a quello professionale.

Ma chi ha pagato di piu il costo delle “lenzuolate”? A dispetto di
quanto affermato dall’Antitrust, a subire la maggiore
penalizzazione sono stati i giovani e le donne. I giovani dai 25 ai
30 anni hanno perso 1’8,4% del loro reddito professionale medio,
quelli dai 30 ai 35 il 14,9%, quelli dai 35 ai 40 il 19,4%. Quanto alle
professioniste hanno lasciato sul terreno il 9,5%.

Fatto 100 il reddito dei professionisti dai 55 ai 60 anni, nel 2015
hanno accresciuto la loro quota di reddito solo quelli della fascia
immediatamente precedente (dai 50 ai 55) che hanno raggiunto il
93,9% del reddito dei piu anziani (+2,6%). I professionisti dai 35 ai 40
si attestano sul 47,7% (-4,8%) e quelli dai 30 ai 35 sul 34,4% del
reddito dei colleghi piu anziani (-1,5%). In sostanza, i professionisti
dai 50 anni in su hanno guadagnato reddito. Tutti quelli piu
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giovani guadagnano meno rispetto al 2007.
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caso
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A dispetto dei falsi miti, questi numeri dimostrano esattamente il
contrario, ossia che ’equo compenso puod dare un nuovo impulso
alle giovani generazioni di professionisti che, negli ultimi anni e
in assenza di qualsiasi tutela della qualita della loro professionalita,
sono stati letteralmente falcidiati dalla crisi e dalla politica delle
liberalizzazioni.

Per aggiornamenti in tempo reale su questo argomento segui la
Facebook, Twitter e Google+
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L'Inrl alla manifestazione
per I'equo compenso

LInrl ha partecipato ieri al Teatro
Brancaccio di Roma alla manifestazione
sull’equo compenso promossa dalla Rete
delle professioni tecniche (Rpt) e dal
Comitato unitario delle professioni (Cup).
A rappresentare i vertict dell’Istituto era
presente il delegato regionale del Molise
Davide Siravo con il messaggio dei vertici
dell’Inrl nel quale é stata evidenziata

Uirrinunciabilita per i revisori legali

riguardo lequo compenso soprattutto alla
luce delle accresciute responsabilita civili
e penali stabilite dalla nuova legge sulla
revisione legale entrata in vigore il 1°
gennaio di quest’anno. Nel messaggio
viene anche espressa piena solidarieta
dell'Istituto con le libere professioni al
fine di ottenere il giusto riconoscimento
economico e sociale per ogni professione.
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L’equo compenso penalizza i giovani
professionisti? E una fake news
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L’equo compenso favorisce i professionisti piu forti? Questa la tesi veicolata
nei giorni scorsi da alcuni organi di informazione e in qualche modo rilanciata da
un recente pronunciamento dell’ Antitrust che ha criticato I’allargamento del IP TOPNEWS
provvedimento a tutti i professionisti inserito nel Decreto fiscale. Ma ¢ davvero
cosi? In realta i fatti dimostrano esattamente il contrario. A dimostrarlo una
ricerca del (Centro Studi CNI presentata ieri mattina dal suo Direttore
Massimiliano Pittau in occasione dell’evento “L’equo compenso é un

diritte”, organizzato congiuntamente da RPT e CUP.

Si dice che la politica delle “lenzuolate” abbia contribuito ad incrementare il
reddito dei professionisti. Indicativo il caso degli avvocati passati da 7,1 miliardi
di euro nel 2007 a 8,41 miliardi nel 2015. Peccato, pero, che nel frattempo il
numero complessivo dei professionisti sia notevolmente cresciuto, di gran lunga
piu del monte dei redditi: da 1,28 a 1,48 milioni. Di conseguenza il reddito
medio dei professionisti italiani nel 2015 ¢ sceso a 33.954 euro procapite: con
una perdita secca dell’8,6% rispetto al 2007. Come sempre la media statistica
nasconde grandi differenze tra una professione e I’altra. In calo di reddito ha
riguardato soprattutto i professionisti dell’area tecnica (-18,6%) e giuridica (-
29,2). L’area economica e sociale ha contenuto la perdita (-1,5%), mentre quella

sanitaria ¢ andata in netta controtendenza: +15,6%. Se si escludono le
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del 9,1%, a testimonianza del fatto che in Italia il lavoro dipendente gode di tutele
maggiori rispetto a quello professionale. TUTTELENEWS »
Ma chi ha pagato di piu il costo delle “lenzuolate”? A dispetto di quanto LavoriPubblici.it
affermato dall’ Antitrust a subire la maggiore penalizzazione sono stati i giovani e
le donne. I giovani dai 25 ai 30 anni hanno perso 1’8,4% del loro reddito
professionale medio, quelli dai 30 ai 35 il 14,9%, quelli dai 35 ai 40 il 19,4%. =
Quanto alle professioniste hanno lasciato sul terreno il 9,5%. Fatto 100 il reddito : H p
dei professionisti dai 55 ai 60 anni, nel 2015 hanno accresciuto la loro quota di ] COMMUNITY
reddito solo quelli della fascia immediatamente precedente (dai 50 ai 55) che I
hanno raggiunto il 93,9% del reddito dei piu anziani (+2,6%). I professionisti dai Non perdiamoci di vista... iscriviti alla
35 ai 40 si attestano sul 47,7% (-4,8%) e quelli dai 30 ai 35 sul 34,4% del newsletter

reddito dei colleghi piu anziani (-1,5%). In sostanza, i professionisti dai 50 anni
in su hanno guadagnato reddito. Tutti quelli piu giovani guadagnano meno rispetto
al 2007.

A dispetto dei falsi miti, questi numeri dimostrano esattamente il contrario,
ossia che ’equo compenso puo dare un nuovo impulso alle giovani generazioni di
professionisti che, negli ultimi anni e in assenza di qualsiasi tutela della qualita
della loro professionalita, sono stati letteralmente falcidiati dalla crisi e dalla

politica delle liberalizzazioni.
A cura di Redazione LavoriPubblici
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MILANO - Una manifestazione per difendere il diritto all'equo compenso, inserito
del decreto fiscale ma bocciato da un parere (non vincolante) dell’Antitrust.

L'occasone per battezzare, al teatro Brancaccio di Roma, un nuovo soggetto per
aggregare Ordini, Casse previdenziali ed associazioni di lavoratori autonomi: si IN PRIMO PIANO
chiama “Alleanza professionisti per I'ltalia”, iniziativa voluta dai vertici del

Comitato unitario delle professioni (Cup) e della Rete delle professioni tecniche
(Rtp), Marina Calderone ed Armando Zambrano.

| professionisti italiani fanno quadrato per assicurarsi che il principio dell'equo
compenso passi indenne all'esame parlamentare, dove il decreto che lo contiene
é blindato dalla fiducia. Le professioni italiane, si legge nel manifesto,
“rappresentano una risorsa strategica per il Paese, in termini di tutela dei diritti
dei cittadini, cultura, competenze, garanzie di legalita” e la platea di coloro che
sono riuniti in Ordini e Collegi e di “2,3 milioni” di persone. | servizi forniti dai non
dipendenti, inoltre, “producono I'11% del Prodotto interno lordo”.

All'evento romano, oltre ai numeri uno di decine di Ordini e di diverse
associazioni di categoria, hanno preso parte (con interventi video, o salendo sul
palco del teatro di via Merulana) i presidenti di alcuni Enti previdenziali ed una
serie di parlamentari di diverse formazioni politiche (dal senatore Maurizio
Sacconi di Epi alla deputata di Si Serena Pellegrino, dalla deputata del Pd Chiara
Gribaudo al deputato del M5s Davide Crippa, solo per citarne alcuni),
esprimendosi sulla battaglia condotta dai professionisti per arrivare alla
determinazione di un equo compenso, ad oltre dieci anni dall'abolizione delle
tariffe professionali, decisa attraverso le Liberalizzazioni dell'allora ministro per lo
Sviluppo economico Pierluigi Bersani.
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Tra i numeri portati a sostegno dell'esigenza di un equo compenso, mentre la
cronaca segnala sempre piu casi di bandi pubblici per consulenze professionali al
costo simbolico di 1 euro, quelli degli Ingegneri su chi abbia pagato di piu il costo
delle “lenzuolate” bersaniane. “A dispetto di quanto affermato dall'Antitrust a
subire la maggiore penalizzazione sono stati i giovani e le donne. | giovani dai 25
ai 30 anni hanno perso I'8,4% del loro reddito professionale medio, quelli dai 30
ai 35l 14,9%, quelli dai 35 ai 40 il 19,4%. Quanto alle professioniste hanno
lasciato sul terreno il 9,5%. Fatto 100 il reddito dei professionisti dai 55 ai 60 anni,
nel 2015 hanno accresciuto la loro quota di reddito solo quelli della fascia
immediatamente precedente (dai 50 ai 55) che hanno raggiunto il 93,9% del
reddito dei piu anziani (+2,6%). | professionisti dai 35 ai 40 si attestano sul 47,7%
(-4,8%) e quelli dai 30 ai 35 sul 34,4% del reddito dei colleghi piu anziani (-1,5%). In
sostanza, i professionisti dai 50 anni in su hanno guadagnato reddito. Tutti quelli
piu giovani guadagnano meno rispetto al 2007".

Il tutto in un contesto difficile per il reddito dei professionisti. ||\Centro
scandisce: “Si dice che la politica delle ‘lenzuolate’ abbia contribuito ad
incrementare il reddito dei professionisti. Indicativo il caso degli avvocati passati
da 7,1 miliardi di euro nel 2007 a 8,41 miliardi nel 2015. Peccato, pero, che nel
frattempo il numero complessivo dei professionisti sia notevolmente cresciuto,
di gran lunga piu del monte dei redditi: da 1,28 a 1,48 milioni. Di conseguenza, il
reddito medio dei professionisti italiani nel 2015 e sceso a 33.954 euro procapite:
con una perdita secca dell'8,6% rispetto al 2007".

Fonte: Repubblica.it - Economia site-repubblica.it
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Equo compenso, nasce l'alleanza
“Professionisti per I'ltalia” tra il CUP
e la RPT

Con il motto “Insieme per il futuro del nostro Paese”, 'Alleanza
nasce per valorizzare un asset strategico quali sono le professioni in
termini di cultura, competenze, garanzie di legalita e tutela dei diritti
dei cittadini

Lunedi 4 Dicembre 2017

3 Condividi 0 G+ |ﬁ Mi piace 22 mila 3 Consiglia 22 mila il'l Condividi =1
=

igliaia di professionisti da tutta Italia uniti per ribadire che “L’equo compenso
e un diritto”. E che il via libera alla norma & solo il punto di inizio e non di

BREVI - :
arrivo. A vigilare sulla concreta attuazione della legge ci saranno il Comitato — NELTERzo TRIMESTRE CRESCITA
Unitario delle Professioni e |a Rete delle Professioni tecniche che, sempre " RECORD DELLE TECNOLOGIE PER IL
da oggi, lavoreranno insieme in pianta stabile. L’Alleanza fra le due rappresentanze LEGNO
degli Ordini e dei Collegi, aperta anche ad altre organizzazioni del mondo Nel periodo luglio-settembre 2017 gli ordini

professionale, & stata presentata durante la manifestazione “L’equo compenso & un ety ol 2ig e aiiela sl ek e by

.. q s .. . Acimall
diritto”, che si e svolta al Teatro Brancaccio in contemporanea all’approvazione cme
definitiva, alla Camera dei Deputati, del decreto con le disposizioni in materia iv": WEB UNICO PER TUTTO IL. MONDO DEL

et « . Ny I
finanziaria contente anche la “tutela” da tempo richiesta a gran voce dalle professioni. j,ortafe & divisoin 5 aree tematiche articolate
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“L'equo compenso”, ha dichiarato Marina Calderone, Presidente del Comitato Unitario
delle Professioni e del Consiglio nazionale dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro “é il
riconoscimento del valore sociale ed economico della prestazione professionale: la
nostra € una battaglia di legalita e di rivendicazione del diritto costituzionale che
prevede il lavoro per tutti e il diritto a un'esistenza dignitosa”. L’approvazione odierna
della norma, ha aggiunto, “é la dimostrazione che quando le professioni sono unite, e
vanno al di la dei personalismi, riescono a raggiungere grandi risultati”. “L'equo
compenso € un punto di partenza”, ha aggiunto Armando Zambrano, Coordinatore
della Rete delle Professioni tecniche e Presidente del.Consiglio'nazionale degli
Ingegneri. “Le professioni devono ripartire e credere ancora di piu in loro stesse, in 2
milioni e 300 mila vogliono vedere valorizzate le proprie competenze e diritti. Dopo
questo successo, da oggi riparte la voglia delle professioni di stare insieme e di essere
punto di riferimento per la politica. Potevamo essere divisi anche oggi, ma siamo
riusciti a tenere la barra dritta ed essere qui. Da oggi parte un nuovo modo di fare
professione ma anche di fare rappresentanza".

“Professionisti per ltalia” e il nome dell’alleanza che nasce per valorizzare un asset
strategico quali sono le professioni in termini di cultura, competenze, garanzie di
legalita e tutela dei diritti dei cittadini. “Insieme per il futuro del nostro Paese” e il
motto che ne ispirera ’azione al fine di rappresentare unitariamente esigenze,
sensibilita e aspettative della platea degli iscritti. Con il chiaro impegno a tutelare il
futuro dei giovani professionisti italiani, ai quali va garantita innanzitutto una
prospettiva di vita. Non solo. Con la loro funzione sussidiaria le professioni intendono
abbracciare la sfida su cui costruire un vero percorso di semplificazione ed efficienza
dellattivita della Pubblica Amministrazione. Il manifesto “Professionisti per l'ltalia”,
infine, intende valorizzare 'apporto dei professionisti anche in termini di proposizione
di misure legislative che possano favorire la ripresa dell’economia, ’lammodernamento
delle infrastrutture, il miglioramento della qualita della vita nelle nostre citta, gli
investimenti in economia reale. La prestazione intellettuale di qualita, infatti, & di
rilevante interesse pubblico in quanto genera plusvalore economico e sociale.

Alla manifestazione hanno partecipato diversi rappresentanti di categoria: Albino
Farina per i Notai, Giampaolo Crenca per gli Attuari, Maurizio Savoncelli per i Geometri,
Giuseppe Cappochin per gli Architetti, Gianmario Gazzi per gli Assistenti Sociali,
Giampiero Giovannetti per i Periti Industriali, Mario Braga per i Periti Agrari, Daniela
Maurizi per i Chimici, Giancarlo Criscuoli per i Tecnologi Alimentari, Francesco Peduto
per i Geologi, Rosanna Zari per i Dottori Agronomi e Forestali, Giorgio Berloffa per il
CNA professioni e Carlo Verna per i Giornalisti. Hanno sostenuto le ragioni degli ordini
anche diversi presidenti delle Casse di Previdenza: Walter Anedda (Dottori
Commerecialisti), Stefano Poeta (Dottori Agronomi e Forestali, Attuari, Geologi e

come un minisito completo con particolare
attenzione agli aspetti legati alla normativa di
riferimento, alla qualita e alla sostenibilita
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PER LE IMPRESE GRAZIE ALLA
DIGITALIZZAZIONE

STR Teamsystem e Assimpredil Ance hanno firmato
una convenzione che permettera a tutti gli associati
di accedere a condizioni agevolate alle soluzioni e
servizi proposti dalla software house per la gestione
dellimpresa, della commessa e del cantiere

m FONDAZIONE INARCASSA: LE NOVITA
DA DUBAI

Dalle opportunita in vista di Expo 2020 alla

creazione di un consorzio per i professionisti

Milane, 6/12/17 al 7/02/18
dalle 17:00 alle 10:00

Elementl essenziali
di Iingua tadesca

scn RICA IL
PROGRAMMA

tgi' e (i)yn:q

DALLE AZIENDE

VALSIR, PREMIO BUONE PRASSI
RESPONSABILITA SOCIALE

Da Unioncamere Lombardia un premio che
riconosce le aziende che si sono distinte nel campo
della Responsabilita Sociale

SUNNY DAYS 2017, CHIUSURA CON LA
PRESENZA DEI VERTICI DI SMA SOLAR
TECHNOLOGY

Dopo le tappe di Roma e Bologna, il tour completa il
percorso con un incontro finale che, per la prima
volta, si é tenuto della presenza di Pierre-Pascal
Urbon, CEQ di SMA Solar Technology AG

ESRI E AUTODESK INSIEME PER SEMPLIFICARE
LA PIANIFICAZIONE E LA PROGETTAZIONE DI
INFRASTRUTTURE

Le due aziende intendono consentire la conoscenza

Ritaglio stampa ad wuso esclusivo

del destinatario, non

riproducibile.

134083

Codice abbonamento:



CASAGE[ IMA com

pata  04-12-2017
Pagina

3/3

Foglio

Chimici), Tiziana Stallone (Biologi), Alessandro Visparelli (Consulenti del Lavoro),
Marina Macelloni (Giornalisti) e Giuseppe Santoro (Ingegneri e Architetti).

Ad intervenire sul palco del Brancaccio per unirsi alla voce di CUP e RPT, fra gli altri, ci
sono stati anche: Francesco Boccia, Presidente Commissione Bilancio Camera dei
Deputati; Maurizio Buccarella (M5S); Davide Crippa (M5S), Cesare Damiano, Presidente
Commissione Lavoro Camera; Luigi Di Maio, Vicepresidente della Camera dei deputati,
Massimiliano Fedriga (Lega Nord); Stefano Fassina (Sinistra Italiana); Vincenzo Garofalo
(Ap); Maurizio Gasparri (Forza Italia); Chiara Gribaudo (Partito Democratico); Luca
Jahier, Presidente Gruppo Il del CESE; Angelo Lalli, docente diritto amministrativo
presso Universita La Sapienza; Antonio Longo, Movimento difesa del cittadino; Andrea
Mandelli (Forza Italia); Paola Nugnes (M5S); Stefano Parisi, Portavoce Energie per
I’ltalia; Serena Pellegrino (Sinistra Italiana), Maurizio Sacconi, Presidente Commissione
Lavoro Senato.

@lini(:osmi
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Il decreto fiscale &
legge: tutte le novita
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studio modifiche
migliorative

L’equo compenso
penalizza i giovani
professionisti? “E una
fake news”

Equo compenso, il
Consiglio Nazionale
Architetti ricorre alla
Corte Europea dei
Diritti dell’'Uomo

Tags: compensi professionalitariffe minime minimi tariffarirete delle professioni tecniche, CUP

e la visualizzazione di tutte le informazioni relative al
territorio, allambiente, alla popolazione e le reti che
li collegano

IMMERGAS PRESENTA IL MUSEO INTITOLATO A
CAMILLO SCOTTI

Sabato 25 novembre si é svolta l'intitolazione del
Museo Immergas a Camillo Scotti, per molti anni
Direttore Commerciale e Marketing di Immergas

IMMERGAS, PORTE APERTE PER
INDUSTRIAMOCI 2017

Il quartier generale di Brescello accoglie ogni anno
1.000 studenti. Un impegno verso la scuola ribadito
nel corso della giornata promossa da Confindustria

SUCCESSO PER | PACCHETTI BIM REVIT ?DI
WAVIN ITALIA

Le librerie sono disponibili gratuitamente
registrandosi alla pagina BIM/Revit
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L EQUO COMPENSO

E UN FAVORE Al <BARONI»

Parla Roberto Orlandi, presidente dell' Ordine degli agrotecnici: «La riforma non aiuta, ma penalizza i giovani»

E un mascherato ritorno, dice, alle tariffe minime. «Una cosa che andava bene nell'Ttalia del boom degli anni Sessanta»

di Isidoro Trovato

I confronto é serrato da mesi. Eanche
adesso che I'equo compenso sembra
essere arrivato in porto, sono nume-
rose e convinte le voci di dissenso all'in-
terno del mondo dei professionisti. In
particolare rimane veemente la voce di
protesta delle nuove generazioni dei pro-
fessionisti. Come se 'equo compenso

rappresenti il detonatore in grado di far
deflagrare lo scontro generazionale che
tra i professionisti serpeggia da diversi
anni.

«Le scene di giubilo per I'approvazione
della legge — afferma Roberto Orlandi,
presidente degli agrotecnici e degliagro-
tecnici laureati— dimostrano che I'equo
compensoin realtarappresentala passe-
rella per il ritorno alle “tariffe minime”
obbligatorie. A quella specie di rendita
di posizione che, in qualche modo, pote-
va funzionare negli anni 60, quando i
professionisti erano alcune centinaia di
migliaia e 'economia tirava, ma che non
puo funzionare oggi dove 'economia de-
ve ancora risalire la china ed il numero
degli iscritti negli Albi ha superato i 2,3
milioni di iscritti».

1l miglioramento dello scenario econo-
mico, e una maggiore concorrenza tra
professionisti, avrebbe portatolacatego-
ria fuori dal tunnel, secondo il presiden-
te degli agrotecnici, invece la definizione
di un equo compenso potrebbe indebo-
lire la concorrenza interna. «Vadetto con
forza — ribadisce Orlandi — che le pri-
me vittime dell'eventuale ritorno delle
tariffe minime, ancorché pudicamente
vestite da equo compenso, saranno ine-
vitabilmente i giovani; del resto il proble-
ma di un giovane professionista non ¢
mai stato quello del compenso da con-
cordare con il cliente, quanto piuttosto il
fatto di farsi pagare dal proprio dominus,
dal titolare piu anziano e con robuste re-
lazioni, nel cui studio volente o nolente

doveva restare per anni». Esistono poi i
nodirelativi aicompensineibandiconla
pubblicaamministrazione: una garanzia
contro il massimo ribasso che ha portato
al paradosso del compenso a un euro gia
formulato in qualche bando di aggiudi-
cazione. «Nella parte relativa alla pubbli-
ca amminisirazione non siamo in pre-
senza di una norma, ma di un 0ssimoro
— avverte il presidente degli agrotecnici
—. Nell'arco di poche righe il legislatore
riesce ad affermare che il “compenso de-
ve essere proporzionato alla qualita e
quantita del lavoro svolto” ma cid non
deve produrre “maggiori oneri a carico
della finanza pubblica”. Come mai si po-
tra fare a pagare di pit un professionista
spendendo gli stessi soldi? ».

Da mesi divampa lo scontro sull'equo
compenso (che ha coinvolto anche i la-
voratori autonomi capeggiati dal Colap)
ma sono in tanti a chiedersi perché non
si parli di tanti altri problemi che sono
sul tavolo. «La lista & lunga — aggiunge
Orlando —. L'imposizione di continui e
spesso inutili adempimenti come la for-
mazione obbligatoria disgiunta da ogni
reale necessita, l'assicurazione obbliga-
toria, I'obbligo del Pos anche se si emet-
tono poche fatture nell'anno. Lo split
payment, cioé il mancato incasso dell'Tva
esposta in fattura, con futuri effetti eco-
nomicamente devastanti per i professio-
nisti che operano prevalentemente per
la pubblica amministrazione i quali, es-
sendo gia soggetti alla ritenuta d’acconto
alla fonte, vedranno decurtata la somma
effettivamente loro pagata, rispetto a
quella esposta in fattura, di oltre il 34%.
Questi temi, perd, non sono oggetto di
confronto né la politica li affrontera.
Nemmeno in campagna elettorale: ci
hanno gia concesso I'equo compenso,
che altro mai possiamo pretendere?».

Dissenso

Roberto Orlandi

¢ il presidente degli
agrotecnici e agrotecnici
laureati. Si schiera
contro il reintegro
dell'equo compenso per

i professionisti previsto
nella manovra

LASCEREBRE

L 58% DELLE PERSONE

UN LAYORO SICURD
PERSEGUWE LE
PROPRIE ASPRATIONI.
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Equo compenso, forze politiche al
lavoro per migliorare la norma

Baccia (PD): chiariremo il rapporto con 1z PA, rafforzeremo il legame con i
parametri e agiremo sui credit Iva dei professionisd

I W7 Commantl 173

f ——

04122017 - I via libera alla norma sull'equo compenso, contenuta nel
Decreto Fiscale, & solo il punto di inizio, non di arrive, per riconoscimento del
walare sodale ed economico delle prestarioni professionali,

E' 13 posizione unanime delle forze politiche e delle associaziond professionali
intervenuie alla manifestazione ‘Lequo compenso & un diritte’ orzanizzata
da Cup e Rip Io scorso 30 novembre Roma.

Equo compenso, forze politiche: al lavoro per miglioramenti
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E' 1a posizione unanime delle forze politiche e delle associaziond professionali
intervenute alla manifestazione ‘T'equo compenso & un diritte’ organizzata

da Cup e Rip lo scorso 30 novembre Roma. Le pii le=tte
FREFESTIONE
Equo compenso, forze politiche: al lavoro per miglioramenti - mmm

profescizrist

Per il presidente della commissione Bilancio della Camera Francesoo Booda ST

(FD] la norma sull equo compenso corregge le distorsioni di questi anni che MORMATIA

Fvevano trasformato il lavoro professionale in merce. n ?ﬁﬁ?ﬂ}!:ﬂ;ﬁ
per i bonus sulla casa

“Dietro al lavoro dei professionisti™ commenta Bocoda “d sono strutiture, storia, smmE

competenze, studio permanente e collaboratori. Juando si chiede un consiglio, “H FROGETTAZIME

un'analisi o un progetoo =i deve avere la consapevolezza che dietro gquella £ ?1“"‘“"’“ S:EEI

risposta ¢’é un mondo e una storia che non pud essere stracciata in nome wincitor

della massimizrzarione del proficto delle grandi imprese, o addirittura dello R

Stato in alouni casi®, = BORMATTA.
mkﬁ bvm mgpmvclata o 0% rei

v i, quando =i
In pitl anmuncia modifiche gia nella Manovra 2018: “nel passaggio applica®

parlamentare alla Camera della legge di Bilancio o sono tutte le condizriond per

intervenire ancora sull’'equo compenso per eventuali correttivi migliorativi L = Mk .
anche al fine di evitare interpretazrioni diverse. Interverremo sui credit iva : P~ E?,_p&;;ﬂ;
dei professiondstl, modificheramo il testo in base ai parametri & metteramo “m'

bene in evidenza il rapporto con la Pa™
E MORMATTIA

Der Massimiliano Fedriga, capogruppo della Lega Mord alla Camera, “quasta = | m;sﬁf'%

dell’equo compenso & una battaglia per il Paese perche se passa il concetto di mg |

lavoro gratuito si mette a rischio un concetto fondamentale per il Paese: Jm e

0Oggl & toccato a voi, dopo a chi tocchera? E le professiond - assioura - sono

— e TOPDGRAFA

Edranzia per consumatori e imprese. Al colleghd qui presenti dico: promettiamao et o] Cawrtografia catastale, al
gquello che si pud fare e facciamolo subito, ne va del bene non solo delle e “"”""?‘Ddd .
professioni ma dell’intero Paese™. 2wy

MORMATTA
Secondo Maurizrio Sacconi, presidente della commissione Lavoro del Senato, m Ristrutturazioni & borus
sul testo dell’equo compenso ancora si deve fare qualcosa: “I1 testo di legge & pﬂ,a'ﬁm:::;&i

pastcciato. Serve un atto interpretativo che facca chiarezza sul fatto che
I'equo compenso si applichi a tutte le professioni, a tutte le imprese, a tott
i commuittenti. Per le professioni non ordinistiche che non hanno parametri c
possiamo basare sugli usi”.

Equo compenso: nasce ‘Alleanza professionist’
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Equo compenso: nasce ‘Alleanza professionisd’

Wel corso della manifestazione dello scorso 30 novembre é nata Ualleanza
'"Frofessionisti per 'alia’; iniziativa voluta dai vertici del Cup e Bpt, che
aggrega Ordini, Cazse previdenziali ed aszociarioni di lavoratori autonomi per
wvigilare sulla concreta atuarione della legge sull’squo compenso.

L'Alleanza avra lo scopo di valorizzare un asset strategico gquali sono le
professioni in termind di cultura, competenze, garanzie di legalita e mtsla dai
diritt dei dttadini. Con 13 loro funzione sussidiaria le professioni intendono
abbracriare 13 sfda su cul costruire un vero percorsa di semplificarione ed
efficienza dell'artivita della Pubblica Amministrazione.

Il manifesto “Professionist per I'lalia”, infine, intende valorizzare I'apporto
dei professionisd anche in termini di proposizione di misure legislative che
possano favorire 1a ripresa dell'sconomia, I'ammeodernamento delle
infrastrurture, il miglicramento della qualita della vita nelle nostre dia, gli
investimenti in econcomia reale, La prestazione intellettuale di qualita, infasti,
& di rilevante interesse pubhblico in guanto genera plusvalore economico 8
sociale.

Fer agriornament in tempo reale su questo argomento segui la nostra
redazione anche su Facebook, Twitter e Google+
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approvazione della norma

sullequo compenso & la prima

grande vittoria politica dei profes-

sionisti dai tempi delle lenzuolate
di Visco-Bersani, cioe dal 4 luglio 2006. Non
si puo certo dire che la disciplina contenuta
nel decreto legge fiscale collegato alla legge
di Bilancio 2018, votata giovedi scorso dal
parlamento, sia un esempio di chiarezza o
di completezza, o che risolva tutti i proble-
mi legati all’abuso di posizione dominan-
te di certi enti o societa nei confronti dei
professionisti. Al contrario, & una norma
scritta in condizioni di evidente affanno,
durante le concitate votazioni notturne che
hanno preceduto la prima approvazione
della legge di conversione del dl 148. E si
vede. Ma si tratta comunque di un impor-
tante baluardo che il parlamento ha voluto
concedere nei confronti di una categoria
che, negli ambienti politicamente corret-
ti, era considerata portatrice di interessi
corporativi e di anacronistici privilegi da
smantellare.

Portabandiera ideologico di questa vi-
sone & 'Antitrust. DAutorita garante del-
la concorrenza e il mercato & sempre stata
contraria a tariffe, parametri o qualsiasi
elemento che potesse disturbare la libera
contrattazione del valore della prestazione
professionale. Tanto che pochi giorni dopo
Tapprovazione della norma sull’equo com-
penso ha diffuso un parere non richiesto
nel quale prende posizione contro linter-

o TUTTE LE AZIENDE CHE ASSUMONO

a l o

IL PRIMO GIORNALE PER PROFESSIONISTI E IMPRESE

50)

vento legislativo citando a suo sostegno
alcune posizioni prese dalla Commissione
europea o dalla Corte di giustizia, ometten-
do perd di citare altre sentenze della stessa
Corte che invece confermano la legittimi-
ta di misure normative per disciplinare
i compensi dei professionisti. IAntitrust
cerca poi di farsi scudo con la tutela degli
interessi dei professionisti pitt giovani, che
verrebbero danneggiati dall'introduzione
dell’equo compenso. Peccato perd che tutte
le associazioni rappresentative dei giovani
pr ionisti nei giorni st ivi
abbiano manifestato, in modo
piu convinto di quanto non
abbiano fatto gli ordini
professionali, a favore
della riforma.

Un intervento
quindidecisamente

i

Professioni all’anno zero

E rende evidente la sconfitta della linea Visco-Bersani-Antitrust-Confindustria

Ui

Sette

partigiano che sembra di fatto collocare
I’Antitrust dietro il comodo paravento del-
le liberalizzazioni, a difesa delle banche,
delle assicurazioni o delle grosse societa
che in questi anni sono riuscite a imporre
ai legali contratti decisamente vessatori.
Oppure a difesa delle pubbliche ammini-
strazioni che sempre piti numerose stanno
emanando bandi di progettazione o per la
fornitura di altri servizi (addirittura per
servizi di assistenza sociale!) a un euro.
Cid non toglie che la norma sull’equo com-
penso sia solo un primo passo e non
possa certamente considerarsi
soddisfacente. Non & un
caso che gli stessi politi-
ci che maggiormente
si sono spesi per la
sua approvazione
abbianoaffermato
tutti che conti-

ERCTETR |
FUTURO

*

nueranno a lavorare per le necessarie corre-
zioni. Le questioni piu urgenti si riferiscono
alla parziale sovrapposizione delle norme
dell'equo compenso con quelle molto simili
dettate dall’articolo 36 della Costituzione, dal
Jobs act del lavoro autonomo (legge 81/2017) e
dal nuovo Codice degli appalti (dlgs 56/2017).
C’¢ inoltre il problema legato alla prescrizio-
ne dell’azione di nullita del contratto, che &
di soli 24 mesi a partire dalla sottoscrizione
dello stesso. E poi quello della estensione a
tutti i professionisti di norme che in origine
erano state pensate solo per far fronte ai pro-
blemi degli avvocati. Questo crea almeno due
problemi: non si capisce come si possano ap-
plicare i parametri che, per le professioni non
ordinistiche, semplicemente non esistono; in-
fine ci sono dubbi, che emergono chiaramente
dalla relazione di accompagnamento, anche
sull’applicazione della disciplina alle pubbli-
che amministrazioni.

Resta tuttavia il fatto importante che

per la prima volta si mettono nero su
bianco le clausole vessatorie dalle
quali consegue la nullita parziale del
contratto, specificando meglio rispet-
to al Jobs act del lavoro autonomo il
procedimento della tutela e le regole
sull'onere della prova, dando chiare
indicazioni al giudice sulle loro conse-
guenze. Si tratta quindi di un impor-
tante passo in avanti.
- Da un punto di vista politico, & la
sconfitta della linea Visco-Bersani-An-
titrust-Confindustria. Un brindisi & piu

che meritato.

© Riproduzione riservata

Dall’inquinamento alla gestione illecita dei rifiuti: la legge sul whistleblowing rafforza le tutele per chi segnala

Ecoreati, piu facile denunciare

Affari
[ Tegali ]

Polizze d’obbligo,
. RPRPChs
gli studi q’aﬂart
temono t costi
da pag. 29

utela rafforzata per i dipendenti

pubblici che denunciano gli illeciti

anche di interesse ambientale di

cui sono a conoscenza per lavoro;
allargamento dello scudo ai fornitori pri-
vati della p.a. e introduzione di analogo
(seppur depotenziato) istituto nelle impre-
se che utilizzano il modello «231».

La riscrittura delle norme sul cosiddet-
to «whistleblowing», che promette grazie
all’ampliato e duplice fronte pubblico/pri-
vato di aprire una rinnovata lotta anche
agli ecoreati, arriva con la legge approvata
in via definitiva dal parlamento il 15 no-

vembre 2017.
In primo luogo viene allargata la platea

IO Lavoro
xE_______ B

Orelbid dialle s
Sul lavoro I'ltalia

¢ spaccata
da pag. 41

dei lavoratori pubblici protetti, ora com-
prendente i dipendenti degli enti di diritto
privato sottoposti al controllo pubblico ex
articolo 2359 del codice civile cosi come i
lavoratori e i collaboratori delle imprese
fornitrici di beni o servizi e che realizzano
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Finanziamenti

SCADENZARIO RAGIONATO DELLE
OPPORTUNITA CONTENUTE NEI BANDI
COMUNITARI E REGIONALI
Dicembre 2017
‘a cura di Civax Boscriero
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3. AMMESSE LE INDAGINI SUL €/C DELLA MADRE

opere in favore del’amministrazione pub-
blica. In secondo luogo viene rimodulato il
novero dei soggetti destinatari delle segnala-
zioni, e questo: prevedendo anche il «respon-
sabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza» ex lege 190/2012 (recante
il codice del processo amministrativo).

4. IMPOSTA DI SUCCESSIONE CON UAVANZO

5. INDIOBILI MERCI, Si ALLA RIQUALIFICAZIONE

6. RADDOPPIO TERMINI KO CON LA STABILITA
2016

7. VENDITE INFRAGRUPPO GIU
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Marina Calderone

Armando Zambrano

Lunedi 4 Dicembre 2017 3

Andrea Orlando

Federica Chiavaroli

Raccolte le istanze di un esercito di autonomi, colpiti dalle distorsioni delle liberalizzazioni

DI S1MONA D’ALESSIO

oddisfazione per aver

vinto una «battaglia

di legalita». E per

aver ottenuto dal-
le forze politiche (nessuna
esclusa, coprendo cosi I'intero
arco parlamentare) adegua-
ta attenzione ai bisogni e alle
speranze di un «esercito» di
2,3 milioni di lavoratori au-
tonomi, in grado di generare
«I’11% del prodotto interno
lordo». E in questo modo che
il Comitato unitario delle pro-
fessioni (Cup) e la Rete delle
professioni tecniche (Rtp),
guidati da Marina Caldero-
ne e Armando Zambrano,
hanno salutato il varo con-
clusivo della norma sull’equo
compenso per le prestazioni
professionali, inserita nel
decreto fiscale collegato alla
legge di bilancio per il 2018,
in corso di pubblicazione in
Gazzetta ufficiale.

La notizia dell’approvazio-
ne del provvedimento & arri-
vata giovedi scorso quando
volgeva al termine la mani-
festazione che i vertici degli
Ordini avevano indetto al te-
atro Brancaccio di Roma sia
per rivendicare il «diritto» ad
avere soglie di remunerazione
al di sotto delle quali non sara
possibile scendere per quan-
tificare un servizio (principio
applicabile pure alla pubbli-
ca amministrazione, commit-
tente di «peso» per una con-
sistente fetta di lavoratori),
sia per presentare I'alleanza
«Professionisti per I'Italia»,
organismo aperto, oltre che
agli Ordini, a Casse di previ-
denza private e associazioni
di lavoratori indipendenti
non regolamentati (discipli-
nati dalla legge 4/2013).

Un traguardo, quello
dell’equo compenso inserito
nell’ordinamento, che non
era scontato venisse rag-
giunto: dall’entrata in vigore
della legge 248/2006 che de-
terminod I’abrogazione delle
disposizioni che prevedono
«’obbligatorieta di tariffe
fisse, o minime», la galassia
delle professioni ha messo in
evidenza gli effetti (ritenuti
nefasti) delle liberalizzazioni

sia sulla qualita delle presta-
zioni (essendo stato favorito
l’abbassamento progressivo
dei prezzi), sia sui redditi, gia
colpiti dalla crisi economica.

Non ha invocato, come sot-
tolineato da Calderone, «un
ritorno al passato», ossia alle
tariffe, ma ha posto all’at-
tenzione delle istituzioni, da
oltre un decennio, 'urgenza
di piantare dei «paletti» per
garantire una remunerazio-
ne dignitosa (come si legge
nell’articolo 36 della Costi-
tuzione), «proporzionata alla
quantita e alla qualita del
lavoro» svolto.

Nel luglio scorso, il presi-
dente della commissione lavo-
ro del senato, Maurizio Sac-
coni (Epi), ha presentato un
disegno di legge per fissare so-
glie di equo pagamento per le
prestazioni sulla base dei pa-
rametri emessi dai ministeri
vigilanti degli stessi Ordini; a
seguire, il testo & stato modi-
ficato inglobando le categorie
associative (per i cui compen-
si da stabilire si rimandava
a «quegli usi che il ministero
dello sviluppo economico puo
rilevare, attraverso il sistema
camerale»), impostazione che
caratterizzava pure l'inizia-
tiva legislativa dell’omologo
presidente dell’XI commis-
sione della camera, Cesare
Damiano (Pd).

A seguire, perd, percor-
si parlamentari piu veloci,
nelle scorse settimane, li
hanno avuti i provvedimen-
ti per ’equo compenso dei
soli avvocati nel contenzioso
con banche, assicurazioni e
grandi imprese del deputato
Giuseppe Berretta (Pd) e
del ministro della giustizia
Andrea Orlando: il titolare
del dicastero di via Arenu-
la ha fatto confluire le sue
norme prima nella legge di
bilancio (ma il testo & stato
stralciato dalla commissione
bilancio di palazzo Madama),
poi nel decreto fiscale colle-
gato alla medesima manovra
economica.

Linteressamento di molte-
plici esponenti politici, pero
(oltre ai citati ex ministri
del welfare, a prendersene
carico son stati, fra gli altri,

la responsabile lavoro del Pd
Chiara Gribaudo, il sottose-
gretario alla giustizia Federi-
ca Chiavaroli e la deputata
di Si Serena Pellegrino), ha
fatto si che la misura venisse
allargata a tutte le categorie
professionali.

Quando la strada appari-
va spianata, tuttavia, a get-
tar «chiodi» per sgonfiare le
«gomme» della norma ¢ stata
T’Antitrust: in un parere (non

vincolante) a governo e parla-
mento del 27 novembre scor-
so, ’Autorita garante per la
concorrenza ha bocciato 'in-
tervento, sostenendo che, di
fatto, «reintroduce le tariffe».
E che dalla sua approvazio-
ne i primi a trarre svantaggi
sarebbero stati i giovani pro-
fessionisti.

Una «bacchettata» che non
ha compromesso il via libera
finale. Compiaciuto il presi-

dente del Consiglio nazionale
forense, Andrea Mascherin,
secondo cui la politica «ha di-
mostrato di saper ascoltare e
difendere il lavoro autonomo»,
che & «una risorsa», mentre
per il numero uno dei com-
mercialisti Massimo Miani
& stata conseguita una «tappa
importante», che non agisce
da «freno» nei confronti della
concorrenza.

———O Riproduzione n'seruata—.
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TOP INVESTORS IN CHINA

i e isfituzioni italiane e cinesi che si sono

Le societa ftliane che hanno redlizzato i pis rilevanti investimenti in Cina
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CREATORI DI VALORE
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