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Una struttura di eccellenza
per professionisti € imprese

Il Centro é altamente specializzato nella formazione
e nellaggiornamento, 1l responsabile Catello Apuzzo:

rganizzare e gesti-
re percorsi di i-
struzione e forma-
zione professiona-

le finali: all’ori
dei giovani studenti, alla forma-
zione it di professionisti

e alla valorizzazione e sviluppo
delle aziende.

E questo l'obicttivo di Aka
Srl, centro di formazione nato
nell’aprile 2019 con sede opera-
tiva a Scafati.

“Aka & un ente di formazione
P la
C ia per Verogazi di
corsi iati e autofi i
inoltre siamo Ente Provider per
il CNI,

per il rilascio di
crediti formativi professionali
(CFP) - sottolinea Catello Apuz-
zo, responsabile Aka - I nostri
percorsi formativi sono rivolti
in particolar modo a professio-
wisti ed aziende, con special at-
tenzione ai corsi nell’ambito del-
la sicurezza sul lavoro (D.Lgs
81/08), a quelli nell’ambito elet-
trico, nonché a corsi inereati il
campo dell’energia e delle fonti
rinnovabili”.

Un impegno, quello dellente,
rivolto mon solo a professioni-
sti, ma anche ai giovani studen-
ti che stanno per concludere o
hanno concluso gli studi: per
loro Aka Srl realizza percorsi di
alternanza Scuola - Lavoro, Pro-
getti PON e Tirocini.

Per competere in un mercato in
continua evoluzione uno degli inve-
stimenti fondamentali per nnazienda
€ puntare sulla formazione ¢ l'aggior-
namento professionale. Lo sanno be-
ne i responsabili di Aka Sel, per i quali
formazione vuol dire crescita azien-
dale, investimento con rapido riscon-
tro puosifivo, motivazione per dipen-
denti ¢ collaboratori, miglioramento
aziendale.

Proprio per questo. nella convin-
zione che le aziende che investono in
formazione ¢ aggiornamento perfor-
mano meglio di quelle che non lo fan-
no; Aka Srl offre percorsi formativi ta-
gliari su misura dei propri clienti, orga-
nizzati ¢ svolti da docenti altdmente
qualificati ed esperti del sertore.

Non solo corsi di formazione azien-
dale, ma anche formazione continua
per professionisti che intendono ag-
giornare le propric competenze cosi
da essere piu flessibili ¢ competitivi sul
mercato del lavoro: a tal proposito Aka
Sl organizza corsi di formazione spe-
cialistici nel campo della Manutenzio-
ne delle Cabine clettriche, corsi regio-
nali di aggiornamento FER (Fonti di E-
nergia Rinnovabile), e collabora con

“Investiamo di continuo per migliorare la nostra offerta

€ garantire un seruizio sempre pict qualificato”

sl AKA |

Nella foto in alto Catello Apuzzo, nelle altre immagini un‘aula della struttura e alcune esercitazioni sul campo

24
Aka
organizza
Dpiani formativi
su misura
per aziende
con specifiche
esigenze

”

Enti acereditati a livello nazionale per
il rilascio di certificazioni F-Gas, EGE
(Esperto in Gestione dellEnergia) ¢
Termografia (Operatore Livello 2 per
PND).

“Attraverso il sito internet ¢ i canali
social i nostri clieati possono infor-
marsi su tutte le attiviti formative a
caralogo - spiega Apuzzo - La nostra ¢
una struttura nuova ¢ tecnologicamen-
te avanzata con due grandi aule didar-
tiche, una dove vengono svolti corsi ¢
seminari ed 'altra destinata a laborato-
rio didattico dotato di pe e lavagna
multimediale ed un ampio spazio aper-
to dove € situato il centro di adklestra-
mento’”

Un occhio di riguarda Aka Forna-
zione lo rivolge al tema della sicurezza
sul lavoro. in particolar modo alla sicu-
rezza verticale, per la quale € stata alle-
stita nel centro di addestramento un
Simulatore Verticale, il primo presente
in Campania: “Si tratta di una strurtuca
multifunzione interamente in acciaio,
alta 8 mt, in grado di riprodurre tutti
gli ambienti ¢ le situazioni tipiche
dellambito dei lavori in quota, spazi
confinati e lavori su funi.

Un notevole investimento che ab-
biamo deciso di affrontare per offrire
ai nostri clienti un momento di forma-
zione réale in cui poter metter¢ in pra-
fica le procedure ¢ le buone pratiche
per lavorare in sicurezza” - puntualiz-
za Apuzzo - descrivendo limportante
utilith i questa struttura durante la
formazione, affinché i discenti possa-
no evitare nella pratica lavorativi si-
ruazioni di pericolo che possano com-
prometrere la propria salute ¢ quella di
chi lavora al suo fanco.

11 Simulatore € stato pensato ¢ stu-
diato per addestrare tutti gli operatori
del settore sul corretto utilizzo dei DPI
di terza categoria (¢s. imbracature,
cordini, maschere di respirazione.
ere.) ¢ prevenite cost i rischi connessi
a tale layoro,

“Abbiamo messo turto in sicurezza
e seguendo turte le norme anti covid.

Purtroppo questo periodo di pan-
demia ci hamessi a dura prova, soprat-
tutto perche siamo una realta giovane,
ma allo stesso tempo € stato uno sti-
molo ad accelerare limplementazione
dei nostri corsi a catalogo, arganizzan-
doli per Ia maggior parte in modalita
on line in modo da rendere piu sicuro
e agevole lo svolgimento dei corsi'”.
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