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VINCERE LA SFIDA DI UN’

La Pubblica Amministrazione
€ un sistema costruito sulla sfiducia

In un Paese in cui le com-

petenze digitali non sono

distribuite in maniera suf-

ficientemente equa, perché
m permangono grandi gap

geografici e generazionali,
giocano un ruolo fondamentale i
fondi provenienti dall'Europa. Nel
corso della quinta giornata di Con-
gresso si & parlato di innovazione
e digitalizzazione, ma anche di
Pubblica Amministrazione e della
collaborazione essenziale che si
dovra creare tra lambito pubblico
e i professionisti per sfruttare al
meglio il PNRR.

L'EUROPA PROMUOVE

LA DIGITALIZZAZIONE

| fondi a sostegno del digitale non
provengono solo dal PNRR, ma an-
che dai programmi finanziati dal
bilancio europeo tradizionale, un
esempio € il Digital Europe. LEu-
roparlamentare Brando Benifei ha
confermato che “dallEuropa arri-
vano novita importanti per il mon-
do dell’ingegneria. Attualmente
sto assistendo all'avvio dei lavori
sul Regolamento presentato dalla
Commissione Europa sul tema In-
telligenza Artificiale e siamo impe-
gnati sulla regolamentazione delle
piattaforme online, compito che
richiede moltissime competenze
diverse, da quelle etiche a quel-
le ingegneristiche”. Lobiettivo &
quello di comprendere come im-
piegare al meglio, anche attraver-
so un'adeguata regolamentazicne,
le nuove tecnologie.

Ma qual € la percezione dell'ltalia
in Europa? “Certamente la scelta
di dare all'ltalia la quota pid am-
pia del Recovery Fund non é una
scelta dettata dall’idealismo”, ha
commentate Benifei. “La definirei
piuttosto una solidarieta di fatto,
perché nel corso della negoziazio-
ne sul Piano di Ripresa, &€ emersa
|la consapevolezza che senza una
ripartenza forte dell’ltalia, della
Francia, della Spagna tutta ['Euro-
pa avrebbe sofferto”. Owiamente
l'attenzione € molto alta, “perché
in passato il nostro Paese nion ha

Brando Benifei, Europarlamentare

saputo spendere adeguatamente
i fondi europel”. Fortunatamente
“credo che, nonostante la preoc-
cupazione sulla tenuta di un go-
verno cosi ampio, sul tema della
digitalizzazione sia evidente una
certa coesione politica”.

RAPPORTO TRA PUBEBLICA
AMMINISTRAZIONE

E PROFESSIONISTI

E fondamentale che in questo
momento storico la classe poli-
tica si impegni nel riformare la
PA. e nel comprendere il ruolo

ITALIA PIU DIGITALE E INNOVATIVA

Da sinistra: Salvatore Majorana, Elisabetta Ripa,
Eleonora Fratesi, moderatore Andrea Pancani
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fondamentale che giocheranno
i professianisti in questa tran-
sizione. “lo credo che le profes-
sioni italiane siano un pilastro
imprescindibile di tutta questa
progettazione e di quella che
dovra essere la nuova impo-
stazione della P.A. pil orienta-
ta allefficienza e all'efficacia
dei processi, allinnovazione,
ma soprattutto alle competen-
ze e agli skill professionali da
tagliare sulle sfide del futuro”,
ha precisato Marina Calderone,
Presidente CUP e Vicepresiden-

—"La PA. deve assumere rapidamente

dei professionisti che possano mettere a
disposizione le conoscenze e le competen-
ze che hanno gia acquisito” —

N

Non é sulficienie possedere gli
strumenti pil innovativi

Kilometro Rosso innovation district € il poio privato dell'innova-
zione leader in Europa, che accoglie 70 realtd tra aziende e cen-
tri di ricerca e circa 2000 lavoratori. “l mio mestiere quotidiano
& mettere assieme culture diverse, quella della ricerca e quella
dell'impresa. Avvicinare le imprese al mondo del digitale non é
una cosa che possiamo dare per scontata®, ha raccontato Salva-
tore Majorana, Direttore di questa realtd. Sicuramente in questo
dialogo [ punti di vista sono diversi, “ma il nostro objettivo &
trovare quei linguaggi comuni che permettono la realizzazione
di progetti operativi”. “It parco scientifico vuole essere un anello
di congiunzione per rafforzare il collegamento tra la formazione
¢ lo sfruttamento delle nostre risorse”.

@) vietata qualsiasi utilizzadons, tolale o parziale, def contenuti b nclusa

te di Professioni ltaliane. Anche
secondo Luciano Hinna, Univer-
sitas Mercatorum, la riorganiz-
zazione della PA. e lo strumento
imprescindibile per realizzare il
PNRR, ma il sentimento chiave
di tale riorganizzazione deve es-
sere la fiducia. “E un momento
in cui ognuno di noi deve fare
un passo indietro sui propri in-
teressi particolari”, ha ricordato
Paolo Lazzara, Vicepresidente
Inail, “perché la professionalita
& l'unica chiave per conciliare
legalita e velocita”. Concorde
& anche lopinione di Armando
Zambrano, Presidente CNI: “Non
possiamo aspettare la PA. di-
venti efficiente, perché guesto
c¢i impedirebbe di rispettare i
tempi richiesti dal PNRR. Quello
che pu¢ fare la PA. & assumere
rapidamente dei professionisti
che possano dare del contribu-
ti di conoscenze e competenze
che hanno gid acquisito. E fon-
damentale concentrarsi su que-
sto aspetto, invece di redigere
nuove norme”.

RIPARTIAMO DALLA SCUOLA
Infratel Italia e Open Fiber han-
no intrapreso un progetto am-
bizioso: dotare tutte le scuole
italiane della banda ultra larga.
“Offriamo l'infrastruttura e la
connettivita, garantendo anche
servizi di manutenzione e assi-
stenza per cinque anni,a 35 mila
plessi scolastici”, ha illustrato
Eleonora Fratesi, Presidente di
Infratel Italia. Tuttavia, Open
Fiber gioca un ruolo cruciale in
questo processo che vede l'lta-
lia un po’ indietro rispetto ad
altri Paesi. “Nel 2018 l'ltalia era
coperta pit o meno al 15% con
la banda che da una copertura
e una velocita superiore a 1Giga
definito, quindi vero, siamo oggi
al 46%", ha raccontato Elisabet-
ta Ripa, AD di Open Fiber. “An-
che noi siamo impegnati nelle
scuole, delle 30 mila strutture
precedentemente citate da Ele-

Intelligenza
Artificiale ¢
Quarta

Rivoluzione

Nella riflessione sull'intelli-
genza Artificiale, oltre agli
aspetti legati alla carta eti-
ca, diventa fondamentale
capire quale ruolo giochera
nei processi tavorativi.
Secondo Roberto Orvieto,
Consigliere CNI, “UAl potreb-
be sostituire l'operatore nei
processi a bassa interattivi-
ta”. “! processi ad alta ripe-
titivitd saranno eseguiti in-
teramente da macchine, ma
€ necessario stabitire il con-
fine e comprendere come
deve comportarsi la macchi-
na”. In tutto questo proces-
50, gli ingegneri hanno una
posizione dominante.
Secondo Marco Gay, Ammi-
nistratore Delegato di Di-
gital Magics, “U'tntelligenza
Artificiale é un apetto della
quarta  rivoluzione indu-
striale e questa va accom-
pagnata a formazione e
competenze”. Tra gli addet-
ti ai lavoti si discute molto
sulla centralita dell'iomo
all’interno  dell’applicazio-
ne dell’AL “Si puo iniziare a
parlare di umanismo digita-
{e, per capire come tramite
ta formazione, la riqualifi-
cazione professionale e l'ac-
crescimento delle compe-
tenze in area Steam si crei
una contaminazione tra i
vari mondi e yn conseguen-
te cambiamento def posti di
{avoro. Accanto ai posti di
lavoro che sicuramente ver-
ranno sostituiti da processi
automatizzati, assisteremo
anche alla creazione di nuo-
vi posti di lavoro, ma per
fare questo é centrale inve-
stire in competenze”.

onora, 10.500 sono gia raggiunte
da fibra ottica, quindi dall’infra-
struttura che poi € necessaria
per accendere i servizi e fornire
le prestazioni di cui abbiameo bi-
sogno"”. Riforma, semplificazione
e risorse umane sono le parole
chiave, “il paradosso di questo
progetto é che le difficoltd non
sono nel reperimento delle ri-
sorse finanziarie. Noi abbiamo
gia investito 5 miliardi e abbia-
mo un piano per un investimen-
to di ulteriori 3 miliardi; non
sono le competenze specialisti-
che nell’ambito della fibra, ma
la forza lavoro, ovvero le impre-
se, soprattutto di costruzione,
che insieme a tutto il sistema di
permessistica puo consentire la
forte accelerazione di cui abbia-
mo bisogno”, ha concluso Elisa-
betta Ripa.
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