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«

Se stai leggendo queste righe, è probabile che tu stia già investendo sul tuo
futuro nel mondo dell’ingegneria. Ora hai un’occasione concreta per
valorizzare ancora di più il tuo percorso: torna il Premio Tesi di Laurea
"Ingenio al Femminile", giunto alla sua quinta edizione, promosso dal
Consiglio Nazionale degli Ingegneri (CNI) in collaborazione con Cesop
HR Consulting Company.

 Il tema 2025: “Intelligenza Artificiale per le nuove
sfide del 2050”

L’intelligenza artificiale è destinata a trasformare profondamente la società,
l’economia e il mondo del lavoro. Entro il 2050, molte professioni
cambieranno, e l’AI sarà sempre più integrata nei processi decisionali e
produttivi. Il premio invita a riflettere sull’impatto dell’AI in ambiti chiave
come:

Sostenibilità ambientale

Biotecnologie

Sistemi informatici

Reti infrastrutturali

Gestione delle risorse

Al centro, anche la necessità di uno sviluppo etico e responsabile dell’AI,
capace di tutelare la privacy e promuovere il benessere collettivo.

 Le categorie del premio
Ingegneria Civile e Ambientale

Ingegneria Industriale

Ingegneria dell’Informazione

Ingegneria Biomedica (Premio speciale “Giulia Cecchettin”)

Tesi di Dottorato in ambito ingegneristico

 Qual è il Premio?
5 premi da 1.500€

Visibilità nazionale per la tesi

Networking con aziende leader del settore
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 Requisiti
Laurea in Ingegneria (triennale, magistrale o ciclo unico)

Titolo conseguito tra 1° aprile 2024 e 31 marzo 2025

Voto minimo: 105/110

Per dottorande: iscrizione (o domanda) all’Albo degli Ingegneri

 Candidature
Dal 5 maggio al 30 giugno 2025, solo online.

Come partecipare:
Registrati sulla piattaforma ufficiale

Scegli la categoria

Carica i documenti richiesti

Invia una lettera motivazionale e un video breve

 Aziende Ambassador
3TI Italia S.p.A., a2a S.p.A., Autostrade per l’Italia S.p.A., Avvale,
Cassa Depositi e Prestiti, CRMpartners, COMAU, Diesse Diagnostica
Senese S.p.A., Groupama Assicurazioni, Gruppo FS, Gruppo Lutech,
Impresa Pizzarotti & C., Italgas, Jacobacci & Partners, KPMG,
Movyon, NTT DATA, Sasol Italy S.p.A., Snam, Thales Alenia Space,
Trevi Group, UMANA S.p.A., Unoenergy

COSULTA IL BANDO
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