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Documento di Sintesi

Nel complesso e trasversale settore della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, particolare
importanza deve essere assegnata ai Professionisti, cui € richiesto di garantire un ruolo
sempre piu delicato di supporto al Datore di Lavoro/Committente, che puorisultare efficace
solo se chi & chiamatoa ricoprire i ruoli, possiede le necessarie competenze per
comprendere questioni altamente specialisticheafferenti I'incarico conferito.
In questo scenario, dove anche le nozioni fornite dalle universita sono a rapida
obsolescenza, il CNI intende sostenere il costante ed efficace sviluppo del ruolo dei
Professionisti operanti nei settori della Sicurezza & Prevenzione, intraprendendo azioni
volte a garantire sempre maggiore efficacia alle “attivita formative”, dare maggiore “dignita”
ai ruoli individuati e indirizzare la “domanda di sicurezza” verso chi ha i piu adeguati
requisiti di competenza e affidabilita.
L'obiettivo € quindi di fornire maggiori garanzie alla Collettivita, migliorando le modalita di
gualificazione e individuazione dei professionisti incaricati di svolgere ruoli e adempimenti
tecnici in ambito prevenzionistico, attualmente finanche affidabili a soggetti in possesso di
titolo di studio inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore.
In tale fattispecie il CNI, in accordo con le rappresentanze delle categorie professionali
interessate, intende promuovere un progetto di rivisitazione e semplificazione normativa
riguardo airuoli e alle competenze delle figure operanti nel settore della Sicurezza &
Prevenzione, a supporto e beneficio dello scenario di riforma attualmente in corso,
proponendosi quale latore delle istanze dei Professionisti operanti sul territorio nazionale
per conto di soggetti pubblici e privati.
Le leve su cui convergera 'azione di sensibilizzazione e supporto, riguarderanno:

> | profili professionali delle figure individuate®

> La chiara definizione dei compiti assegnati

» La semplificazione normativa e applicativa, anche in riferimento alla

regolamentazione UE e agli standard Internazionali®.
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! Competenza, affidabilita e solido background professionale sono i valori fondanti di un percorso volto a
dare Dignita ai ruoli dei Professionisti operanti in ambito Sicurezza & Prevenzione.

’ Certezza dei compiti equivale a garantire maggiore efficacia nell’espletare i ruoli assegnati oltre che a
definire chiaramente le responsabilita.

: Predisporre un progetto di revisione normativa indirizzato a semplificare I'attuazione degli attuali
provvedimenti, anche introducendo strumenti normativi, che recepiscano gli standard europei ed
internazionali.



